Zatacznik do Zarzadzenia Rektora PANS w Kro$nie nr 59/26 z dnia 1 wrzesnia 2026 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

REGULAMIN
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
PANSTWOWEJ AKADEMII NAUK STOSOWANYCH
W KROSNIE

ROZDZIAL 1
Przepisy ogolne

§1
Regulamin okresla zasady tworzenia Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zwanego dalej
,funduszem” i gospodarowania $rodkami funduszu przeznaczonego na poszczegolne cele i rodzaje
dziatalnosci socjalnej oraz zasady i warunki korzystania z ustug i $wiadczen finansowych
z funduszu utworzonego w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie zwanej dalej
,Uczelnig”.

§2
Podstawe prawng Regulaminu funduszu stanowig przepisy:
1) Ustawa z dnia 4 marca 1994r. 0 Zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2024
poz. 288),
2) ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2024r., poz.
1571 z p6zniejszymi zmianami).

§3
Podstawa dziatalnosci socjalnej w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie jest
niniejszy regulamin oraz plan ZFSS, ustalany corocznie przez Rektora PANS w Kroénie
w uzgodnieniu z komisja Socjalng i przedstawicielami pracownikow.

§4

1. Dla pracownikow Uczelni tworzy si¢ odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
w wysokosci  6,5% planowanych przez Uczelni¢ rocznych wynagrodzen osobowych
z zachowaniem art. 144 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2024r., poz. 1571 z p6zniejszymi zmianami).

2. Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych na jednego bytego pracownika Uczelni
bedacego emerytem lub rencistg wynosi na dany rok kalendarzowy 10% rocznej sumy
najnizszej emerytury lub renty z roku poprzedniego z zachowaniem art.144 ust. 3 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1571
Z pozniejszymi zmianami).

3. Odpisy, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, stanowig w Uczelni jeden fundusz.

§5
Srodki funduszu zwieksza sie o:
1. odsetki od srodkow funduszu;
2. inne $rodki okreslone w ustawie o funduszu §wiadczen socjalnych.



§6
Srodki funduszu gromadzone sa na odrebnym rachunku bankowym, na ktéry pracodawca
przekazuje rOwnowarto$¢ pieni¢zng dokonanych odpisow na fundusz na dany rok, w terminie do
dnia 30 wrzesnia kazdego roku z tym, ze w terminie do dnia 31 maja przekazuje kwote stanowiaca
co najmniej 75% réwnowartosci odpisow.

87

Srodki funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.

§8
1. Srodkami funduszu administruje Rektor Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie.
2. Rektor powotuje i odwotuje komisje Socjalng jako organ pomocniczy do wyrazania opinii przy
podziale srodkow i kwalifikowaniu wnioskéw pracownikdéw o swiadczenie z Funduszu.
3. W sktad komisji wchodza:
a) przedstawiciele nauczycieli akademickich, po jednym z kazdego instytutu,
b) dwoch przedstawicieli pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi.
4. Przewodniczacego komisji powotuje i odwotuje Rektor.
5. Przewodniczacy zwotuje posiedzenie komisji, ustala termin i miejsce zebrania.
6. Czlonkowie komisji wybierani sg na czas nicokreslony. Cztonkostwo w komisji wygasa
z dniem rozwigzania Umowy o prace lub z chwilg ztozenia przez czlonka pisemnej rezygnacji
z pelnionej funkcji.
7. Podstawowym zadaniem komisji jest rozpatrywanie wnioskow w sprawach przyznawania
Swiadczen socjalnych oraz przygotowywanie propozycji zgodnie z zasadami okreslonymi
w niniejszym Regulaminie.
8. Posiedzenia komisji odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb dokonania podziatu funduszu.
9. Komisja socjalna na kazdym ze swoich posiedzen sporzadza protokot, w ktorym zawiera
propozycje co do ustug i §wiadczen socjalnych. Ostateczng decyzj¢ w tych sprawach podejmuje
Rektor.

§9
Obstuge finansowo-rachunkowa i administracyjng funduszu prowadzi Kwestura PANS
w Krosnie.

§10

1. Osoby zamierzajace skorzysta¢ w danym roku kalendarzowym ze §wiadczen finansowanych
z funduszu w wysokosciach wynikajacych z ich sytuacji materialnej powinny ztozy¢ do konca
kwietnia kazdego roku, w Kwesturze wniosek o przyznanie swiadczenia socjalnego (zatacznik
nr 1) oraz o$wiadczenie o przychodach/dochodach na cztonka rodziny za rok ubiegly obliczony
w oparciu o przychody/dochody wykazane w zeznaniach podatkowych PIT wszystkich oséb
pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym jako ,,suma przychodoéw, dochodow”
(zatacznik nr 2).

2. Whniosek o pomoc rzeczowa dla dzieci (zatgcznik nr 3) nalezy ztozy¢ w terminie do dnia
10 listopada danego roku kalendarzowego.

3. Do konca kwietnia danego roku $wiadczenia sg przyznawane w oparciu 0 o$wiadczenie
0 przychodach/dochodach ztozone w roku poprzednim, chyba ze uprawniony ztozy wczesniej
nowe oswiadczenie.



4. Komisja socjalna rozpatrujgca wnioski o przyznanie $wiadczenia finansowanego z funduszu,
W razie powziecia watpliwosci co do wiarygodnosci danych przedstawionych w oswiadczeniu
0 przychodach moze zada¢ od sktadajacego takie o§wiadczenie, dokumentoéw potwierdzajacych
te dane (np. za$wiadczenie o przychodach pracownika z innego zakladu, przychodach
wspotmaltzonka, dziecka lub innego uprawnionego do korzystania z funduszu cztonka rodziny,
zaswiadczenie o uczeSzczaniu dziecka do szkoly, decyzja Powiatowego Urzgdu Pracy
0 wysokosci pobieranego zasitku dla bezrobotnych lub o przyznaniu statusu bezrobotnego bez
prawa do zasitku; decyzja o przyznaniu emerytury, renty lub zasitku — $wiadczenia
przedemerytalnego wraz z ostatnig decyzja waloryzacyjng itp.).

ROZDZIAL 11
Osoby uprawnione do korzystania z funduszu

§11
1. Do korzystania z funduszu sa uprawnieni:

a) pracownicy zatrudnieni na umowie o prac¢ W petnym i niepelnym wymiarze czasu pracy;

b) pracownicy przebywajacy na urlopach macierzynskich i wychowawczych;

c) emeryci (byli pracownicy, dla ktérych PANS w Krosnie (dawna nazwa uczelni: Karpacka
Panstwowa Uczelnia w Kro$nie/Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Stanistawa
Pigonia w Krosnie) byt podstawowym miejscem pracy, w ktérym nabyli prawa emerytalne
oraz rencisci (w okresie pobierania S$wiadczenia rentowego);

d) pozostajace na utrzymaniu pracownika dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete
na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, dzieci wspotmatzonka, a takze pozostajace na
utrzymaniu pracownika wnuki lub rodzenstwo do lat 18.

ROZDZIAL 111
Przeznaczenie Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych

§12
Srodki Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przeznacza sie na finansowanie dziatalnosci
socjalnej organizowanej przez Uczelni¢ na rzecz pracownikoéw i innych oséb uprawnionych do
korzystania z funduszu w tym:
1. dofinansowanie wypoczynku urlopowego w formie wypoczynku urlopowego
organizowanego przez pracownika we wiasnym zakresie (tzw. ,,wczasy pod grusza”);

2. dofinansowanie krajowego i zagranicznego letniego lub zimowego wypoczynku dzieci
I mlodziezy do lat 18 organizowanego indywidualnie przez pracownika w formie kolonii,
obozow, kursow, zgrupowan, zielonej szkoty jak rowniez pobytu na leczeniu Sanatoryjnym
- pod warunkiem wczesniejszej akceptacji przez pracodawcg wniosku o dofinansowanie
(zatacznik nr 5);

3. pomoc $wigteczna W formie paczek lub/i bonow dla dzieci pracownikow od ukonczenia
1 roku do 15 lat (zatacznik nr 3);

4. dziatalnos$¢ kulturalno-o§wiatowa i sportowo-rekreacyjna finansowana ze srodkoéw funduszu
obejmuje:

a) finansowanie w  formie imprez artystycznych, kulturalnych, os$wiatowych
organizowanych na zasadzie rownego dostepu dla wszystkich oséb uprawnionych,

b) dofinansowanie do indywidualnego zakupu biletow wstgpu do: kina, teatru, opery,
muzeum, galerii, filharmonii, na koncerty i inne wydarzenia kulturalno-artystyczne,

c¢) dofinansowanie do indywidualnego zakupu karnetow na basen, sitownig, fitness i inne



zajecia sportowo-rekreacyjne, bilety wstepu na obiekty sportowo-rekreacyjne.
5. dofinansowanie krajowych i zagranicznych wycieczek turystyczno-krajoznawczych;
udzielenie jednorazowej pomocy finansowej z tytulu urodzenia dziecka (zatgcznik nr 4);
7. udzielanie pomocy materialnej: rzeczowej i finansowej osobom wymienionym w 811 pkt 1,
podpunkt a, b i ¢, w okresie wzmozonych wydatkéw przed$wiatecznych (zatacznik nr 1
1 1A);
8. udzielanie zapomdg osobom znajdujacym sie¢ w szczegdlnie trudnej Sytuacji zyciowej
(zatacznik nr 6);
9. udzielanie zapomog losowych (zatgcznik nr 6) w przypadkach:
a) Smierci wspotmatzonka, dziecka,
b) dlugotrwatej choroby pracownika, wspotmatzonka lub dziecka,
) szkod wyniktych z klgsk zywiotowych (pozaru, powodzi, itp.),
d) kradziezy.

o

ROZDZIAL IV
Zasady przyznawania $wiadczen socjalnych

§13
Rektor PANS w Krosnie w oparciu o naliczenie funduszu na dany rok ustala kwoty bazowe
stanowigce podstawe do wyliczenia wysokoséci procentowych doptat do $wiadczen socjalnych
wymienionych w 8 12. Rektor w porozumieniu z komisjg socjalng decyduje o wysokoSci
dofinansowania do $wiadczen socjalnych.

§14
Przyznawanie $wiadczen oraz wysoko$é doplat z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
uzaleznione jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do tych ustug
i Swiadczen.

§15
Swiadczenia przyznawane sa zgodnie z zasadami przyjetymi w niniejszym regulaminie. Nie
korzystanie z nich nie daje pracownikowi lub emerytowi (renciscie) podstawy do zgdania
jakiegokolwiek ekwiwalentu.

§16

Wprowadza si¢ nast¢pujace zasady dofinansowania:

1. doptaty do $wiadczen wymienionych w § 12 pkt. 1 i pkt 2, przystuguja raz w roku,

2. dofinansowanie do krajowych i zagranicznych wycieczek turystyczno-krajoznawczych bedzie
przyznawane jeden raz w roku,

3. wysoko$¢ doptat do $wiadczen wymienionych w 8§ 12 zalezy od progu dochodowego
pracownika, ktory okresla zatacznik nr 2;

4. jednorazowe $wiadczenie finansowe z tytulu urodzenia dziecka, pomoc rzeczowa w formie
paczek/bondéw $wiatecznych oraz dofinansowanie do wypoczynku zimowego lub letniego w
przypadku zatrudnienia obojga rodzicow uprawnionych do $wiadczen przystuguje tylko jednemu
Z nich,

5. wysokos¢ przyznawanych zapomoég okresla zalgcznik nr 7;

6. doptata do indywidualnego zakupu biletow w ramach dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej

i sportowo-rekreacyjnej dokonywana bedzie raz na kwartal na podstawie przedtozonych



imiennych faktur/rachunkéw na pracownika Uczelni do wysoko$ci ustalanej w kazdym roku
w zaleznoS$ci od progu dochodowego, ktory okresla zatacznik nr 2, a za IV kwartat nie pdzniej
niz do 30 listopada kazdego roku.

§17

1. Wyptlata $wiadczen z tytulu dofinansowania do wypoczynku zimowego dzieci i mtodziezy
odbywa¢ si¢ bedzie do konca marca danego roku, wyptata swiadczen z tytulu dofinansowania
do wypoczynku urlopowego oraz do wypoczynku letniego dzieci i mtodziezy odbywaé sie
bedzie do konca wrzesnia danego roku.

2. Warunkiem doptaty do wypoczynku pracownika w danym roku kalendarzowym jest
korzystanie przez uprawnionego z nieprzerwanego 14-dniowego urlopu wypoczynkowego
(14 kolejnych dni kalendarzowych).

3. Wnhnioski o zapomogi losowe sg rozpatrywane i wyptacane w pierwszej kolejnosci przed innymi

Swiadczeniami.
. Czgstotliwo$¢ i wysokos¢ przyznawanych $wiadczen sg uzaleznione od mozliwosci finansowych
funduszu wynikajacych z rozdziatu §rodkow na dany rok kalendarzowy i stanu jego biezacego
wykonania.

o

§18
Wykazy zatwierdzone przez Rektora PANS stanowia podstawe wyptaty przyznanych swiadczen.

§19

1. Informacje podane w o$wiadczeniu o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej podlegaja
ochronie prawnej i sa wykorzystywane wytacznie na potrzeby funduszu.

2. Osoba przedstawiajaca dokumenty uprawniajace do przyznania $wiadczen z funduszu
obowigzana jest wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych w nich zawartych.

3. Zaprzychdod w rodzinie stuzacy do obliczenia $redniego przychodu na dany rok kalendarzowy,
uwaza si¢ wysokos$¢ osiagnietych rocznych przychodéw w roku ubiegtym. Roczne przychody
brutto to przychod wszystkich cztonkéw pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym
(wedlug zeznania podatkowego PIT). W przypadku prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej na zasadach ogélnych nalezy wykaza¢ dochdd (wedlug zeznania podatkowego
PIT-36/36L), a w przypadku dziatalnosci prowadzonej w formie karty podatkowej lub ryczattu
od przychoddw ewidencjonowanych, do wyliczenia dochodu nalezy zastosowaé tabele zgodnie
Z obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wysokosci dochodu
z dziatalnosci podlegajacej opodatkowaniu na podstawie przepisow o zryczaltowanym podatku
dochodowym od niektorych przychodow osigganych przez osoby fizyczne.

4. W przypadku zmiany sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej wnioskodawca ma prawo
zaktualizowa¢ o$wiadczenie o dochodach w rodzinie.

§20

1. Dokumenty/wnioski i o$§wiadczenia dostarczone po uptywie wyznaczonych termindéw nie beda
rozpatrywane poza wnioskami pracownikow powracajacych z urlopéw, o ktérych mowa w § 11
pkt 1b, oraz dtugotrwatych zwolnien lekarskich.

2. Osoba uprawniona, ktora zlozyla nieprawdziwe os$wiadczenie o wysokosci przychodu
uprawniajgcego do dofinansowania z funduszu, traci prawo do korzystania ze S$rodkow
z funduszu przez kolejne 2 lata, a przyznane $wiadczenia w danym roku kalendarzowym



podlegaja zwrotowi w catosci.
3. Osoba uprawniona, ktéra zrezygnuje z zakupionego na jej wniosek miecjsca na wycieczke,
zostanie obcigzona wydatkowang kwotg w petnej wysokosci poniesionych kosztow.

ROZDZIAL V
Dane osobowe

§21

1. Przetwarzanie danych osobowych, w celu przyznania ulgowej ustugi i $wiadczenia oraz doptaty
z funduszu i ustalenia ich wysokos$ci nastgpuje przez okres niezbedny do przyznania ulgowe;j
ustugi 1 $wiadczenia, doptaty z funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres
niezbedny do dochodzenia praw lub roszczen.

2. Nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym dokonuje si¢ przegladu danych osobowych,
0 ktorych mowa w ust. 1, w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania.
Pracodawca usuwa dane osobowe, ktorych dalsze przechowywanie jest zbedne do realizacji
celu przetwarzania.

3. Do przetwarzania danych osobowych dotyczacych zdrowia, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.), moga
by¢ dopuszczone wylacznie osoby posiadajace pisemne upowaznienie do przetwarzania takich
danych wydane przez pracodawce. Osoby dopuszczone do przetwarzania takich danych sa
obowigzane do zachowania ich w tajemnicy.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§22
Kwestor sktada Rektorowi kazdego roku sprawozdanie z wysokosci $rodkéw finansowych
funduszu poprzedniego roku oraz informacje o wysokosci srodkéw na rok biezacy, ktdra jest
podstawa opracowania planu ZFSS na dany rok.

§23
Zmiany postanowien niniejszego regulaminu dokonuje Rektor Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Krosnie po uzgodnieniu z Komisjg socjalng i przedstawicielami pracownikow
wybranymi przez zatoge do reprezentowania jej interesow.

8§24
Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zostanie umieszczony w BIP, gdzie
bedzie dostepny dla wszystkich pracownikow.

8§25
W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje si¢ ogdlnie obowigzujgce przepisy prawa.


https://sip.lex.pl/#/document/68636690?unitId=art(9)ust(1)&cm=DOCUMENT

§ 26
Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Krosnie wchodzi w zycie z dniem podpisania zarzadzenia wprowadzajgcego
regulamin.

§27
Traci moc Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Kro$nie wprowadzony Zarzadzeniem Rektora 45/23 z dnia 1 sierpnia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu tworzenia i gospodarowania $rodkami ZFSS z zastrzezeniem,
ze zataczniki 1a i 2 w brzmieniu okreslonym niniejszym regulaminem beda obowigzywaé od dnia 1
stycznia 2027 r. Do tego czasu stosuje si¢ zatgczniki w brzmieniu dotychczasowym.

Regulamin niniejszy zostal uzgodniony z przedstawicielami pracownikow Parnstwowej Akademii
Nauk Stosowanych w Krosnie.

Przedstawiciele pracownikow:

/podpis/

Wykaz zalacznikow:

1. Whniosek o przyznanie $§wiadczenia socjalnego dla pracownika

1A. Whiosek o przyznanie $wiadczenia socjalnego dla emeryta/rencisty

Oswiadczenie wnioskodawcy o przychodach (pracownik)

Whiosek 0 pomoc rzeczowa dla dzieci

Whiosek 0 przyznanie jednorazowej pomocy finansowej z tytutu urodzenia dziecka
Whiosek o przyznanie doptaty do zimowego/wakacyjnego wypoczynku dzieci
Whiosek o przyznanie zapomogi

Wysoko$¢ udzielanej pomocy materialnej, finansowej 1 rzeczowej w zwigzku z trudng
sytuacja rodzinng, osobista i materialng

8. Tabela doptat do $wiadczen socjalnych

No ok~ owd



Zatacznik nr 1 do Regulaminu ZFSS

/ miejscowo$¢ i data /

WNIOSEK
0 przyznanie §wiadczenia socjalnego dla pracownika

Imi¢ i NazwisSKo WNIOSKOUAWCY .........cveviiiieiiitiii ittt ettt

IMIIEJSCE PIACY ...ttt ettt bbbtk b ettt er bt
/ nazwa instytutu i zaktadu /

Prosze o przyznanie dla mnie $wiadczenia socjalnego
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w 20..... roku
* dofinansowania wypoczynku urlopowego w formie wypoczynku urlopowego organizowanego we wlasnym zakresie
(tzw. ,,wczasy pod grusza”);
* dofinansowania krajowego i zagranicznego letniego lub zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy kolonii, obozow,
kurséw i zgrupowan jak rowniez pobytu na leczeniu sanatoryjnym;
* pomocy rzeczowej w formie paczek lub/i bonéw dla dzieci;
* dofinansowania do krajowych i zagranicznych wycieczek turystyczno-krajoznawczych, spotkan w ramach imprez
kulturalno-o§wiatowych oraz dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej;
* dofinansowanie do zakupu indywidualnych biletow na dziatalno$¢ kulturalno-o§wiatowa oraz sportowo-rekreacyjna;
* finansowej pomocy $§wiatecznej.

*) wlasciwe zaznaczy¢

Jednoczesnie stwierdzam, ze jest mi znana tres¢ regulaminu ZFSS obowigzujgcego w Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Krosnie.

Zapoznatem sig z trescig klauzuli informacyjnej Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. wsprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i W sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o0 ochronie danych), dalej RODO i rozumiem jej tres¢.

Klauzula informacyjna - Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
Pracownicy/byli pracownicy/renci$ci

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO,
informuje, ze:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych, w zakresie realizowanych zadan jest Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kro$nie, dane kontaktowe
Administratora: Krosno, Rynek 1.

2) Z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac si¢ poprzez adres e-mail: ochrona.danych@pans.krosno.pl lub pod numerem telefonu (13) 43 755 14.

3) Podstawowym celem przetwarzania danych osobowych 0sob korzystajacych z funduszu jest zapewnienie im $wiadczen socjalnych w oparciu o Regulamin Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie.

4) Ponadto dane osobowe przetwarzane sa w celu zapewnienia prawidlowego wykorzystania $rodkow pieni¢znych, obstugi funduszu oraz na potrzeby dochodzenia praw lub
roszczen.

5) Podstawg prawng legalizujaca przetwarzanie przez Administratora danych osobowych pracownikéw i bylych pracownikow oraz czlonkow ich rodzin w zwigzku z
zapewnieniem $wiadczen wymienionych w regulaminie ZFSS sa przepisy prawa, a takze umowa aczaca strony w przypadku przyznania pozyczki mieszkaniowej.
Podanie danych osobowych dotyczacych stanu rodziny, dochodu na cztonka rodziny, sytuacji mieszkaniowej, sytuacji zyciowej, itd. jest dobrowolne, jednakze nie podanie
tych danych przy ubieganiu si¢ o $wiadczenia moze skutkowa¢ odrzuceniem wnioskow. Zasady przyznawania $wiadczen oraz z tym zwigzany zakres przetwarzanych
danych osobowych 0sb ubiegajacych si¢ o $wiadczenia okresla Regulamin ZFSS.

6) Dane osobowe przetwarzane na potrzeby ZFSS moga by¢ udostepniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa, w szczegdlnosci zwiazkom
zawodowym, podmiotom $wiadczacym ushugi na rzecz Administratora na podstawie umowy powierzenia lub na podstawie innych przepiséw np.: wyplata $wiadczenia za
posrednictwem przelewu bankowego.

7) Dane przetwarzane na potrzeby funduszu sg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbgdne do ustalenia i przyznania §wiadczenia socjalnego, a takze przez
okres dochodzenia do nich praw lub roszczen. Administrator danych dokonuje minimum raz w roku przegladu danych osobowych przechowywanych na potrzeby ZFSS i
poddaje ocenie zasadno$¢ ich dalszego przechowywania.

8) Osoby, ktérych dane dotycza, maja prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

9) Wymienione prawa moga by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest zobowiazany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowiazku
ustawowego.

10)  Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana
narusza przepisy RODO.

/ data i podpis wnioskodawcy /


mailto:ochrona.danych@pans.krosno.pl

Zatacznik nr 1A do Regulaminu ZFSS

/ miejscowos$¢ i data /
WNIOSEK
0 przyznanie §wiadczenia socjalnego dla emeryta/rencisty

Imig 1 NaZWiSKO WNIOSKOGAWEY .......civiiierieiiieatiiiesieseeietee et e stesve e sre s e stesn e e e s sae e e e sresee s

MIEJSCE ZAMIESZKANIA. ... v eveetieeiieeeee et

/ doktadny adres /

Proszg o przyznanie dla mnie
$wiadczenia socjalnego z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w formie:
pomocy finansowej z okazji Swigt Bozego Narodzenia w 20... roku

Oswiadczenie wnioskodawcy

Ja nizej podpisany/a/ niniejszym o$wiadczam, ze w okresie od dnia 01.01.20... r. do dnia 31.12.20... r. $redni
miesieczny przychdd na 1 osob¢ w mojej rodzinie (obliczony w oparciu o przychody wszystkich 0s6b pozostajagcych we
wspolnym gospodarstwie domowym, wykazane w zeznaniach podatkowych PIT za rok 20.... roku jako ,,suma
dochoddw™), wynosit *

do 4.000,00 zt ]
od 4.001,00 zt — 6.500,00 zt ]
powyzej 6.500,00 zt ]

*/  zaznaczy¢ X

Prawdziwo$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem, $wiadomy/a/ odpowiedzialnosci
regulaminowej i karnej.

Klauzula informacyjna — Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
Pracownicy/byli pracownicy/renci$ci

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO,
informuje, ze:

&)

2)
3)

4)

5)

6)

)

8)

9)

10)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych, w zakresie realizowanych zadan jest Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie, dane kontaktowe
Administratora: Krosno, Rynek 1.

Z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac si¢ poprzez adres e-mail: ochrona.danych@pans.krosno.pl lub pod numerem telefonu (13) 43 755 14.

Podstawowym celem przetwarzania danych osobowych 0sob korzystajacych z funduszu jest zapewnienie im $wiadczen socjalnych w oparciu o Regulamin Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Kroénie.

Ponadto dane osobowe przetwarzane sa w celu zapewnienia prawidtowego wykorzystania srodkow pienig¢znych, obstugi funduszu oraz na potrzeby dochodzenia praw lub
roszczen.

Podstawa prawna legalizujaca przetwarzanie przez Administratora danych osobowych pracownikéw i bylych pracownikéw oraz czlonkéw ich rodzin w zwiazku z
zapewnieniem $wiadczen wymienionych w regulaminie ZFSS sa przepisy prawa, a takze umowa laczaca strony w przypadku przyznania pozyczki mieszkaniowej.
Podanie danych osobowych dotyczacych stanu rodziny, dochodu na cztonka rodziny, sytuacji mieszkaniowej, sytuacji zyciowej, itd. jest dobrowolne, jednakze nie podanie
tych danych przy ubieganiu si¢ o $§wiadczenia moze skutkowa¢ odrzuceniem wnioskow. Zasady przyznawania $wiadczen oraz z tym zwiazany zakres przetwarzanych
danych osobowych 0s6b ubiegajacych si¢ o $wiadczenia okresla Regulamin ZFS$S.

Dane osobowe przetwarzane na potrzeby ZFSS moga byé udostepniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa, w szczegolnosci zwiazkom
zawodowym, podmiotom $wiadczacym ushugi na rzecz Administratora na podstawie umowy powierzenia lub na podstawie innych przepisow np.: wyplata $wiadczenia za
posrednictwem przelewu bankowego.

Dane przetwarzane na potrzeby funduszu sa przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezb¢dne do ustalenia i przyznania $wiadczenia socjalnego, a takze przez
okres dochodzenia do nich praw lub roszczen. Administrator danych dokonuje minimum raz w roku przegladu danych osobowych przechowywanych na potrzeby ZFSS i
poddaje ocenie zasadno$¢ ich dalszego przechowywania.

Osoby, ktérych dane dotycza, maja prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Wymienione prawa moga by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowiazku
ustawowego.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana
narusza przepisy RODO.

/ data i podpis wnioskodawcy /


mailto:ochrona.danych@pans.krosno.pl

Zalacznik nr 2 do Regulaminu ZFSS
/ miejscowos$¢ i data /
WNIOSEK OSWIADCZENIE
wnioskodawcy o przychodach

Ja nizej podpisany/a/ niniejszym o$wiadczam, ze w okresie od dnia 01.01.20... r. do dnia 31.12.20... r. éredni miesi¢czny przychod
na 1 osobe w mojej rodzinie (obliczony w oparciu o przychody wszystkich oséb pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie
domowym, wykazane w zeznaniach podatkowych ,,suma przychodéw”), wynosit */:

do 4.000,00 7t ]
od 4.001,00 zt — 6.500,00 zt ]
powyzej 6.500,00 zt ]

*/  zaznaczy¢ X

W przypadku przychodu ponizej 6.500,00 zlotych nalezy wypelni¢ tabele

Przychéd brutto wszystkich oséb Liczba cztonkéw rodziny pozostajgcych we Przychdd miesigczny na jedng osobe:
pozostajgcych we wspolnym wspdlnym gospodarstwie domowym /Kolumna 1:2:12 miesiecy/
gospodarstwie domowym za 20... rok

1 2 3

W przypadku prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej na zasadach ogdélnych nalezy wykaza¢ dochdd (wedlug zeznania
podatkowego PIT-36/36L), a w przypadku dziatalnoéci prowadzonej w formie karty podatkowej lub ryczattu od przychodéw
ewidencjonowanych, do wyliczenia dochodu nalezy zastosowac¢ tabele zgodnie z obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie wysoko$ci dochodu z dziatalnosci podlegajacej opodatkowaniu na podstawie przepisow o zryczattowanym
podatku dochodowym od niektérych przychodow osiaganych przez osoby fizyczne.

Jednoczesnie stwierdzam, ze jest mi znana tres¢ regulaminu ZFSS obowiazujacego w PANS w Krognie.

Prawdziwo$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, $wiadomy/a/ odpowiedzialno$ci
regulaminowej i karnej.

Klauzula informacyjna - Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
Pracownicy/byli pracownicy/renci$ci

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO,
informuje, ze:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych, w zakresie realizowanych zadan jest Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie, dane kontaktowe
Administratora: Krosno, Rynek 1.

2) Z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac si¢ poprzez adres e-mail: ochrona.danych@pans.krosno.pl lub pod numerem telefonu (13) 43 755 14.

3) Podstawowym celem przetwarzania danych osobowych 0sob korzystajacych z funduszu jest zapewnienie im $wiadczen socjalnych w oparciu o Regulamin Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie.

4) Ponadto dane osobowe przetwarzane sa W celu zapewnienia prawidlowego wykorzystania $§rodkow pieni¢znych, obshugi funduszu oraz na potrzeby dochodzenia praw lub
roszczen.

5) Podstawa prawng legalizujaca przetwarzanie przez Administratora danych osobowych pracownikoéw i bytych pracownikéw oraz cztonkéw ich rodzin w zwigzku z
zapewnieniem $wiadczen wymienionych w regulaminie ZFSS sa przepisy prawa, a takze umowa taczaca strony w przypadku przyznania pozyczki mieszkaniowej.
Podanie danych osobowych dotyczacych stanu rodziny, dochodu na cztonka rodziny, sytuacji mieszkaniowej, sytuacji zyciowej, itd. jest dobrowolne, jednakze nie podanie
tych danych przy ubieganiu si¢ o $wiadczenia moze skutkowa¢ odrzuceniem wnioskow. Zasady przyznawania $wiadczen oraz z tym zwigzany zakres przetwarzanych
danych osobowych 0sb ubiegajacych si¢ o $wiadczenia okresla Regulamin ZFSS.

6) Dane osobowe przetwarzane na potrzeby ZFSS moga byé udostepniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa, w szczegolnosci zwiazkom
zawodowym, podmiotom $wiadczacym ushugi na rzecz Administratora na podstawie umowy powierzenia lub na podstawie innych przepisow np.: wyplata $wiadczenia za
posrednictwem przelewu bankowego.

7) Dane przetwarzane na potrzeby funduszu sg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbgdne do ustalenia i przyznania §wiadczenia socjalnego, a takze przez
okres dochodzenia do nich praw lub roszczen. Administrator danych dokonuje minimum raz w roku przegladu danych osobowych przechowywanych na potrzeby ZFSS i
poddaje ocenie zasadno$¢ ich dalszego przechowywania.

8) Osoby, ktérych dane dotycza, maja prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

9) Wymienione prawa moga by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest zobowiazany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowigzku
ustawowego.

10) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana
narusza przepisy RODO.

/ data i podpis wnioskodawcy /


mailto:ochrona.danych@pans.krosno.pl

Imie i nazwisko wnioskodawcy

Zalacznik nr 3 do Regulaminu ZFSS

WNIOSEK
0 pomoc rzeczowa dla dzieci

PN (T L T[Ty 4 3 LTI S

Migjsce pracy /NAzwa INSEYTULU/ .........coiveveiiiiiiciceie ettt e aere e

Proszg¢ o przyznanie pomocy rzeczowej dla dzieci w 20....r.

z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych dla nizej wymienionych dzieci.*

Lp.

Imie i nazwisko dziecka Data urodzenia dziecka

SR B B

/data i podpis wnioskodawcy/

*dotyczy dzieci od 1 do 15 lat

Whiosek nalezy ztozy¢ do 10 listopada 20.... roku

Klauzula informacyjna - Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
Pracownicy/byli pracownicy/rencisci

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych),
dalej RODO, informujg, ze:

1

2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych, w zakresie realizowanych zadan jest Pafistwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie, dane kontaktowe
Administratora: Krosno, Rynek 1.

Z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac si¢ poprzez adres e-mail: ochrona.danych@pans.krosno.pl lub pod numerem telefonu (13) 43 755 14.
Podstawowym celem przetwarzania danych osobowych 0sob korzystajacych z funduszu jest zapewnienie im $wiadczen socjalnych w oparciu o Regulamin
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie.

Ponadto dane osobowe przetwarzane sa w celu zapewnienia prawidlowego wykorzystania $rodkdw pienigznych, obstugi funduszu oraz na potrzeby
dochodzenia praw lub roszczen.

Podstawa prawna legalizujaca przetwarzanie przez Administratora danych osobowych pracownikow i bytych pracownikdéw oraz cztonkéw ich rodzin w
zwigzku z zapewnieniem $wiadczen wymienionych w regulaminie ZFSS s przepisy prawa, a takze umowa taczaca strony w przypadku przyznania pozyczki
mieszkaniowej. Podanie danych osobowych dotyczacych stanu rodziny, dochodu na cztonka rodziny, sytuacji mieszkaniowej, sytuacji zyciowej, itd. jest
dobrowolne, jednakze nie podanie tych danych przy ubieganiu si¢ o $wiadczenia moze skutkowa¢ odrzuceniem wnioskow. Zasady przyznawania $wiadczen
oraz z tym zwigzany zakres przetwarzanych danych osobowych 0séb ubiegajacych si¢ o $wiadczenia okresla Regulamin ZFS$S.

Dane osobowe przetwarzane na potrzeby ZFSS moga by¢ udostepniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa, w szczegdlnosci
zwiazkom zawodowym, podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz Administratora na podstawie umowy powierzenia lub na podstawie innych przepiséw np.:
wyplata §wiadczenia za po$rednictwem przelewu bankowego.

Dane przetwarzane na potrzeby funduszu sa przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne do ustalenia i przyznania $wiadczenia socjalnego, a
takze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszczen. Administrator danych dokonuje minimum raz w roku przegladu danych osobowych
przechowywanych na potrzeby ZFSS i poddaje ocenie zasadnosé ich dalszego przechowywania.

Osoby, ktorych dane dotycza, maja prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Wymienione prawa moga by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest zobowiazany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowiazku
ustawowego.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych
Pani/Pana narusza przepisy RODO.

/ data i podpis wnioskodawcy /


mailto:ochrona.danych@pans.krosno.pl

Zalacznik nr 4 do Regulaminu ZFSS

WNIOSEK o przyznanie jednorazowej pomocy finansowej
z tytulu urodzenia dziecka

IMig i NAZWISKO WNIOSKOAAWCY .......viuieiiieiiiieiieeee ettt b

MIEJSCE ZAMIESZKANIA. ... .veveeeeeteee ettt ettt sttt b e ettt e e et e et et en et ne e enenes

IVHIEJSCE PIACY ... euveveetietetetete st st ettt se bbb be st s et e et et et e s e se s 2 ek e s e b e s b et e b e s s etesbebeesenssbe e e nntesnanens

/ nazwa zaktadu /

Lp.

Nazwisko i imi¢ dziecka Data urodzenia

1. Os$wiadczam, iz posiadam na utrzymaniu ................ dzieci.

2. Oswiadczam, ze jestem/nie jestem zmuszona/zmuszony korzysta¢ z platnych form opieki nad dzie¢mi.

Do wniosku nalezy dotaczy¢ kserokopi¢ aktu urodzenia dziecka.

W przypadku zatrudnienia obojga rodzicow swiadczenie przystuguje tylko jednemu z rodzicow.

Whiosek nalezy ztozy¢ w kwesturze w terminie 3 miesiecy od daty urodzenia dziecka.

Klauzula informacyjna - Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
Pracownicy/byli pracownicy/renci$ci

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO, informuje, ze:

&)
2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych, w zakresie realizowanych zadan jest Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie, dane
kontaktowe Administratora: Krosno, Rynek 1.

Z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac si¢ poprzez adres e-mail: ochrona.danych@pans.krosno.pl lub pod numerem telefonu (13)
43755 14,

Podstawowym celem przetwarzania danych osobowych 0sob korzystajacych z funduszu jest zapewnienie im $wiadczen socjalnych w oparciu o
Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Pafistwowej Akademii Nauk Stosowanych w Kroénie.

Ponadto dane osobowe przetwarzane sa w celu zapewnienia prawidtowego wykorzystania $rodkéw pienieznych, obstugi funduszu oraz na potrzeby
dochodzenia praw lub roszczen.

Podstawa prawna legalizujaca przetwarzanie przez Administratora danych osobowych pracownikdéw i bylych pracownikéw oraz cztonkow ich
rodzin w zwigzku z zapewnieniem $wiadczen wymienionych w regulaminie ZFSS sa przepisy prawa, a takze umowa taczaca strony w przypadku
przyznania pozyczki mieszkaniowej. Podanie danych osobowych dotyczacych stanu rodziny, dochodu na cztonka rodziny, sytuacji mieszkaniowej,
sytuacji zyciowej, itd. jest dobrowolne, jednakze nie podanie tych danych przy ubieganiu si¢ o §wiadczenia moze skutkowaé odrzuceniem
wnioskow. Zasady przyznawania $wiadczen oraz z tym zwigzany zakres przetwarzanych danych osobowych osob ubiegajacych si¢ o $wiadczenia
okresla Regulamin ZFSS.

Dane osobowe przetwarzane na potrzeby ZFSS moga byé udostepniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa, W
szczegolnosci zwiazkom zawodowym, podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz Administratora na podstawie umowy powierzenia lub na
podstawie innych przepisoéw np.: wyplata $wiadczenia za posrednictwem przelewu bankowego.

Dane przetwarzane na potrzeby funduszu sg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne do ustalenia i przyznania §wiadczenia
socjalnego, a takze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszczen. Administrator danych dokonuje minimum raz w roku przegladu danych
osobowych przechowywanych na potrzeby ZFSS i poddaje ocenie zasadno$¢ ich dalszego przechowywania.

Osoby, ktdrych dane dotycza, maja prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo whniesienia sprzeciwu, prawo do cofnig¢cia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Wymienione prawa moga by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest zobowiazany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji
obowiazku ustawowego.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy RODO.

/ data i podpis wnioskodawcy /



mailto:ochrona.danych@pans.krosno.pl

Zatacznik nr 5 do Regulaminu ZFSS

/ miejscowos¢ i data /

WNIOSEK
0 przyznanie doplaty do zimowego/wakacyjnego* wypoczynku dzieci

Imie i NAZWISKO WNIOSKOUAWCY .........coiiiiriiiiiiiiiecti ettt b e s

MIEJSCE ZAMIESZKANIA. ....ve.eeeee ettt ettt bttt b bt s ettt s et ebe et £ enene s

Y T [T o] 0 O OSSPSR

/ nazwa zaktadu /

Prosze 0 przyznanie $wiadczenia socjalnego z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w formie: doptaty do zimowego/wakacyjnego* wypoczynku mojego dziecka/ moich dzieci *
za posrednictwem podmiotow prowadzqcych dzialalnosé w tym zakresie.

Lp.

Nazwisko i imie dziecka Data urodzenia Rodzaj wypoczynku

*-niepotrzebne skresli¢

¢ z doplaty korzystaja dzieci do 18 lat

o dokument potwierdzajacy pobyt czyli faktur¢ lub rachunek oraz zaswiadczenie potwierdzajace uprawnienia do organizowania
wypoczynku dzieci i mlodziezy, nalezy dostarczy¢ do kwestury do 30 wrzeénia ...... r. (faktura lub rachunek powinien by¢
wystawiony na rodzica a w tresci imi¢ i nazwisko dziecka korzystajacego z doptaty).

Klauzula informacyjna - Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
Pracownicy/byli pracownicy/rencisci

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych),
dalej RODO, informujg, ze:

1

2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych, w zakresie realizowanych zadan jest Pafistwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie, dane kontaktowe
Administratora: Krosno, Rynek 1.

Z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac si¢ poprzez adres e-mail: ochrona.danych@pans.krosno.pl lub pod numerem telefonu (13) 43 755 14.
Podstawowym celem przetwarzania danych osobowych 0sob korzystajacych z funduszu jest zapewnienie im $wiadczen socjalnych w oparciu o Regulamin
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie.

Ponadto dane osobowe przetwarzane sa w celu zapewnienia prawidlowego wykorzystania $rodkéw pienigznych, obstugi funduszu oraz na potrzeby
dochodzenia praw lub roszczen.

Podstawa prawna legalizujaca przetwarzanie przez Administratora danych osobowych pracownikow i bylych pracownikow oraz czlonkéw ich rodzin
W zwigzku z zapewnieniem $wiadczenh wymienionych w regulaminie ZFSS sa przepisy prawa, a takze umowa laczaca strony w przypadku przyznania
pozyczki mieszkaniowej. Podanie danych osobowych dotyczacych stanu rodziny, dochodu na cztonka rodziny, sytuacji mieszkaniowej, sytuacji zyciowej, itd.
jest dobrowolne, jednakze nie podanie tych danych przy ubieganiu si¢ o $wiadczenia moze skutkowaé odrzuceniem wnioskow. Zasady przyznawania
$wiadczen oraz z tym zwigzany zakres przetwarzanych danych osobowych os6b ubiegajacych si¢ o §wiadczenia okresla Regulamin ZFSS.

Dane osobowe przetwarzane na potrzeby ZFSS moga by¢ udostepniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa, w szczegblnosci
zwiazkom zawodowym, podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz Administratora na podstawie umowy powierzenia lub na podstawie innych przepiséw np.:
wyplata §wiadczenia za po$rednictwem przelewu bankowego.

Dane przetwarzane na potrzeby funduszu sa przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne do ustalenia i przyznania $wiadczenia socjalnego, a
takze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszczen. Administrator danych dokonuje minimum raz w roku przegladu danych osobowych
przechowywanych na potrzeby ZFSS i poddaje ocenie zasadnosé ich dalszego przechowywania.

Osoby, ktorych dane dotycza, maja prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Wymienione prawa moga by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowiazku
ustawowego.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych
Pani/Pana narusza przepisy RODO.

/ data i podpis wnioskodawcy /
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Zalacznik nr 6 do Regulaminu ZFSS

Krosno, dnia ........... 20...... .

Imi¢ 1 NazZWiSKO WNIOSKOAAWCY ....ccviiiiiiiiiiieeiiecie ettt e
AAIrES ZAMIESZKANTA. ...ttt bbbttt ettt

Migjsce pracy /NazZWa INSEYTULU/ .......ocuveiieiicic et ae e sre e sna e

WNIOSEK
0 przyznanie zapomogi
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

(uzasadnienie wniosku, zatagczone dokumenty)

Oswiadczam, ze wyzej podane informacje sg prawdziwe 1 jest mi znana odpowiedzialno$¢ prawna
za wpisanie danych niezgodnych z prawda.

Klauzula informacyjna — Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
Pracownicy/byli pracownicy/rencisci

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (0g6lne rozporzadzenie o ochronie danych),
dalej RODO, informujg, ze:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych, w zakresie realizowanych zadan jest Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kro$nie, dane kontaktowe
Administratora: Krosno, Rynek 1.

2)  Zinspektorem ochrony danych mozna skontaktowac si¢ poprzez adres e-mail: ochrona.danych@pans.krosno.pl lub pod numerem telefonu (13) 43 755 14.

3)  Podstawowym celem przetwarzania danych osobowych 0sob korzystajacych z funduszu jest zapewnienie im §wiadczen socjalnych w oparciu o Regulamin
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie.

4)  Ponadto dane osobowe przetwarzane sa w celu zapewnienia prawidlowego wykorzystania $rodkoéw pienigznych, obstugi funduszu oraz na potrzeby
dochodzenia praw lub roszczen.

5) Podstawa prawng legalizujaca przetwarzanie przez Administratora danych osobowych pracownikéw i bylych pracownikow oraz cztonkéw ich rodzin w
zwigzku z zapewnieniem $wiadczen wymienionych w regulaminie ZFSS s przepisy prawa, a takze umowa taczaca strony w przypadku przyznania pozyczki
mieszkaniowej. Podanie danych osobowych dotyczacych stanu rodziny, dochodu na czlonka rodziny, sytuacji mieszkaniowej, sytuacji zyciowej, itd. jest
dobrowolne, jednakze nie podanie tych danych przy ubieganiu si¢ o $wiadczenia moze skutkowaé odrzuceniem wnioskow. Zasady przyznawania $wiadczen
oraz z tym zwigzany zakres przetwarzanych danych osobowych 0s6b ubiegajacych si¢ o §wiadczenia okresla Regulamin ZFSS.

6) Dane osobowe przetwarzane na potrzeby ZFSS moga by¢ udostgpniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa, w szczegdlnosci
zwiazkom zawodowym, podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz Administratora na podstawie umowy powierzenia lub na podstawie innych przepiséw np.:
wyplata $wiadczenia za posrednictwem przelewu bankowego.

7)  Dane przetwarzane na potrzeby funduszu sa przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezb¢dne do ustalenia i przyznania $wiadczenia socjalnego, a
takze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszczen. Administrator danych dokonuje minimum raz w roku przegladu danych osobowych
przechowywanych na potrzeby ZFSS i poddaje ocenie zasadno$¢ ich dalszego przechowywania.

8)  Osoby, ktérych dane dotycza, maja prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$§¢ z prawem przetwarzania,
ktdérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

9)  Wymienione prawa moga by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest zobowiazany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowiazku
ustawowego.

10) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych
Pani/Pana narusza przepisy RODO.

/ data i podpis wnioskodawcy /
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Zatacznik nr 7 do Regulaminu ZFSS

Wysoko$ci udzielanej pomocy materialnej finansowej i rzeczowej, w zwigzku z trudng sytuacja rodzinna,
osobistg i materialng (tzw. zapomogi zwykle) oraz w zwigzku z indywidualnymi zdarzeniami losowymi, kleskami
zywiolowymi i dlugotrwala choroba lub Smiercia (tzw. zapomogi losowe)

Prog Sredni przychéd na Wysokos¢ Wysoko$¢ tzw.
dochodu osobe w rodzinie tzw. zapomogi zapomogi losowej
zwyktej
I do 4 000,00 zt do 3 000,00 zt do 4 500,00 zt
I 4001z-650000zt |  ---e-eee- do 3 500,00 zt
11 powyzej 6500,00zt | @ --------- do 3 000,00 zt

Wartos¢ pomocy moze by¢ zwickszona w SzczegOlnie uzasadnionych przypadkach, decyzje
w indywidualnych sprawach podejmuje pracodawca w uzgodnieniu z przedstawicielami zatogi.



Zatacznik nr 8 do Regulaminu ZFSS

Prog Sredni przychdd brutto Doptata z ZFSS w %
przychodu na osob¢ w rodzinie od kwoty bazowej
I do 4.000,00 zt 90
I 4 001,00 zt — 6 500,00 zt 85
11 powyzej 6 500,00 zt 80

Tabela doplat do $wiadczen socjalnych

Kwoty bazowe do naliczenia wysokosci procentowych doptat do $wiadczen z ZFSS ustala Rektor PANS

w Krosnie.



