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A2. Ergonomia i BHP

Informacje ogolne

Nazwa przedmiotu i kod

(wg planu studiéw): Ergonomia i BHP, A2

Nazwa przedmiotu (j.
ang.):

Kierunek studiow:

Ergonomics and OHS

Wychowanie fizyczne

Poziom studiow: studia | stopnia

Profil: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne
Punkty ECTS: 1

Jezyk wykladowy: jezyk polski

Rok akademicki: 2022/2023
Semestr: |

Koordynator przedmiotu: dr Jacek Kras, MBA

Elementy wchodzace w sklad programu studiow

TreSci programowe zapewniajace uzyskanie efektéw uczenia si¢ dla przedmiotu

dotyczace BHP. Zasady bezpieczenstwa pracy.

Problematyka ergonomicznej i bezpiecznej pracy. Ocena ryzyka zawodowego, Przepisy prawne

Liczba godzin zaje¢ w
ramach poszczegélnych

stacjonarne: wyktad — 15 h
form zajeé wedlug planu

niestacjonarne: wyktad — 15 h

wiedzy

studiow:
Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu
Kod efektu Student, ktory zaliczyt przedmiot Powigzanie | Forma zaje¢ Sposob
przedmiotu zna i rozumie/potrafi/jest gotow do: z KEU dydaktycznych | weryfikacji i
oceny efektow
uczenia si¢
A3 W01 | gtéwne pojecia i zasady dotyczace ergonomiii | K \W12 wyklad kolokwium
B bezpieczenstwa pracy B
A3 U01 | ocena stanowisko pracy pod wzgledem K U12 wyklad kolokwium
obowigzujacych przepisOw prawnych w
zakresie BHP
A3 K01 | krytycznej oceny posiadanej przez siebie K_KO01 wyklad dyskusja




Naklad pracy studenta (bilans punktéw ECTS)

Calkowita liczba 1 ®

punktéw ECTS: (A + B) o S
3 2,
s 2
n =z

A. Liczba godzin wyktad 15 |15

kontaktowych z

podzialem na formy zajec

oraz liczba punktow w sumie: 15 |15

ECTS uzyskanych w ECTS 06 (06

ramach tych zajec:

B. Formy aktywnosci wykonanie oceny ryzyka zawodowego 5 5

studenta w ramach przygotowanie do kolokwium 5 5

samoksztalcenia wraz z

planowana liczba godzin )

na kazda forme i liczba W sumie. 10 |10

punktow ECTS: ECTS 04 |04

C. Liczba godzin zajeé praca praktyczna samodzielna 5 5

ksztaltujacych

umiejetnos$ci praktyczne )

w ramach przedmiotu W sumie: 5 S

oraz zwigzana z tym ECTS 02 102

liczba punktow ECTS:

Szczegotowy opis procesu ksztalcenia

Szczegolowe tresci Wyklady:

ksztalcenia w ramach 1. Podstawowe pojecia 1 regulacje prawne z zakresu

poszczegolnych form zajeé: bezpieczenstwa pracy.

2.Prawa i obowiazki pracodawcéw i pracownikow z zakresu BHP.
3.Wypadki przy pracy, postgpowanie powypadkowe, choroby
zawodowe, $wiadczenia przystugujace z tytutu wypadkow przy
pracy i choréb zawodowych

4. Cele i zasady ergonomii

5. Ergonomia pracy w wybranych zawodach (czynniki
ergonomiczne w srodowisku pracy, organizacja czasu pracy, ocena
ryzyka zawodowego, warunki pracy)

Metody i techniki Wyktad, dyskusja, studium przypadku.
ksztalcenia:
Warunki i sposob zaliczenia - sprawdzian pisemny

poszczegolnych form zajec, w
tym zasady zaliczen
poprawkowych, a takze
warunki dopuszczenia do
egzaminu:

Zasady udzialu w - Uczestnictwo w zajeciach - obowigzkowe
poszczegllnych zajeciach, ze

wskazaniem, czy obecnos¢

studenta na zajeciach jest

obowiazkowa:




Sposob obliczania oceny
koncowej:

Ocena koncowa przedmiotu to ocena z kolokwium zaliczeniowego,
biorac pod uwage aktywnos$¢ i obecnos¢ na zajeciach.

Sposéb i tryb wyrownywania
zaleglo$ci powstalych
wskutek nieobecnosci
studenta na zajeciach:

- Ustalane indywidualnie

Wymagania wstepne i
dodatkowe, szczego6lnie w
odniesieniu do

sekwencyjnosci przedmiotéw:

Odbyte 4 h szkolenia wstepnego BHP, realizowanego podczas Dni
Adaptacyjnych (poza godzinami wynikajacymi z planu studiow).

Zalecana literatura:

1. Komosa A., Bezpieczenstwo i higiena pracy, Ekonomik,
Warszawa 2019 r.

2. Wieczorek S. Ergonomia, Tarbonus, Tarnobrzeg 2014 r

3. Dudziak R., Bezpieczenstwo i higiena pracy, Edicon, Poznan
2018 r.

Akty prawne zwigzane z BHP, ergonomig.

Strony internetowe instytucji zwigzanych z BHP i ochrong
wlasnosci intelektualne;.




