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Informacje ogolne

Nazwa przedmiotu i kod

(wg planu studiow):

Zarzadzanie Instytucjami sportowymi i rekreacyjnymi D3/6

Nazwa przedmiotu (j. ang.):

Kierunek studiow:

Poziom studiow:

Wychowanie Fizyczne

Studia | stopnia

Profil: Praktyczny (P)

Forma studiéw: Studia stacjonarne, studia niestacjonarne
Punkty ECTS: 1

Jezyk wykladowy: polski

Rok akademicki: 2021/22

Semestr: 5

Koordynator przedmiotu:

Mgr Andrzej Zatorski

Elementy wchodzace w sklad programu studiow

TreSci programowe zapewniajace uzyskanie efektow uczenia si¢ dla przedmiotu

Zaznajomienie studentow ustawami o kulturze fizycznej i narodowej ochronie zdrowia
Stowarzyszenia i podmioty gospodarcze w dziatalnosci sportowo- rekreacyjnej.
Przedstawienie mechanizmow funkcjonowania osrodkoéw sportu i rekreaci.

Ocena rynku ustug sportowo-rekreacyjnych

Liczba godzin zaje¢ w
ramach poszczegélnych
form zajeé wedlug planu

st. stacjonarne sem.5 w.10 godz.
st. niestacjonarne sem.5 w.10 godz.

studiow:
Opis efektow uczenia sie dla przedmiotu
Kod efektu Student, ktory zaliczyt przedmiot Powigza | Forma zajeé¢ Sposob
przedmiotu zna i rozumie/potrafi/jest gotow do: nie z dydaktyczny weryfikacji i
KEU ch oceny efektow
uczenia si¢
D3/6_ W01 | 1.Zna podstawowe akty prawne | K. W12 | Cwiczenia Ocena aktywnosci
regulujgce dziatalno$¢ w obrebie audytoryjne, | i merytorycznosci
kultury fizycznej sportu i rekreacji . dyskusja dyskusji
D3/6_WO02 | 2. Zna ogo6lne zasady tworzenia i | K_W13 ’ Ocena aktywnosci
rozwoju form indywidualnej Cwiczenia i merytoryczno$ci
przedsigbiorczosci i samozatrudnienia audytoryjne, | dyskusji
w instytucjach zwigzanych z kulturg dyskusja
fizyczna. Wie jak projektowac $ciezke




wlasnego roZWoju i awansu
zawodowego
D3/6_U01 | 3 potrafi planowa¢ i realizowaé pracg | K_U10 Cw. Praca projektowa
indywidualng i w zespole audytoryjne
D3/6_U02 |4. Potrafi samodzielnie planowaé | k (13 | Cwiczenia | Ocena
sciezke rozwoju a audytoryjne, | samodzielno$ci
zawodowego i realizowa¢ wlasne dyskusja wypowiedzi
uczenie si¢ przez cale zycie
D3/6_K01 | 5. Zachowuje si¢ profesjonalnie , | K_KO7 | Dyskusja Obserwacja -
przygotowuje si¢ do pracy oraz planuje nad udziat W
i realizuje swoje dzialania projektem, | dyskusjach, ocena
W sposob odpowiedzialny i konsultacje | projektu
przedsiebiorczy
Naklad pracy studenta (bilans punktéw ECTS)
Calkowita liczba 1 stacjonar | niestacjonar
punktow ECTS: (A + B) ne ne
A. Liczba godzin Cwiczenia praktyczne 10g. 10 g.
kontaktowych z konsultacje 29. 29.
podzialem na formy
zajeé oraz liczba W sumie: 12 ¢ 129
punktow ECTS ECTS 0,5 0,5
uzyskanych w ramach
tych zajec:
B. Formy aktywnosci przygotowanie ogélne 2g. 2g.
studentaw ramach praca w bibliotece, 5¢. 5¢.
samoksztalcenia wraz z praca w siecl 30. 39.
planowana liczba godzin ~ Praca nad projektem koficowym 50 50
na kazda forme i liczba
punktéw ECTS: W sumie: 15g. 15¢g.
ECTS 0,5 0,5
C. Liczba godzin zaje¢ Udzial w ¢wiczeniach 10¢g 10g
ksztaltujacych praca nad projektem koncowym 50. 50.
umiejetnosci praktyczne  w sumie: 15¢ 15¢
w ramach przedmiotu ECTS 0,5 0,5
oraz zwigzana z tym
liczba punktéw ECTS:

Dodatkowe elementy (* - opcjonalnie)

Szczegotowe tresci
ksztalcenia w ramach
poszczegolnych form 2.

zajec:

~w

i rekreacji
przedsigbiorstwa

Analiza

1. Ogolne zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, rodzaje
wlasno$ci, formy organizacyjno prawne, zalety i wady.
Stowarzyszenia kultury fizycznej/zasady dziatania
Osrodki sportu i rekreacji w gminach/zasady dziatania
Charakterystyka powiazan pomi¢dzy podstawowymi podmiotami w w Sporcie
[strategia-zasady budowy/.

strategii  wybranego




5. Style kierowania/Charakterystyka podstawowych stylow, modele.

6. Procesy decyzyjne w przedsigbiorstwie/istota, cechy charakterystyczne, etapy
i uwarunkowania podejmowania decyzji.

7. System sportu i vrekreacji w gminie-studium przypadkow-projekt
optymalizacji.

8. Ustaw o kulturze fizycznej i narodowy program zdrowia .

Metody i
techniki
ksztalcenia:

metody praktyczne: ¢wiczenia praktyczne-dyskusja
metody podajace: opis i objasnienie
metody eksponujace: pokaz, studium przypadku

* Warunki i sposéb
zaliczenia
poszczegolnych form
zaje¢, w tym zasady
zaliczen

poprawkowych, a

Obowiazkowy, aktywny udzial w ¢wiczeniach zgodnie z harmonogramem
zaje¢. Dopuszcza si¢ jedng nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w semestrze.
Zaliczenie na podstawie przygotowanego projektu analizy systemu sportu i
rekreacji w gminie , miejscu zamieszkania/dopuszczalny projekt dwojki
studentow/

takze warunki

dopuszczenia do

egzaminu:

* Zasady udzialu w Obowiazek aktywnego uczestnictwa studenta we wszystkich formach zajgé
poszczegolnych

zajeciach, ze

wskazaniem, czy

obecnosé¢ studenta na

zajeciach jest

obowiazkowa:

Sposdb obliczania
oceny koncowej:

Ocena koncowa z przedmiotu , jest $rednig arytmetyczng ocen
wystawionych w oparciu o nastgpujgce kryteria:

1.Frekwencja i aktywno$¢ na zajeciach: 20%

2.0cena Aktywnosci na zajgciach 40%

3.0cena projektu 40%

* Sposéb i tryb
wyréwnywania
zaleglosci powstalych
wskutek nieobecnosci
studenta na zajeciach:

Udzial w konsultacjach , przygotowanie tematu do dyskusji.

Wymagania wstepne i
dodatkowe,
szczegollnie w
odniesieniu do
sekwencyjnosci
przedmiotow:

Zalecana literatura:

Literatura podstawowa:

1. R. Gryfin: Podstawy zarzadzania organizacjami. PWN Warszawa
2007

2. Kodeks cywilny

3. J. Lichtarski/red./: Podstawy nauki o przedsigbiorstwie Wydawnictwo AE
we Wroctawiu. Wroctaw2005

4. S. Marek/red./: Elementy nauki o przedsigbiorstwie. Fundacja na rzecz
US. Szczecin 1999,2001

5. Narodowy Program Zdrowia

Literatura uzupelniajaca:
1.Kozminski A.,W. Piotrowski: Zarzadzanie, Teoria i praktyka PWN
Warszawa 2007







