
 

Turystyka i Rekreacja 

Praktyka zawodowa 

 
 

 

 

Miejsce odbywania praktyki: jednostki sportu i rekreacji 

 

 

Podstawowy zakres merytoryczny praktyki 

 

 

Cele: 

 

- zdobycie umiejętności praktycznego zastosowania posiadanych wiadomości 

teoretycznych dotyczących organizacji: czasu wolnego, imprez rekreacyjnych i 

sportowych 

- przygotowanie do samodzielnej pracy i podejmowania samodzielnych decyzji 

- poznanie zasad działalności jednostek sportu i rekreacji 

- badanie potrzeb aktywności ruchowej i sposobów spędzania czasu wolnego w 

środowisku lokalnym 

- zapoznanie z zakresem, sprzedażą i jakością oferty sportowej i rekreacyjnej 

- poznanie zasad obiegu dokumentów ich wypełnianie i prowadzenie 

- samodzielne tworzenie i prowadzenie imprezy sportowej lub rekreacyjnej 

- zapoznanie z formami reklamy, zakresem obowiązków na poszczególnych 

stanowiskach oraz organizacji jednostek sportu i rekreacji 

 

 

 

 

 

 

Realizacja 

 

Stanowisko referenta ds. organizacji imprez sportowych i rekreacyjnych 

1. Zakres obowiązków na stanowisku pracy referenta wraz z poznaniem 

techniki pracy 

2. Wyposażenie stanowiska pracy 

3. Zasady obiegu dokumentów  

4. Zasady kontaktu z klientem uwzględniające kulturę i etykę zawodu 

5. Zapoznanie z ofertą sportową i rekreacyjną oraz z zakresem działania biura 

  

    Systemy elektroniczne funkcjonujące w jednostce sportu i rekreacji 

1. Program podstawowy biura 

2. Program księgowy 

3. Zasady tworzenia bazy klientów 

4. Zasady ochrony danych 

  

   Projektowanie i prowadzenie własnych imprez 

1. Zasady projektowania imprez sportowych i rekreacyjnych wraz z ich 

kalkulacją 

2. Samodzielne prowadzenie zaprogramowanych imprez 

3. Rozliczenie przygotowanych i przeprowadzonych imprez 

 

   Zasady przygotowania katalogu imprez sportowych i rekreacyjnych 

  

   Kształtowanie wizerunku firmy – działania marketingowe 

 


