Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Rektora Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych

1) w sprawie zmiany Regulaminu Ksztatcenia Praktycznego na kierunku
Pielggniarstwo

w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Kro$nie

REGULAMIN KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO
NA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO
W PANSTWOWEJ AKADEMII NAUK STOSOWANYCH W KROSNIE

Podstawy prawne

§1

Podstawa prawng Regulaminu Ksztatcenia Praktycznego Zaktadzie Pielegniarstwa Panstwowej
Akademii Nauk Stosowanych w Kros$nie s3: Ustawa z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z 2024r. poz. 1571), Ustawa z dnia 15 kwietnia 201 1r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 450), Ustawa z dnia 15 lipca 201 1r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 814), Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, Statut
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie, Regulamin Studiow Panstwowej
Akademii Nauk Stosowanych w Kro$nie, programy studiéw na kierunku Pielgegniarstwo i
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (Dz.U. 2021, poz. 755 z p6zn.zm.).

I. Postanowienia ogolne

§2
1. Regulamin okresla warunki organizacji ksztalcenia praktycznego — ¢wiczen (klinicznych,
laboratoryjnych 1 praktycznych), zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz ich
rodzaje oraz formy, czas realizacji, warunki zaliczenia, prawa i obowigzki uczestnikow
i realizatorow ksztatcenia praktycznego.
2. Ksztalcenie praktyczne jest integralng cze$cig programu studiow na kierunku

Pielegniarstwo w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie, dalej zwanej
Uczelnia.

3. Ksztaltowanie umiejgtnosci praktycznych w warunkach naturalnych powinno by¢
poprzedzone ksztattowaniem tych umiejetnosci w warunkach symulowanych — w Centrum
Symulacji Medyczne;.

4. Ksztalcenie praktyczne odbywa si¢ w oparciu o baz¢ wiasng Uczelni i podmioty lecznicze,
z ktorymi Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie zawarla stosowne
porozumienie lub umowg.

5. Zajegcia praktyczne i praktyki zawodowe sg prowadzone w szczego6lnosci w:



6.

8.

a) oddziatach  szpitalnych: internistycznych,  geriatrycznych,  chirurgicznych,
pediatrycznych, neurologicznych, psychiatrycznych, intensywnej terapii, opieki
paliatywnej, polozniczo-noworodkowych, ginekologicznych 1 w szpitalnych
oddziatach ratunkowych oraz w blokach operacyjnych;

b) gabinetach pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej, pielegniarki srodowiska
nauczania i wychowania, w miejscu zamieszkania lub pobytu pacjenta oraz w punkcie
szczepien;

c) zaktadach opiekunczo-leczniczych i pielegnacyjno-opiekunczych.

Cwiczenia (kliniczne, laboratoryjne, praktyczne) oraz zajecia praktyczne sg realizowane
pod bezposrednim nadzorem i kierunkiem nauczyciela akademickiego lub innej osoby,
majacej co najmniej roczng praktyke zawodowa w zakresie wtasciwym dla prowadzonych
zaje¢, a takze posiadajagcym prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub zawodu
potoznej. Zajecia praktyczne sg realizowane w trybie dwuzmianowym, w godzinach od
7:00-13:00 lub od 13:00-19:00 lub w godzinach pracy zwigzanych ze specyfikg pracy w
danym oddziale/placowce. Zajecia praktyczne trwaja nie dluzej niz 8 godzin dydaktycznych
w ciaggu doby pracy dla studenta ( wyjatek stanowig uzasadnione medycznie lub losowo
przypadki, kiedy student musi odpracowac nieobecnosci).
Praktyki zawodowe sg realizowane pod kierunkiem opiekuna praktyk, posiadajacego prawo
wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu potoznej, bedacego pracownikiem danego
podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ lecznicza, w ktorym odbywa si¢ praktyka zawodowa.
Praktyki zawodowe s3 realizowane w godzinach od 7-14°°, lub w godzinach pracy
zwigzanych ze specyfikg pracy w danym oddziale/placéwce. Praktyki zawodowe trwaja nie
dhuzej niz 10 godzin dydaktycznych w ciggu doby pracy dla studenta.
Nadzoér nad realizacjg ksztalcenia praktycznego sprawuja Koordynatorzy Ksztalcenia
Praktycznego w Zakladzie Pielggniarstwa- odrebnie dla pierwszego i drugiego stopnia.
W trakcie ksztalcenia praktycznego na kierunku Pielggniarstwo student ksztattuje
nastepujace umiejetnosci:
1) Na studiach pierwszego stopnia:
a) udzielania $wiadczen w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki chorob;
b) udzielania pierwszej pomocy i podejmowania dziatan ratowniczych w ramach
resuscytacji krazeniowo-oddechowej;
c) rozpoznawania probleméw zdrowotnych 1 okre§lania priorytetéw w opiece
pielegniarskiej;
d) samodzielnego organizowania, planowania 1 sprawowania calo$ciowej
1 zindywidualizowanej  opieki  pielegniarskiej nad  osobg  chora,
z niepelnosprawnos$cig 1 umierajaca, wykorzystujac wskazania aktualne; wiedzy
medycznej;
e) samodzielnego udzielania $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych,
leczniczych i rehabilitacyjnych (w zakresie okreslonym w przepisach);
f) decydowania o rodzaju i1 zakresie §wiadczen opiekunczo-pielgegnacyjnych;
g) wspolpracy z rodzing lub opiekunem pacjenta w realizacji ustalonych celéw opieki
pielegniarskiej oraz prowadzonych dziatan edukacyjnych;
h) przeprowadzania badan podmiotowych i1 przedmiotowych w celu postawienia
diagnozy pielggniarskie;j;



1) wystawiania recept na leki, $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
zywieniowego 1 wyroby medyczne, niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach
realizacji zlecen lekarskich;

)
k)

dokonywania analizy jakosci opieki pielegniarskie;j;
organizowania pracy wlasnej i1 podleglego personelu oraz wspdlpracowania

w zespolach opieki zdrowotne;.
2) Na studiach drugiego stopnia:

a)

b)

7
k)

)

p)

Q)

monitorowania stanu zdrowia dzieci i 0s6b dorostych, w tym 0so6b starszych, oraz
wdrazania dziatan edukacyjnych i promocyjno-profilaktycznych,

rozwigzywania problemow zawodowych, szczegoblnie zwigzanych
z podejmowaniem decyzji w sytuacjach trudnych, wynikajacych ze specyfiki
zadan zawodowych 1 warunkéw ich realizacji,

dobierania, zlecania 1 interpretowania badan diagnostycznych w ramach
posiadanych uprawnien;

opracowywania programu edukacji terapeutycznej pacjenta z chorobg przewlekta,
prowadzenia tej edukacji 1 dokonywania ewaluacji tego programu,

samodzielnego pielggnowania pacjenta z rang przewlekla i przetoka,
koordynowania opieki zdrowotnej nad pacjentem w systemie ochrony zdrowia,

ordynowania lekow, S$rodkéw specjalnego przeznaczenia zZywieniowego
i wyrobow medycznych, w tym wystawiania na nie recepty lub zlecenia,

udzielania samodzielnych porad zdrowotnych w zakresie posiadanych
kompetencji zawodowych,

tworzenia standardéw opieki pielgegniarskiej oraz wdrazania ich do praktyki
pielggniarskiej,

stosowania odpowiednich przepiséw prawa w dzialalnosci zawodowej,
okreslania zapotrzebowania pacjentow na opieke pielegniarskg oraz
opracowywania zalozenia pielggniarskiej polityki kadrowe;j,

komunikowania si¢ z pacjentem, uwzgledniajac uwarunkowania kulturowe
1 wyznaniowe,

organizowania 1 nadzorowania pracy zespotu pielegniarskiego 1 personelu
pomocniczego,

prowadzenia badan naukowych i upowszechniania ich wynikow,
wykorzystywania wynikow badan naukowych 1 $wiatowego dorobku
pielegniarstwa dla rozwoju praktyki pielggniarskiej,

zapewniania opieki pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w warunkach
opieki dlugoterminowe;j stacjonarnej 1 domowej,

stosowania metodyki nauczania oraz ewaluacji w realizacji zadan z zakresu
ksztatcenia zawodowego.

10. Celem ksztalcenia praktycznego jest przygotowanie studenta do samodzielnego petnienia
roli zawodowej, usystematyzowanie 1 utrwalenie wiadomos$ci oraz umiej¢tnosci nabytych
w toku zaje¢ dydaktycznych — teoretycznych i praktycznych.

Cwiczenia (kliniczne, laboratoryjne, praktyczne), zajecia praktyczne oraz praktyki
zawodowe majg charakter obowigzkowy, wynikajacy ze standardu ksztatcenia 1 programu
studidéw, odbywaja si¢ w miejscu i w terminie okre§lonym w harmonogramie ksztalcenia

11.



12.

13.

14.

praktycznego ustalonym przez Uczelni¢, w ciggu roku akademickiego i/lub w okresie
wakacji.

Studentki zostajg zapoznane z trescig zalacznika do zarzadzenia Rektora Panstwowe;j
Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie w sprawie zasad informowania studentek
kierunkéw medycznych o realizacji ksztatcenia praktycznego w czasie cigzy 1 karmienia
piersia.

Studenci sa zobowigzani do zapoznania si¢ i przestrzegania wszystkich przepisow
regulujacych zasady organizacji oraz bezpieczenstwa ksztalcenia praktycznego oraz
przepisoéw i regulaminu BHP.

Z tytulu odbywania ksztatcenia praktycznego student nie otrzymuje wynagrodzenia.

§3

Praktyki zawodowe na kierunku Pielggniarstwo odbywaja si¢ w wyznaczone] przez
Uczelni¢ placowce lub w podmiocie wykonujacym dziatalno$¢ lecznicza, z ktoérymi
Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kro$nie zawarta stosowne porozumienia lub
umowe.

Na wniosek studenta praktyka zawodowa moze odbywac si¢ w wybranej przez niego
placéwce na terenie kraju, o ile placowka zawarta porozumienie z Uczelnig i wyrazi zgode
na nieodptatne przyjecie studenta.

Student na kierunku Pielgegniarstwo, moze odbywaé praktyki zawodowe w trybie
indywidualnym z zastrzezeniem, ze:
a) w przypadku planowanej realizacji praktyk zawodowych w trybie indywidualnym

student zobowigzany jest zlozy¢ wniosek do Kierownika Zaktadu Pielggniarstwa
( zatacznik nr 6) wraz z oswiadczeniem o przyjecie na praktyke zawodowa ( zatacznik
nr 3)

b) weryfikacja miejsca odbywania praktyki (z ktorym Uczelnia nie podpisala umowy
0 wspodlpracy) powinna by¢ przeprowadzana przez opiekuna praktyk lub kierownika
zakladu na podstawie Kryterium doboru placowki ksztatcenia praktycznego (zatgcznik
nr7)

c¢) dobor opiekuna praktyk zawodowych odbywa si¢ na podstawie Kryterium doboru
opiekuna praktyk zawodowych ( zatacznik nr 8)

d) o mozliwosci odbywania praktyki zawodowej w trybie indywidualnym decyzje
podejmuje Kierownik Zaktadu Pielegniarstwa

e) przed odbyciem praktyk zawodowych w trybie indywidualnym student zobowigzany
jest do odebrania od Koordynatora ksztalcenia praktycznego/ Opiekuna praktyk
zawodowych skierowania na praktyke zawodowa, za$ po zakonczeniu praktyk
zawodowych dostarczenia do opiekuna praktyk zawodowych na kierunku
Pielegniarstwo podpisanego skierowania po odbytej praktyce zawodowej, natomiast do
koordynatorow poszczeg6lnych przedmiotow okreslonych w standardzie ksztatcenia,
dziennika praktyk studenckich i dzienniczka umiejgtnosci praktycznych w zawodzie
pielggniarki/pielggniarza

f) placowka lub podmiot leczniczy, w ktorym bedzie realizowane ksztalcenie praktyczne
musi zapewni¢ studentowi mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow uczenia sie
przewidzianych w programie praktyk zawodowych.



I1. Zalozenia programowe

§4

1. Osobami odpowiedzialnymi za realizacj¢ ksztatcenia praktycznego z ramienia Zaktadu s3:

a) Kierownik Zaktadu Pielegniarstwa Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych
w Krosnie,
b) Koordynatorzy ksztalcenia praktycznego Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych
w Krosnie,
¢) Nauczyciele, opiekunowie realizujacy ksztalcenie praktyczne,
d) Koordynatorzy odpowiadajacy za dang $ciezke przedmiotowa,
e) Opiekunowie praktyk studenckich (z ramienia Uczelni).
Koordynatorzy ksztatcenia praktycznego w Zaktadzie Pielegniarstwa w Panstwowej
Akademii Nauk Stosowanych w Kros$nie sprawuja nadzor organizacyjny nad
przebiegiem ksztalcenia praktycznego oraz wspotpracuja z osobami odpowiedzialnymi
za ksztalcenie praktyczne.
Ksztalcenie praktyczne musi by¢ zrealizowane i zaliczone przed koncem semestru,
ktorego program przewiduje jego wykonanie.
Zaliczenia w dokumentacji papierowej ¢wiczen (klinicznych, laboratoryjnych,
praktycznych), zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych dokonuje
nauczyciel/opiekun. W uzasadnionych przypadkach zaliczenia moze dokonaé
Kierownik Zaktadu Pielggniarstwa.
Zatwierdzenie oceny koncowej i zaliczenie w dokumentacji elektronicznej dokonuje
koordynator odpowiadajacy za dang $ciezke przedmiotowa lub koordynator ksztatcenia
praktycznego, po zrealizowaniu przez studenta programu ksztatcenia praktycznego.

III. Obowiazki kierownika zakladu pielegniarstwa,
koordynatorow ksztalcenia praktycznego,
nauczycieli/opiekunow realizujacych ksztalcenie praktyczne,
koordynatorow odpowiadajacych za dana Sciezke przedmiotowa,
opiekunow praktyk studenckich

§5

1. Do obowigzkow Kierownika Zaktadu Pielggniarstwa w zakresie ksztatcenia praktycznego
nalezy:

a)

b)
©)

d)

nawigzywanie wspotpracy z placowkami/podmiotami leczniczymi (w porozumieniu
z koordynatorami ksztatcenia praktycznego na kierunku Pielegniarstwo), ustalanie
warunkow odbywania ksztatcenia praktycznego,

dbanie o wlasciwg organizacje¢ ksztalcenia praktycznego na kierunku Pielggniarstwo,
organizowanie spotkan z koordynatorami ksztalcenia praktycznego i1 opiekunami
praktyk zawodowych, co najmniej raz w roku,

przygotowanie w porozumieniu z koordynatorami ksztalcenia praktycznego
harmonogramu hospitacji zaje¢ na dany rok akademicki,

wyrazanie zgody na realizacj¢ praktyk zawodowych w trybie indywidualnym,
weryfikacja i ocena kompetencji nauczycieli akademickich do prowadzenia ¢wiczen
(klinicznych, laboratoryjnych, praktycznych) oraz zaje¢ praktycznych.



2. Do obowigzkow koordynatoréw ksztatcenia praktycznego na kierunku Pielgegniarstwo
nalezy:

a) dokonywanie wstgpnego wyboru placowek lub podmiotow leczniczych w zakresie
spetniania okreslonych wymagan 1 standardow ksztalcenia praktycznego (wg
Zalgcznika nr 7 — Kryteria doboru miejsc ksztatcenia praktycznego),

b) weryfikacja doboru opiekunéw praktyk zawodowych (wg Zalgcznika nr 8§ — Kryteria
doboru opiekuna praktyk zawodowych),

c) ocena jako$ci placowek, w ktorych odbywa si¢ ksztalcenie praktyczne (na podstawie
Zalgcznika nr 9 — Ankieta dla studenta do oceny jakosci placowek, w ktorym odbywa
sie¢ ksztalcenie praktyczne),

d) weryfikacja zawartych porozumien o wspotpracy i ich ewidencja,

e) przygotowywanie nowych porozumien,

f) ustalanie i koordynowanie termindéw realizacji ksztalcenia praktycznego — ¢wiczen
klinicznych i praktycznych, zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych,

g) skladanie przygotowanych harmonogramoéw ksztalcenia praktycznego w Zaktadzie
Pielegniarstwa przed rozpoczeciem zajec przez studentow,

h) przygotowanie z kierownikiem zakltadu harmonogramu hospitacji ksztalcenia
praktycznego na dany rok akademicki,

1) regularne prowadzenie hospitacji nauczycieli podczas zaje¢ praktycznych i hospitacji
studentéw podczas praktyk zawodowych,

j) wspdlpraca w zakresie przygotowania egzaminu dyplomowego na kierunku

Pielegniarstwo,

k) podpisywanie skierowan na praktyki indywidualne, (z upowaznienia koordynatora
ksztalcenia praktycznego skierowanie moze by¢ réwniez podpisane przez opiekuna
praktyk zawodowych)

1) nadzor nad przebiegiem ksztalcenia praktycznego.

3. Do obowigzké6w nauczycieli/opiekundéw realizujgcych ksztatcenie praktyczne nalezy:

a) realizacja ksztalcenia praktycznego —zgodnie z programem studidow 1 harmonogramem
zajet,

b) zapewnienie bezpieczenstwa pacjenta 1 studenta w czasie realizacji zadan objetych
programem ksztalcenia praktycznego,

c) nadzorowanie przestrzegania przez studentdow Regulaminu ksztalcenia praktycznego i
innych obowiazujacych wytycznych,

d) nadzorowanie przestrzegania przez studentow kompletnosci umundurowania
w czasie realizacji zaj¢¢, w tym czystosci 1 jego estetyki,

e) nadzorowanie przestrzegania przez studentow zobowigzania o nieuzywaniu telefonow
komorkowych, aparatow fotograficznych, dyktafonéw itp. w czasie odbywania
ksztalcenia praktycznego,

f) prowadzenie obowigzujacej dokumentacji  ksztalcenia  praktycznego  oraz
przekazywanie dokumentacji koordynatorom odpowiedzialnym za dang S$ciezke
przedmiotowa.

4. Do obowigzkow koordynatorow odpowiadajacych za dang Sciezke przedmiotowa nalezy:

a) przygotowanie petnej dokumentacji ksztatcenia praktycznego,

b) dostarczenie pelnej dokumentacji do placowki/podmiotu leczniczego przed
rozpoczeciem ksztatcenia praktycznego przez studentow,



c) odbieranie dokumentacji ksztatcenia praktycznego po zakonczonym ksztatceniu
w danym semestrze,
d) dokonywanie stosownych wpisow w dokumentacji ksztatcenia praktycznego.
Zadania opiekunéw praktyk zawodowych z ramienia Uczelni okresla Regulamin praktyk
studenckich w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie.

IV. Prawa i obowiazki studenta
§6
. Student ma prawo do:

a) udzialu w procesie ksztalcenia praktycznego zorganizowanego zgodnie z
obowigzujacymi standardami ksztatcenia przygotowujacymi do wykonywania zawodu
pielegniarki/pielegniarza,

b) obiektywnej oceny postepow w ksztattowaniu umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

¢) 30-minutowej przerwy w ciggu dyzuru (8 godz.) na spozycie positku.

2. Student jest zobowiazany do:

a) realizacji programu ksztalcenia praktycznego dla kierunku Pielgegniarstwo,

b) punktualnego przychodzenia na zajgcia oraz realizacje zaje¢ w pelnym wymiarze
godzin przewidzianym w programie studidéw — spoznienia mogg stanowi¢ podstawe
do odmowy przyjecia studenta na zaje¢cia,

¢) noszenia obowigzujacego umundurowania — medycznej odziezy ochronnej, obuwia
na zmiang, identyfikatora, w czasie zagrozenia epidemiologicznego jednorazowe;j
maseczki ochronnej na usta i nos - braki w umundurowaniu mogg stanowi¢ podstawe
do odmoéwienia przyjecia studenta na zajecia. Studentki i studentéw kierunku
Pielegniarstwo zobowiazuje si¢ do bezwzglednego przestrzegania zakazu noszenia
dhugich kolczykow, tancuszkow, bizuterii na palcach, oraz zobowigzuje si¢ noszenia
zwigzanych wlosow,

d) posiadania aktualnej ksigzeczki zdrowia i wymaganych szczepien ochronnych oraz
ubezpieczenia od NNW 1 OC obejmujacego zdarzenia medyczne,

€) przynoszenia na zaj¢cia dziennika praktyk studenckich i dzienniczka umiejgtnosci
praktycznych w zawodzie pielegniarki/pielggniarza,

f) bezwzglednego zakazu przynoszenia i uzywania telefonow komorkowych, aparatow
fotograficznych, dyktafonow, itp.,

g) bezwzglednego zakazu palenia tytoniu w miejscu realizacji ksztalcenia
praktycznego,

h) przestrzegania regulaminow obowigzujacych w danej placéwce/podmiocie
leczniczym, na terenie, ktdérego odbywa si¢ ksztalcenie praktyczne oraz korzystania
z instrukcji 1 zarzadzen wewnetrznych danej jednostki organizacyjne;,

1) przestrzegania zasad BHP oraz zasad rezimu sanitarnego obowigzujacego na terenie
danej placowki/ podmiotu leczniczego,

J) przestrzegania przepisow Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepbywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119 z 4.5.2016) oraz
Ustawy z dnia 30 sierpnia 2019 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781) w zwiazku z dostgpem do danych osobowych pacjentéw i cztonkow ich



3.

4.

rodzin oraz wewnetrznych regulacji zwigzanych z przestrzeganiem przepisow o
ochronie danych osobowych obowigzujacych w miejscu odbywania ksztatcenia
praktycznego,

k) przestrzegania praw pacjenta a w szczegolnosci zachowania w tajemnicy informacji
0 pacjencie 1 jego rodzinie uzyskanych w trakcie ksztalcenia praktycznego,

1) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w stosunku do pacjentéw/klientow 1 ich
rodzin, personelu, opiekundéw ksztatcenia praktycznego, kolezanek i kolegdw,

m) wykonywania polecen przetozonych i opiekundw ksztatcenia praktycznego,

n) dbania o bezpieczenstwo pacjentdw i1 powierzonego sprzetu oraz uzywania go
zgodnie z przeznaczeniem,

0) uzyskania zgody nauczyciela prowadzacego zajg¢cia przed ich rozpoczeciem w
przypadku realizacji zajg¢ przez studenta z inng grupa niz ta, do ktdrej zostal
przyporzadkowany,

p) zapoznanie si¢ przed rozpoczeciem zaje¢ w Centrum Symulacji Medycznej ze
skroconym Regulaminem zaj¢¢ symulacyjnych w Centrum Symulacji Medyczne;j
(CSM), ktory stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu,

q) zapoznawanie si¢ z Zarzadzeniami Rektora zwigzanymi z odbywaniem ksztalcenia
praktycznego, w tym w szczegdlnosci Zarzadzeniem Rektora w sprawie zasad
informowania studentek kierunku Pielegniarstwo i Poloznictwo Panstwowej
Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie o realizacji ksztalcenia praktycznego
w czasie cigzy 1 karmienia piersia, oraz ogolnodostepnymi zarzadzeniami
i komunikatami dotyczacymi przeciwdziataniom epidemiologicznym, procedurami
zwigzanymi z zagrozeniami epidemiologicznymi,

r) wypetnianie i1 podpisanie stosownych dokumentéw i o$wiadczen, w tym
przedtozenia informacji, o ktérych mowa w art. 21 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 13 maja
2016r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym 1 ochronie
matoletnich.

Student zostaje poinformowany o zagrozeniach zwigzanych z realizacja ksztalcenia
praktycznego, a Swiadomos¢ tych zagrozen potwierdza w formie pisemne;j.

Uczelnia zapewnia studentowi mozliwo$¢ oceny miejsca odbywania ksztalcenia
praktycznego za pomoca ankiety, ktorej wzor stanowi zalacznik nr 9 do niniejszego
regulaminu. W przypadku praktyki zawodowej, odbywanej w trybie indywidualnym
wypetnienie ankiety ma charakter obowigzkowy. Klauzule informacyjne dotyczace
danych osobowych potencjalnie przetwarzanych poprzez udzialt w ankiecie znajdujg si¢
na stronie uczelni: https://bip.kpu.krosno.pl/artykuly/425/klauzula-informacyjna.

V. System kontroli
§7

Ksztatcenie praktyczne podlega hospitacji i kontroli.
Hospitacje przeprowadza si¢ zgodnie z Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych
(Procedura WSZJK-U/2) oraz Regulaminem ksztalcenia praktycznego kierunku
Pielggniarstwo Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Kroénie.
Monitoring ksztalcenia praktycznego prowadzi Zespot ds. wspodtpracy z podmiotami
leczniczymi.



VI. Dokumenty
§8

1. Dokumentacja ksztatcenia praktycznego na kierunku Pielegniarstwo obejmuje:

a)
b)
©)
d)
e)

harmonogramy ksztalcenia praktycznego

protokoly zaliczenia zajec¢

dzienniczek umiejetnosci praktycznych w zawodzie pielegniarki/pielegniarza
dziennik ksztatcenia praktycznego

dziennik praktyk studenckich

2. W Uczelni wprowadza si¢ nastgpujace dokumenty zwigzane z odbywaniem ksztalcenia

praktycznego na kierunku Pielegniarstwo:

a)
b)
©)

d)

g)

skierowanie na praktyke zawodowa, ktérego wzoér stanowi Zalacznik nr 2 do
niniejszego regulaminu,

o$wiadczenie o przyjeciu na praktyke zawodowa, ktorego wzor stanowi Zalacznik
nr 3 do niniejszego regulaminu,

porozumienie o wspotpracy dotyczacej realizacji praktyk zawodowych przez
studentéw, ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 4 do niniejszego regulaminu,
porozumienie o wspotpracy dotyczacej realizacji praktyk zawodowych przez
studenta, ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 5 do niniejszego regulaminu,

wniosek do Kierownika Zaktadu Pielegniarstwa o wyrazenie zgody na realizacje¢
praktyki zawodowej w trybie indywidualnym, ktérego wzor stanowi Zatacznik nr 6
do niniejszego regulaminu.

Kryterium doboru miejsc ksztatcenia praktycznego, ktorego wzor stanowi zatgcznik
nr 7 do niniejszego regulaminu.

Kryterium doboru opiekuna praktyk zawodowych , ktorego wzor stanowi zatacznik
nr 8 do niniejszego regulaminu.

VIL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§9

1. Przepisy niniejszego Regulaminu ksztalcenia praktycznego obowiazuja studentéw
pierwszego oraz drugiego stopnia kierunku Pielggniarstwo Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Krosnie.

2. Kwestie szczegdtowe, ktore moga wyniknagé w trakcie funkcjonowania niniejszego
Regulaminu i nie zostaly w nim zawarte moga zosta¢ uregulowane innymi przepisami.

3. Niniejszy regulamin moze zosta¢ zmieniony Zarzadzeniem Rektora na wniosek Dyrektora
Instytutu Zdrowia lub Kierownika Zaktadu Pielegniarstwa.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

5. Kazdy student przed przystgpieniem do realizacji ksztatcenia praktycznego ma obowigzek
zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu Ksztalcenia Praktycznego
na kierunku Pielggniarstwo Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie

Skrocony Regulamin zaje¢ symulacyjnych w Centrum Symulacji Medycznej (CSM)

Regulamin okresla zasady realizacji zaje¢ odbywajacych si¢ w Centrum Symulacji Medyczne;,
przez wszystkich studentow kierunku Pielegniarstwo pierwszego i drugiego stopnia i jest
zgodny z Rekomendacjami KRASZP w zakresie ksztaltowania oraz oceny umiej¢tnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych w warunkach symulowanych na kierunku ksztalcenia
pielegniarstwo — studia pierwszego i drugiego stopnia.

Zajecia realizowane w CSM odbywaja si¢ z wykorzystaniem metody symulacji niskie;j,
posredniej oraz wysokiej wiernosci.

Na zajecia realizowane metoda symulacji zabierz ze soba obowiazkowo:
— zawodowy mundurek pielggniarski,
— obuwie zmienne,
— identyfikator,
— notatnik 1 dtugopis,
— jednorazowa maske ochronng (obowigzujace w okresie wystepowania epidemii).

Na zajeciach realizowanych metoda symulacji nie wolno:
— uzywac telefonu komorkowego,
— nagrywac filmikéw, robi¢ zdjec.

Zajecia symulacyjne dla studentow studiow pierwszego stopnia w warunkach niskiej,

posredniej i wysokiej wiernosci odbywaja sie w ramach nastepujacych przedmiotow:
e Podstawy pielggniarstwa

Badanie fizykalne

Promocja zdrowia

Wspolpraca 1 komunikacja w zespole interprofesjonalnym

Chirurgia 1 pielegniarstwo chirurgiczne

Choroby wewng¢trzne i pielegniarstwo internistyczne

Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne

Potoznictwo, ginekologia 1 pielggniarstwo polozniczo-ginekologiczne,

Podstawowa Opieka Zdrowotna

Geriatria 1 pielegniarstwo geriatryczne

Neurologia 1 pielegniarstwo neurologiczne

Opieka paliatywna

Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne

Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu Zyciu

Pielegniarstwo w opiece dtugoterminowej

Medycyny ratunkowej i pielegniarstwa ratunkowego




Na zajeciach z wykorzystaniem metody symulacji niskiej wiernosci studenci zdobywaja,
¢wiczg oraz doskonalg podstawowe umiejetnosci zwigzane z wykonywaniem procedur
medycznych wymaganych w zawodzie pielegniarki/pielegniarza na roznego typu trenazerach
oraz przeznaczonym do tego sprzgcie, w tym drobnym sprzecie medycznym.

Na zajeciach symulacyjnych w warunkach posredniej wierno$ci studenci ¢wiczg oraz
doskonalg swoje umiejetnosci na fantomie catopostaciowym/symulatorze, podczas ktérych
majg mozliwos¢ np. dokona¢ badania fizykalnego pacjenta. Sa to zajecia, ktdre przygotowuja
studenta do zaje¢ symulacyjnych w warunkach wysokiej wiernosci.

Zajecia symulacyjne dla studentow studiow drugiego stopnia w warunkach wysokiej
wiernosci odbywaja sie w ramach nastepujacych przedmiotow:

A. Nauki spoteczne i humanistyczne
e Zarzadzanie w praktyce zawodowej pielegniarki
e Wielokulturowo$¢ w praktyce zawodowej pielggniarki
B. Zaawansowana praktyka pielegniarska
e Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym:
-choroby przewlekte uktadu krqzenia — niewydolnosc krqzenia i zaburzenia rytmu serca,
nadcisnienie tetnicze
-choroby przewlekte uktadu oddechowego — niewydolnos¢ oddechowa, POChP
-choroby o podtozu alergicznym
-choroby nerek (leczenie nerkozastepcze, w tym dializoterapia)
-cukrzyca (opieka nad pacjentem w cukrzycy i edukacja w cukrzycy) -bol
-choroby nowotworowe
-rany przewlekle i przetoki
-bol ostry i przewlekty (w tym terapia bolu u dorostych)
-leczenie Zywieniowe dojelitowe i pozajelitowe
-tlenoterapia ciggla i wentylacja mechaniczna oraz pielegnowanie dorostego
wentylowanego mechanicznie w chorobach przewlektych
-zaburzenia zdrowia psychicznego oraz rehabilitacja pacjenta z przewlektymi
zaburzeniami psychicznymi
-zaburzenia uktadu nerwowego
e Poradnictwo w pielggniarstwie

Regulamin zaje¢ symulacyjnvch w warunkach wysokiej wiernosci:

1. Zajecia te odbywaja si¢ na podstawie scenariusza symulacyjnego, z udzialem symulatora
wysokiej wiernosci/pacjenta standaryzowanego — moze to by¢ osoba dorosta, dziecko badz
noworodek — w zaleznosci od przedmiotu.

2. Studenci, ktorzy biorg udziat w zajeciach stajg sie cztonkami zespotu, ktory podejmuje
opieke nad pacjentem.

3. Kazde zajgcia rozpoczynaja si¢ od tzw. ,,prebriefingu” teoretycznego wprowadzenia, do
ktérego student powinien by¢ przygotowany w przeciwnym razie prowadzacy moze nie
dopuscic¢ studenta do zajec.

4. Nastegpnie realizowany jest scenariusz symulacyjny, pdzniej jego omoéwienie, podzielenie
si¢ swoimi wrazeniami z realizacji scenariusza (tzw. debriefing) 1 podsumowanie
wiadomosci (zajec).



. Zajecia nalezy traktowa¢ powaznie, poniewaz stanowig one cz¢$¢ godzin ksztalcenia
praktycznego z danego przedmiotu i obecno$¢ na tych zajeciach jest obowigzkowa.

. Nieodpracowane nieobecno$ci na zajeciach stanowig podstawe do niezaliczenia danego
przedmiotu.

. Kazda zmiana w przewidzianym harmonogramie zaj¢¢ powinna by¢ ustalana z
koordynatorem przedmiotu, Koordynatorem ksztatcenia praktycznego, prowadzacym
zajecia oraz liderem grupy.

. W trakcie realizacji zaje¢ w CSM studenci PANS w Kro$nie zobowigzani s3 do
profesjonalnego, kulturalnego zachowania oraz przestrzegania porzadku i tadu.



Zatacznik nr 2 do Regulaminu Ksztalcenia Praktycznego
na kierunku Pielggniarstwo Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Biuro Karier i Praktyk

Rynek 1, 38-400 Krosno
tel. 13 43 755 18

SKIEROWANIE NA PRAKTYKE ZAWODOWA
/wypelnia koordynator ksztatcenia praktycznego/

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie zwraca si¢ z prosba o przyjecie na

praktyke zawodowa Pani/Pana..... ...
studenta/studentki ......... roku studiéw,
poziom studiOW........oooviiiiiii

kierunek Pielegniarstwo, tryb studiéw stacjonarne/niestacjonarne

Miejsce realizacji praktyki zawodowej:

(nazwa placowki / oddziatu) (nazwa przedmiotu)

w liczbie godzin............... s W CZASIE « ettt

Termin realizacji praktyki zawodOwej.........oooiiiiiiiiiii

Opiekunem studenta z ramienia placéwki jest:

(imi¢, nazwisko, tytul zawodowy, pieczatka opickuna praktyk zawodowych)

(podpis kootrdynatora ksztalcenia praktycznego/opickuna praktyk zawodowych)



Zatgcznik nr 3 do Regulaminu Ksztalcenia Praktycznego
na kierunku Pielegniarstwo Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

OSWIADCZENIE O PRZYJECIE NA PRAKTYKE ZAWODOWA
/wypetnia Zaktad pracy/

Os$wiadcza sie, ze

Z S1EAZIDA oo
(adres)
LEPIEZENTOWANYIN PIZEZ .. ovvntn et ettt ettt et et ettt e et ee et e
(imie i nazwisko — stanowisko)
wyraza zgode na odbycie bezplatnej praktyki zawodowej przez studenta/studentke...............

(imie i nazwisko studenta/studentki)

(pieczec i podpis osoby reprezentujacej Zaktad pracy)

Opieke nad studentem/-tka bedzie sprawowat/-a:

L
( nazwa przedmiotu w ramach, ktérego odbywa si¢ praktyka zawodowa) (‘oddzial, na ktérym jest praktyka)
(imie i nazwisko, tytul zawodowy i telefon a praktyk zawodowych)
s
( nazwa przedmiotu w ramach, ktérego odbywa si¢ praktyka zawodowa ) (‘oddzial, na ktérym jest praktyka)
(imie i nazwisko, tytul zawodowy i telefon opickuna praktyk zawodowych)
B

(imie i nazwisko, tytul zawodowy i telefon opickuna praktyk zawodowych)



Zatacznik nr 4 do Regulaminu Ksztalcenia Praktycznego
na kierunku Pielegniarstwo Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Porozumienie
o wspolpracy dotyczace realizacji praktyk zawodowych przez studentéow studiow
licencjackich/magisterskich* kierunku Pielegniarstwo

zawartewdniu ........................

a

Panstwowa Akademig Nauk Stosowanych w Krosnie, Rynek 1, 38-400 Krosno, NIP
6842175051 zwanej dalej ,,Uczelnia” reprezentowang przez dr Agnieszk¢ Wozniak -
prorektora ds. rozwoju Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

§1

Zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U.2024, poz. 1571 z pdzn. zm.) i Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego ( tj. Dz.U. 2021 poz. 755 z p6zn zm.)
oraz przepisy prawa powszechnie obowigzujacego 1 wewngtrzne przepisy Uczelni. Zaktad
Pracy oraz Uczelnia zawieraja niniejsze porozumienie, okreslajace zasady wspOlpracy w
zakresie praktyk zawodowych na kierunku Pielgegniarstwo.

§2
Studenci Uczelni odbywac beda praktyki zawodowe w Zaktadzie Pracy, zgodnie z okreslonym
programem studiow oraz Regulaminem ksztalcenia praktycznego na kierunku Pielegniarstwo,
ze szczegolnym uwzglednieniem ksztattowania 1 doskonalenia umiejetnosci w zakresie
sprawowania opieki zdrowotnej, przewidzianych dla zawodu pielggniarki/pielegniarza.

§3
1. Zakltad Pracy zobowiazuje si¢ do:

a) Zapewnienia odpowiednio przygotowanych miejsc pracy, urzadzen, pomieszczen,
narze¢dzi i materiatow, zgodnie z zaloZeniami programowymi.

b) Udostepnienia studentom Uczelni pomieszczen na pozostawienie ich odziezy.

¢) Zapoznania studentow z przepisami i procedurami obowigzujacymi w ochronie
zdrowia, a takze z przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przepisami
przeciwpozarowymi oraz dotyczacymi przestrzegania tajemnicy zawodowej.

d) Przeszkolenia studentéw z zakresu obowigzujacych w Zaktadzie Pracy procedur
ochrony danych osobowych.



e) Monitorowania na biezaco sytuacji epidemicznej wystepujacej w miejscu odbywania
praktyk zawodowych, a w przypadku stwierdzenia zagrozenia narazenia na zagrozenie
epidemiologiczne takze do niezwlocznego poinformowania o tym Uczelni¢ i studenta
oraz kontynuowania prowadzenia praktyk z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢, jezeli taka mozliwos¢ bedzie dopuszcezalna przepisami prawa.

f) Poinformowania studenta o srodkach ochrony przed epidemia stosowanych w miejscu
odbywania praktyki zawodowej oraz o sposobie dostepu do tych srodkow.

g) Niedopuszczenia studenta oraz o0sOb przebywajacych w jego otoczeniu do
wykonywania jakichkolwiek czynnosci bez srodkow ochrony, okreslonych w pkt.f.

h) Statego weryfikowania poszczegdlnych czynnosci podejmowanych w ramach praktyki
zawodowej pod katem zagrozenia narazenia na zagrozenie epidemiologiczne.

§4
1. Uczelnia zobowiazuje si¢ do:
a) Powotania koordynatorow ksztalcenia praktycznego, ktorzy sprawujg nadzér nad
realizacjg praktyk zawodowych.
b) Przeprowadzenia praktyk zawodowych zgodnie z programem studiow.
2. Uczelnia o$§wiadcza, ze student skierowany na zajecia:
a) Posiada ubezpieczenie od nastepstw nieszcze$liwych wypadkow (NNW)
i ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej (OC) w zakresie zdarzen medycznych
oraz wymaganych szczepien ochronnych,
b) Posiadal bedzie odziez i obuwie medyczne ochronne (mundur pielegniarski i obuwie)
oraz identyfikator.

§5s
1. Uczelnia zobowigzuje si¢ do zapoznania studentow odbywajacych praktyki zawodowe na
terenie Zaktadu Pracy z zakresem ich obowigzkow.
2. Do obowigzkéw studenta nalezy:

a) Realizacja praktyki zawodowej zgodnie z programem studiéw dla kierunku
Pielegniarstwo.

b) Punktualne przychodzenie na zajg¢cia oraz realizacja zaje¢ w pelnym wymiarze godzin
przewidzianym w programie studiow.

c) Noszenie na terenie Zakladu Pracy odziezy medycznej, obuwia medycznego,
identyfikatora wedlug obowigzujacych wytycznych dotyczacych umundurowania
studenta.

d) Posiadanie aktualnej ksigzeczki zdrowia 1 wymaganych szczepien ochronnych,
ubezpieczenia (NNW), posiadanie umowy ubezpieczenia studentow kierunku
Pielggniarstwo od odpowiedzialnos$ci cywilnej (OC) w zakresie zdarzen medycznych,

e) Przynoszenie na zajgcia dziennika praktyk studenckich oraz dzienniczka umiejetnosci
praktycznych w zawodzie pielegniarki/pielegniarza.

f) Bezwzgledny zakaz uzywania telefonow komorkowych, aparatow fotograficznych
1 dyktafonow na terenie Zaktadu Pracy.



g) Przestrzeganie Regulaminu Zaktadu Pracy, na terenie ktorego odbywa si¢ ksztalcenie
praktyczne oraz wypelniania obowiazkéw wynikajacych z instrukcji 1 zarzadzen
wewnetrznych danej jednostki organizacyjne;j.

h) Przestrzeganie zasad BHP, przepisow ppoz. oraz zasad rezimu sanitarnego
obowigzujacych na terenie Zaktadu Pracy.

1) Przestrzeganie praw pacjenta, w szczegdlnosci dbanie o bezpieczenstwo pacjentow oraz
zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji o pacjencie 1 jego rodzinie uzyskanych
w trakcie ksztatcenia praktycznego.

1) Wykorzystywanie, z zachowaniem najwyzszej starannos$ci i zgodnie z przeznaczeniem,
powierzonego sprzetu medycznego, materiatdow i innego wyposazenia Zaktadu Pracy.

k) Przestrzeganie przepisow prawa dotyczacych ochrony danych osobowych, a takze
zachowanie nalezytej staranno$ci zwigzane] z ochrong danych, zwlaszcza
zabezpieczeniem ich przed nieuprawnionym ujawnieniem lub wykorzystywaniem do
celéw innych niz zwigzanych z uczestnictwem w zajgciach,

1) przedtozenie informacji, o ktorych mowa w art. 21 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 13 maja 2016r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczo$cia na tle seksualnym 1 ochronie
matoletnich.

m) Powstrzymanie si¢ od uczestnictwa w ksztalceniu praktycznym w przypadku
stwierdzenia u siebie objawow chorobowych,

. O obowigzkach wynikajacych z ust. 2 uczelnia informuje studenta na piSmie. Podpisane

przez studenta zobowigzanie do przestrzegania ww. obowigzkow umieszcza si¢ w aktach
osobowych studenta.

§6

Do obowigzkéw osoby sprawujacej nadzor nad studentami w trakcie realizacji praktyk
zawodowych nalezy w szczegolnosci:

1.

1) Realizacja praktyk zawodowych zgodnie z programem studiow.

2) Zapewnienie bezpieczenstwa pacjenta 1 studenta w czasie realizacji praktyk
zawodowych.

3) Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji praktyk zawodowych.

§7

W przypadku ekspozycji zawodowej, ktora wystapita w zwigzku z wykonywaniem
swiadczen zdrowotnych przez studenta wprowadza si¢ procedure poekspozycyjng
obowigzujaca w Zaktadzie Pracy, z zastrzezeniem ust.2 ponizej.

Uczelnia zobowigzuje si¢ do pokrycia kosztow zwigzanych z wprowadzeniem procedury
poekspozycyjnej] w stosunku do studenta oraz nauczyciela akademickiego zgodnie
z zasadami wskazanymi w zarzadzeniu Rektora. Zarzadzenie okre$la takze sposob
postepowania, jezeli Zaklad Pracy takiej procedury nie posiada. Uczelnia nie pokrywa
kosztow zwigzanych z wprowadzeniem procedury poekspozycyjnej w stosunku do
pacjenta.



§8

1. Strony porozumienia zobowigzuja si¢ do biezacego informowania o wszystkich
elementach wspotpracy, a w szczeg6lnosci organizacji bazy dydaktycznej 1 zajgc
studentow.

2. W przypadku stwierdzenia przez Zaktad Pracy, ze zaistniato jakiekolwiek zdarzenie, ktére
moze rodzi¢ odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza po stronie studenta Zaktad Pracy
niezwlocznie zawiadamia o tym ww. osoby oraz Prorektora ds. studiéw Panstwowe;j
Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie 1 zabezpiecza dane, ktore moga mie¢ znaczenie
w sprawie. Pracownik Zaktadu Pracy, ktéry stwierdzit szkod¢ sporzadza takze notatke
stuzbowa.

3. Jezeli student zamierza prowadzi¢ badania naukowe, wykorzystujac dane pozyskane
w wyniku wykonywania praktyki zawodowej w Zaktadzie Pracy, zobowigzany jest
uzyska¢ uprzednia zgod¢ Prorektora ds. studiow Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Kro$nie. W takim przypadku zasady postgpowania z danymi uzyskanymi
w trakcie realizacji zadan reguluje osobna umowa.

4. Szczegotowy zakres oraz zasady dostgpu do danych osobowych reguluje odrgbna umowa.

§9

1. Porozumienie zostaje zawarte na okres od .........................

2. Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazda ze stron z zachowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia z zastrzezeniem, ze w przypadku, gdy po okresie wypowiedzenia
pozostang studenci odbywajacy praktyke w Zaktadzie Pracy zostaje ona zrealizowana na
zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu.

3. Postanowienia niniejszej umowy moga ulec zmianie z waznych przyczyn,
w szczegblnosci:

a) Zmiany przepisOw powszechnie obowigzujacych, w tym standardow ksztalcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu pielegniarki czy ustawy prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce.

b) Zmiany brzmienia aktow wewnetrznych obowigzujacych w Uczelni lub w Zaktadzie
Pracy.

c) Zmian w strukturze organizacyjnej Uczelni lub Zakladu Pracy, ktéore w znaczacym
stopniu wptyng na mozliwos$¢ kontynuacji postanowien umowy w obecnym ksztalcie.

4. Porozumienie sporzagdzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

5. W przypadku zaistnienia sporu wynikajacego z realizacji niniejszej umowie strony
zobowigzuja si¢ rozwigzywacé je w sposob polubowny, a w razie braku porozumienia
poddadzg je pod rozstrzygniecie wiasciwego sagdu powszechnego.

6. Wszelkie zmiany do niniejszego porozumienia wymagajga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

7. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym porozumieniu majg zastosowanie przepisy
pozostajace w zwigzku z przedmiotem porozumienia.

Zaklad Pracy Uczelnia
*Podkresli¢c wlasciwe



Zalacznik nr 5 do Regulaminu Ksztatcenia Praktycznego na kierunku Pielggniarstwo
w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosénie

Porozumienie
o wspolpracy dotyczace realizacji praktyk zawodowych przez studenta studiow
licencjackich/magisterskich* kierunku Piel¢gniarstwo

zawarte wdniu ...................

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kros$nie, Rynek 1, 38-400 Krosno, NIP
6842175051 zwanej dalej ,,Uczelnia” reprezentowang przez dr Agnieszk¢ Wozniak —
prorektora ds. rozwoju Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

§1

Zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U.2024, poz.1571 z pdzn. zm.) i Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej,
diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (( tj. Dz.U. 2021 poz. 755 z
pézn zm.) Zaklad Pracy oraz Uczelnia zawieraja niniejsze porozumienie, okreslajace zasady
wspoOtpracy w zakresie praktyk zawodowych na kierunku Pielggniarstwo.

§2
1. Niniejsze porozumienie obejmuje zasady odbywania praktyk zawodowych przez studenta
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Kro$nie — Pana/Panig ......................
studenta / studentke ......... roku, studiéw stacjonarnych/niestacjonarnych, w terminie

Student/ka Uczelni odbywa¢ bedzie praktyki zawodowe w Zakladzie Pracy, zgodnie
z okreslonym programem studiow oraz Regulaminem ksztalcenia praktycznego na kierunku
Pielegniarstwo, ze szczegdlnym uwzglednieniem ksztaltowania 1 doskonalenia umiejetnosci
w  zakresie = sprawowania  opieki  zdrowotnej, przewidzianych dla  zawodu
pielegniarki/pielegniarza.

§3



1.

[a—y

\S)

Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do:

a) Zapewnienia odpowiednio przygotowanych miejsc pracy, urzadzen, pomieszczen,
narzedzi 1 materiatléw, zgodnie z zalozeniami programowymi.

b) Udostepnienia studentce/studentowi pomieszczen na pozostawienie odziezy.

c) Zapoznania studentki/studenta z przepisami 1 procedurami obowigzujacymi
w ochronie zdrowia, a takze z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisami
przeciwpozarowymi oraz dotyczacymi przestrzegania tajemnicy zawodowe;.

d) Przeszkolenia studentki/studenta z zakresu obowigzujacych w Zakladzie Pracy
procedur ochrony danych osobowych.

e) Zapoznania si¢ z Rekomendacjami Ministra Nauki i1 Szkolnictwa Wyzszego
dotyczacego realizacji praktyk na studiach pierwszego 1 drugiego stopnia,
oraz jednolitych studiach magisterskich z dnia 1 kwietnia 2020 r. oraz pdzniejszych
rekomendacji wydanych przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Ministra
Edukacji 1 Nauki oraz Ministra Zdrowia a takze stosowania tych wytycznych w trakcie
odbywania praktyk i1 stosowania si¢ do nich.

f) Monitorowania na biezaco sytuacji epidemicznej wystepujacej w miejscu odbywania
praktyk, a w przypadku stwierdzenia zagrozenia narazenia na zagrozenie
epidemiologiczne takze do niezwlocznego poinformowania o tym Uczelni¢ i
studentke/studenta oraz kontynuowania prowadzenia praktyk zawodowych z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé, jezeli taka mozliwos¢ bedzie
dopuszczalna przepisami prawa.

g) Poinformowania studentki/studenta o srodkach ochrony przed epidemia stosowanych
w miejscu odbywania praktyki zawodowej oraz o sposobie dostepu do tych srodkow.

h) Niedopuszczenia studentki/studenta oraz oso6b przebywajacych w jego otoczeniu
do wykonywania jakichkolwiek czynnos$ci bez srodkow ochrony, okreslonych w pkt. g.

1) Statego weryfikowania poszczegdlnych czynno$ci podejmowanych w ramach praktyki
zawodowej pod katem zagrozenia narazenia na zagrozenie epidemiologiczne.

§ 4

. Uczelnia zobowiazuje si¢ do:

a) Powotania koordynatoréw ksztatcenia praktycznego, ktory sprawuje nadzor nad
realizacja praktyk zawodowych.

b) Przeprowadzenia praktyk zawodowych zgodnie z programem studiow.

Uczelnia o$wiadcza, Zze studentka/student skierowany na zajgcia:

1) Posiada ubezpieczenie od nastepstw nieszcze$liwych wypadkow (NNW)
1 ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej (OC) w zakresie zdarzen medycznych
oraz wymagane szczepienia ochronne.

2) Posiadal/a bedzie odziez 1 obuwie medyczne ochronne (fartuch i1 obuwie) oraz
identyfikator.

§5

. Uczelnia zobowigzuje si¢ do zapoznania studentki/studenta odbywajacej/ego praktyki

zawodowe na terenie Zaktadu Pracy z zakresem ich obowigzkow.

. Do obowigzkéw studentki/studenta nalezy:



g)

h)

3

k)

)

Realizacja praktyki zawodowej zgodnie z programem studiow dla kierunku
Pielggniarstwo.

Punktualne przychodzenie na zaj¢cia oraz realizacja zaje¢ w pelnym wymiarze godzin
przewidzianym w programie studiow.

Noszenie na terenie Zaktadu Pracy odziezy medycznej, obuwia na zmiang,
identyfikatora.

Posiadanie aktualnej ksigzeczki zdrowia 1 wymaganych szczepien ochronnych,
ubezpieczenia (NNW), posiadanie umowy ubezpieczenia studentow kierunku
Pielegniarstwo od odpowiedzialnosci cywilnej (OC) w zakresie zdarzen medycznych.
Przynoszenie na zajecia dziennika praktyk studenckich oraz dzienniczka umiejetnos$ci
praktycznych w zawodzie pielegniarki/pielegniarza.

Bezwzgledny zakaz uzywania telefonéw komorkowych, aparatow fotograficznych
1 dyktafonow na terenie Zaktadu Pracy.

Przestrzeganie Regulaminu Zaktadu Pracy, na terenie ktorego odbywa si¢ ksztalcenie
praktyczne oraz wypelnianie obowigzkow wynikajacych z instrukcji 1 zarzadzen
wewnetrznych danej jednostki organizacyjne;j.

Przestrzeganie zasad BHP, przepisow ppoz. oraz zasad rezimu sanitarnego
obowigzujacych na terenie Zaktadu Pracy.

Przestrzeganie praw pacjenta, w szczego6lnosci dbanie o bezpieczenstwo pacjentéw
oraz zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji o pacjencie i jego rodzinie
uzyskanych w trakcie ksztatcenia praktycznego.

Wykorzystywanie, z zachowaniem najwyzszej staranno$ci i zgodnie z przeznaczeniem,
powierzonego sprzetu medycznego, materiatow i innego wyposazenia Zaktadu Pracy.
Przestrzeganie przepisow prawa dotyczacych ochrony danych osobowych, a takze
zachowanie nalezytej starannosci zwiazanej] z ochrong danych, zwlaszcza
zabezpieczenie ich przed nieuprawnionym ujawnieniem lub wykorzystywaniem do
celow innych niz zwigzanych z uczestnictwem w zajgciach.

przedlozenie informacji, o ktorych mowa w art. 21 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 13 maja
2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym 1 ochronie
matoletnich.

m) Powstrzymanie si¢ od uczestnictwa w ksztalceniu praktycznym w przypadku

stwierdzenia u siebie objawow chorobowych.

3. O obowiazkach wynikajacych z ust. 2 Uczelnia informuje studentke/studenta na pismie.

Podpisane zobowigzanie, do przestrzegania ww. obowigzkdéw, umieszcza si¢ w aktach
osobowych studenta.

§6

Do obowiazkéw osoby sprawujacej nadzér nad studentka/studentem w trakcie realizacji
praktyk zawodowych nalezy w szczego6lnosci:

1) Realizacja praktyk zawodowych zgodnie z programem studiow.

2) Zapewnienie bezpieczenstwa pacjenta 1 studenta w czasie realizacji praktyk

zawodowych.

3) Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji praktyk zawodowych.



§7
1. W przypadku ekspozycji zawodowej, ktéra wystapita w zwigzku z wykonywaniem
Swiadczen zdrowotnych przez studentke¢/studenta wprowadza si¢  procedurg
poekspozycyjng obowigzujaca w Zaktadzie Pracy, z zastrzezeniem ust.2 ponize;j.

2. Uczelnia zobowiazuje si¢ do pokrycia kosztow zwigzanych z wprowadzeniem procedury
poekspozycyjnej] w stosunku do studentki/studenta zgodnie zzasadami wskazanymi
w zarzadzeniu Rektora. Zarzadzenie okre$la takze sposdb postepowania, jezeli Zaktad
Pracy takiej procedury nie posiada. Uczelnia nie pokrywa kosztow zwigzanych
z wprowadzeniem procedury poekspozycyjnej w stosunku do pacjenta.

§8

1. Strony porozumienia zobowigzujg si¢ do biezacego informowania o wszystkich elementach

wspoOltpracy, a w szczeg6lnosci organizacji bazy dydaktycznej 1 zaje¢ studentow.

2. W przypadku stwierdzenia przez Zakltad Pracy, ze zaistniato jakiekolwiek zdarzenie,
ktore moze rodzi¢ odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza po stronie studentki/studenta
Zaklad Pracy niezwlocznie zawiadamia o tym ww. osoby oraz Prorektora ds. studiéw
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Kro$nie i zabezpiecza dane, ktore moga miec
znaczenie w sprawie. Pracownik Zaktadu Pracy, ktéry stwierdzil szkodg sporzadza takze
notatke stuzbowa.

3. Jezeli studentka/student zamierza prowadzi¢ badania naukowe, wykorzystujac dane
pozyskane w wyniku wykonywania praktyki zawodowe w Zakladzie Pracy, zobowigzany
jest uzyska¢ uprzednig zgod¢ prorektora ds. studiow Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Kro$nie. W takim przypadku zasady postgpowania z danymi uzyskanymi
w trakcie realizacji zadan reguluje osobna umowa.

4. Szczego6towy zakres oraz zasady dostepu do danych osobowych reguluje odrebna umowa.

§9

1. Porozumienie zostaje zawarte na okres od ..................... do..ooiiiiiiii
2. Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazda ze stron z zachowaniem trzymiesigcznego
okresu wypowiedzenia z zastrzezeniem, ze w przypadku, gdy po okresie wypowiedzenia
pozostanie studentka/student odbywajacy praktyke w Zaktadzie Pracy, zostaje ona
zrealizowana na zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu.
3. Postanowienia mniejszej umowy mogg ulec zmianie z waznych przyczyn, w szczegdlnosci:
1) Zmiany przepisow powszechnie obowigzujacych, w tym standardow ksztatcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu pielegniarki czy ustawy prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce.
2) Zmiany brzmienia aktow wewnetrznych obowiazujacych w Uczelni lub w Zaktadzie
Pracy.
3) Zmian w strukturze organizacyjnej Uczelni lub Zakladu Pracy, ktére w znaczacym
stopniu wptyna na mozliwo$¢ kontynuacji postanowien umowy w obecnym ksztatcie.
4. Porozumienie sporzagdzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.



5. W przypadku zaistnienia sporu wynikajgcego z realizacji niniejszej umowie strony
zobowigzuja si¢ rozwigzywac je w sposob polubowny, a w razie braku porozumienia
poddadza je pod rozstrzygnigcie wlasciwego sadu powszechnego.

6. Wszelkie zmiany do niniejszego porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

7. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym porozumieniu majg zastosowanie przepisy
pozostajace w zwigzku z przedmiotem porozumienia.

Zaklad Pracy Uczelnia

*Podkresli¢ wlasciwe



Zalgcznik nr 6 do Regulaminu Ksztafcenia Praktycznego na kierunku Pielegniarstwo
w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Krosno, dnia...................
Imig i Nazwisko STUAENta: .ovceeviveeiiiieeceeec s
N AIDUMU <ottt s e sesens

POZIOM STUAIOW. vttt ettt ettt et es e st et saessaessres e e s e enne

Kierownik Zaktadu Pielggniarstwa
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie
mgr Matgorzata Dziura

WNIOSEK
O wyrazenie zgody na realizacj¢ praktyki zawodowej w trybie indywidualnym

Zwracam si¢ z uprzejma pros$ba o wyrazenie zgody na realizacje bezplatnej praktyki zawodowe;j
w trybie indywidualnym w Zakladzie Pracy.....coviniiiciii e

W LAMACH PIZEAMIOTUL vttt b bbb b s s b b s bbb bbb s

Oswiadczam, ze przed rozpoczeciem praktyki zawodowej zobowiazujg si¢ odebraé skierowanie na praktyke
zawodows, a po jej zakoniczeniu dostarczyé do koordynatoréw poszczegdlnych przedmiotéw dziennik
praktyk studenckich oraz dziennik umiejetnosci praktycznych w zawodzie pielegniarki/pielegniarza.
Podpisane przez Zaklad Pracy porozumienie o odbyciu praktyki zawodowej zobowigzuje si¢ dostarczy¢ do
Koordynatora ksztalcenia praktycznego w ciagu 14 dni od daty jego podpisania

Z powazaniem
(imi¢ i nazwisko studenta)
Zalacznik:
Zaswiadczenie Zakladu Pracy o wyrazeniu zgody na nieodplatne odbycie praktyki zawodowe;j

DECYZJA KIEROWNIKA ZAKY ADU PIELEGNIARSTWA:
Wyrazam zgode¢/ Nie wyrazam zgody (w przypadku odmowy uzasadnienie)

(podpis Kierownika Zaktadu Pielegniarstwa)



Zatgcznik nr 7do Regulaminu Ksztalcenia Praktycznego
na kierunku Pielggniarstwo Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Kryteria doboru miejsc ksztatcenia praktycznego

Nazwa jednostki: Instytut Zdrowia /Zaklad Pielegniarstwa
Kierunek studiéw - Pielegniarstwo

Studia stacjonarne/niestacjonarne, pierwszego/drugiego stopnia
Miejsce ksztatcenia praktycznego:

Ocena miejsca Liczba otrzy-
L.p. Kryterium oceny ksztalcenia praktycznego Punkty manych
punktéw
L. Czy jednostka/zaklad byla juz tak — wielokrotnie 2
wybierana jako miejsce nowa placowka 1
realizacji ksztalcenia Nie 0
praktycznego?
2. >50 % z wyzszym 2
Wyksztalcenie personelu wyksztalceniem
<50 % z wyzszym 1
wyksztalceniem
wylacznie srednie 0
wyksztalcenie
3. powyzej S lat 2
Sredni staz pracy personelu 3-5 lat 1
ponizej 3 lat 0
4. Doswiadczenie personelu w pracy | powyzej S lat 2
ze studentami 1- 5 lat 1
brak 0
5. Czy charakter i zakres tak 2
swiadczonej opieki zdrowotnej
umozliwia realizacje¢ efektow ucze- | W ograniczonym zakresie 1
nia si¢ zawartych w -
programie ksztalcenia Nie 0
praktycznego ?
6. Czy jednostka/zaklad >50% nowoczesna 2
wyposazona jest w aparatura
nowoczesng aparature <50% nowoczesna 1
umozliwiajgca zdobycie aparatura
umiejetnosci przewidzianych zdecydowanie przewaza prze- 0
w programie ksztalcenia starzata aparatura
praktycznego?
7. Czy Swiadczenia medyczne Tak 2
realizowane sa zgodne raczej tak 1
z obowiazujacymi standardami nie 0
i procedurami?
8. Czy jednostka/zaklad posiada szat- | tak 2
ni¢ dla studentéw? dazenie do 1
zaadoptowania
nie 0
9. Czy w jednostce/zakladzie jest sala | Tak 2
seminaryjna? dazenie do 1




zaadoptowania
Nie 0
10. Czy studenci maja dostep do po- | tak 2
mieszczenia, w ktérym : :
. . . w ograniczonym zakresie 1
mogliby m.in. sporzadzaé
notatki, wypelnia¢ dokumentacje Nie 0
medyczna itp.?
11. Czy studenci maja mozliwos$¢ tak, jest punkt 2
spozycia posilku na terenie gastronomiczny
jednostki/zakladu? jest wyodregbnione 1
pomieszczenie
nie 0
12. Czy w jednostce/zakladzie tak, czesto 2
odbywaja si¢ wewnetrzne
szkolenia, wyklady itp., w ktorych | rzadko 1
mogliby bra¢ udzial studenci?
nie 0

Liczba uzyskanych punktéw:
Kryterium oceny:

24 - 13 pkt — jednostka/zaktad spetnia kryteria wymagane do prowadzenia ksztalcenia praktycznego

12 - 7 pkt - jednostka/zaktad warunkowo spelnia kryteria wymagane do prowadzenia ksztatcenia praktycznego
6 — 0 pkt - jednostka/zaktad nie spetnia kryteriow wymaganych do prowadzenia ksztatcenia praktycznego

Podpis osoby dokonujacej oceny



Zatgcznik nr 8 do Regulaminu Ksztalcenia Praktycznego
na kierunku Pielegniarstwo Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

KRYTERIA DOBORU OPIEKUNA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Nazwa jednostki: Instytut Zdrowia /Zaklad Pielegniarstwa

Kierunek studiéw - Pielegniarstwo

Studia stacjonarne/niestacjonarne, pierwszego/drugiego stopnia

Stopien naukowy/Tytut zawodowy, nazwisko i imi¢ opiekuna praktyk zawodowych:

Jednostka organizacyjna:

Liczba otrzy-

Kryterium oceny Punkty manych punk-
tow
Wyksztalcenie mgr pielegniarstwa/potoznictwa 3
licencjat pielegniarstwa/ potoznictwa 2
Inne studia wyzsze 2
Srednie zawodowe 1
Staz pracy w zakresie na- | Powyzej 5 lat 3
uczanego przedmiotu 3-5 lat 2
Ponizej 3 lat 1
Uprawnienia Posiada 2
pedagogiczne W trakcie kursu 1
Nie posiada 0
Szkolenie podyplomowe | Specjalizacja (jaka?) 3
Kurs kwalifikacyjny 2
Inne szkolenia (jakie?) 1
Brak 0
Doswiadczenie Powyzej 5 lat 3
w prowadzeniu zaje¢ ze | 3-5 lat 2
studentami Ponizej 3 lat 1
Brak 0

Liczba punktéw ogoélem:
Kryteria oceny:

14 - 8 pkt. — opiekun spetnia kryteria dotyczace prowadzenia praktyk zawodowych

7 - 5 pkt. — opiekun spelnia warunkowo kryteria dotyczace prowadzenie praktyk zawodowych
4 - 0 pkt. — opiekun nie spehia kryteriow dotyczacych prowadzenia praktyk zawodowych
* podstawq doboru opiekuna/mentora ksztalcenia praktycznego, jest posiadanie aktualnego prawa wykonywania

zawodu pielegniarki/potoznej;




Zatgcznik nr 9 do Regulaminu Ksztalcenia Praktycznego
na kierunku Pielegniarstwo Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

ANKIETA DLA STUDENTA DO OCENY JAKOSCI PLACOWEK,
W KTORYCH ODBYWA SIE KSZTALCENIE PRAKTYCZNE

Zwracamy si¢ z prosba o wypelnienie kwestionariusza do oceny ksztalcenia praktycznego.

Uzyskane dane bedg zrdédlem informacji
o jakosci prowadzonych zaje¢¢ i pozwola na ich doskonalenie.

PLACOWKA KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO:

1. Ocena placowki ksztalcenia praktycznego pod wzgledem mozliwos$ci realizacji
procesu dydaktycznego

Ocen placowke wybierajac punkt w skali od 1-5 pkt.

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3= trudno powiedzie¢, 4= raczej wysoko, 5= bardzo wysoko]

1.1 Wyposazenie w sprzgt niezbedny do wykonywania zard6wno czynnosci
podstawowych jak i zaawansowanych wobec chorego
1 -2-3-4-5
1.2 Wyposazenie w sprzet do wykonywania pomiar6w parametrow zyciowych oraz
kontroli funkcji zyciowych pacjenta
1-2-3-4-5
1.3 Wyposazenie w udogodnienia, materace przeciwodlezynowe, stosowanie
w placowce skal do oceny ryzyka oraz stopnia odlezyn
1-2-3-4-5
1.4 Wyposazenie w sprzet do przemieszczania chorych (podnos$nik automatyczny,
wozkowanna, wozki inwalidzkie)
1-2-3-4-5
1.5 Wyposazenie w $rodki ochrony osobistej (np.: rekawiczki, srodki dezynfekcyjne,
maseczki)
1-2-3-4-5
1.6 Wyposazenie w sprz¢t do wykonywania iniekcji i wktu¢ dozylnych (np.: igly,
strzykawki, wenflony itp.)
1-2-3-4-5



1.7 Wyposazenie w $rodki do pielegnacji 1 zaopatrywania ran (np.: ptyny, masci,
nowoczesne opatrunki, leki itp.)
1-2-3-4-5
1.8 Dostgpnos¢ do dokumentacji (rowniez elektronicznej) medycznej pacjenta
1-2-3-4-5
1.9 Relacje z zespolem pielggniarskim - stosunek personelu do studenta
1-2-3-4-5
1.10 Stosunek opiekuna ksztalcenia praktycznego do studentow (zyczliwo$¢, gotowos¢
do udzielania wsparcia)
1-2-3-4-5
1.11 Czy wykonywates$/a$ czynnosci, ktore wczesniej doskonalites/as w Centrum
Symulacji Medycznej w czasie ¢wiczen praktycznych i laboratoryjnych
1-2-3-4-5
1.12 Czy poszerzytes$/as swoja wiedzg zawodowa podczas ksztatcenia praktycznego
1-2-3-4-5
1.13 Czy udoskonalite$/as swoje dotychczasowe umiejetnosci zawodowe
1-2-3-4-5
1.14 Czy mozliwe byto aczenie wiedzy teoretycznej z umiejetnosciami praktycznymi
1-2-3-4-5
1.15 Czy posiadana wiedza teoretyczna utatwiata Ci kontakt z pacjentem i sprawowanie

opieki 1-2-3-4-5

2. Refleksje dotyczace praktycznej nauki zawodu

2.1 W czasie ksztatcenia praktycznego najczgsciej wykonywates/as



2.4 Uwazasz, ze w czasie ksztatcenia praktycznego nauczytes$/as sie:

2.5 Uwazasz, ze w placowce, w ktorej miale$/a$ praktyki powinno odbywac si¢
ksztalcenie praktyczne?
o Tak
o Nie
2.6 Uwazasz, ze opiekunem powinna by¢ nadal wyznaczona osoba?

o Tak
o Nie

Inne uwagi odnoszace si¢ do ocenianego ksztalcenia praktycznego - co nalezatoby zmieni¢
w organizacji 1 przebiegu ksztalcenia praktycznego?

DZIEKUJEMY



