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Kierunkowy program praktyk studenckich
na kierunku 
INŻYNIERIA JAKOŚCI W PRZEDSIĘBIORSTWIE
dla cyklu 2023-2027
dla cyklu 2024 - 2028
Praktyka stanowi integralną część planu studiów w Państwowej Akademii Nauk Stosowanych  
w Krośnie na kierunku Inżynieria Jakości w Przedsiębiorstwie. 

Podstawa prawna: 
Zarządzenie nr 19/23 Rektora Państwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krośnie z dnia 5 kwietnia  2023 roku w sprawie zmiany Regulaminu praktyk studenckich w Państwowej Akademii Nauk Stosowanych w w Krośnie.
I. Rodzaj praktyki
Student  w ramach planu studiów realizuje praktykę:
1. zawodową,
2. dyplomową.

II. Ogólny wymiar praktyk i miejsce realizacji 
A. Wymiar praktyk:

Studenci odbywają praktykę w wymiarze 960 godz. (24 tygodnie  - 120 dni) w czasie wolnym od zajęć dydaktycznych.
· Praktyka zawodowa trwa 840 godz. (21 tygodni - 105 dni ), jest podzielona na trzy części:
· w semestrze 2, trwa 200 godz. (5 tygodni  - 25 dni)
· w semestrze 4, trwa 240 godz. (6 tygodni - 30 dni)
· w semestrze 6, trwa 400 godz. (10 tygodni - 50 dni)
· Praktyka dyplomowa realizowana jest w semestrze 7, trwa 120 godz. (3 tygodnie – 15 dni).

B. Miejsca odbywania praktyki:

Studenci kierunku Inżynieria Jakości w Przedsiębiorstwie  mogą odbywać praktykę w wyznaczonych podmiotach gospodarczych, w ramach podpisanych porozumień z Uczelnią lub mogą samodzielnie zaplanować praktykę składając wniosek o jej samodzielne zorganizowanie wraz ze zgodą jednostki o wyrażeniu chęci przyjęcia studenta na praktykę.

Student może otrzymać zgodę na praktykę w miejscu i czasie przez niego wskazanym, pod warunkiem, że charakter wykonywanej pracy będzie zgodny z programem praktyki dla jego kierunku. Zgodę na odbycie praktyki w danej jednostce wyraża Kierownik Zakładu Inzynierii Jakości w porozumieniu z opiekunem praktyk.
A. Praktykę zawodową studenci realizują:

· w semestrze 2:

· w przedsiębiorstwach branży spożywczej, w których obecny jest proces technologiczny wytwarzania produktów spożywczych;
· w przedsiębiorstwach  branży przemysłowej,  w których obecny jest proces technologiczny wytwarzania produktów przemysłowych.

· w semestrze 4:

· w przedsiębiorstwach branży spożywczej;

· w przedsiębiorstwach branży przemysłowej.

· w semestrze 6:
· w przedsiębiorstwach branży spożywczej,  w których wdrożone są systemy zarządzania jakością towarów i usług.
· w przedsiębiorstwach  branży przemysłowej,  w których wdrożone są systemy zarządzania jakością towarów i usług.
B. Praktykę dyplomową studenci realizują:

· w semestrze 7:
· w formie pracy w laboratorium, w terenie  lub w przedsiębiorstwach (odpowiednio do zakresu pracy dyplomowej).  
III. Cel praktyki 
Celem praktyki jest poszerzenie wiedzy studentów zdobytej na studiach i rozwinięcie umiejętności praktycznych jej wykorzystania, a także  praktyczne poznanie procesów wytwarzania towarów, nabycie praktycznych umiejętności w zakresie oceny jakości produktów, poznanie zasad funkcjonowania systemów zarządzania jakością. Skonfrontowanie posiadanych umiejętności z wymaganiami stawianymi przez pracodawców oraz nabycie doświadczenia zawodowego. 
Celem studenckich praktyk zawodowych jest zdobycie przez studenta wiedzy, umiejętności praktycznych i kompetencji niezbędnych w wykonywaniu pracy zawodowej, skonfrontowanie zdobytej wiedzy z praktyką i kreowanie właściwej motywacji do pracy. Wiedza, umiejętności i kompetencje uzyskane w czasie praktyki mogą być wykorzystane w pisaniu pracy dyplomowej.
Cele praktyki w semestrze 2: 
· zapoznanie  z   metodami, technikami, technologiami, narzędziami, materiałami oraz  ich praktycznym zastosowaniem  w przedsiębiorstwach związanych z inżynierią jakości;
· zapoznanie z  typowymi technologiami i  metodami w zakresie oceny jakości towarów w obrębie inżynierii jakości;
· zdobycie umiejętności  posługiwania  się technikami informacyjno-komunikacyjnymi, wspomagającymi typową działalność z zakresu inżynierii jakości; 
· zdobycie praktycznej wiedzy i umiejętności  jej wykorzystania w dalszym kształceniu oraz kształtowanie umiejętności niezbędnych w przyszłej pracy zawodowej (umiejętności organizacyjne, praca w zespole, nawiązywanie kontaktów, a także przygotowanie studenta do samodzielności i odpowiedzialności za powierzone mu zadania).
Celem praktyki w semestrze 4:
· zapoznanie z  typowymi technologiami i  metodami w zakresie oceny jakości towarów w obrębie inżynierii jakości;
·  zapoznanie  z cyklem  życia produktów, urządzeń, obiektów i systemów technicznych oraz poznanie  oddziaływania  produktu i procesu technologicznego na środowisko;
· zdobycie umiejętności  oceny przydatności rutynowych  metod i narzędzi  służących do rozwiązania  prostego  zadania inżynierskiego oraz  umiejętności doboru stosowania właściwej  metody i narzędzi   z zakresu inżynierii jakości;
· zdobycie umiejętności oceny jakości surowców, produktów i opakowań;
· zdobycie umiejętności i kompetencji niezbędnych w przyszłej pracy zawodowej.
            Cele praktyki w semestrze 6:
· zdobycie wiedzy dotyczącej zarządzania jakością  i prowadzenia działalności  gospodarczej oraz poznanie  zasad  wdrażania i utrzymania  systemów zarządzania  jakością i bezpieczeństwem towarów,
· zdobycie wiedzy o metodach, narzędziach  i technikach pozyskiwania danych z zakresu inżynierii jakości,
· zdobycie umiejętności i kompetencji niezbędnych w przyszłej pracy zawodowej.
Cel praktyki dyplomowej:
·  samodzielne zebranie materiału do badań  empirycznych do pracy dyplomowej (analizy laboratoryjne, pomiary, obserwacje, ankiety i inne). 
IV. Efekty uczenia się, które student powinien osiągnąć w ramach praktyki
Efekty uczenia się - semestr 2 (praktyka zawodowa)
1. W zakresie wiedzy:

a. Ma wiedzę na temat podstawowych  zasad BHP  i zna  metody, techniki, technologie, narzędzia, materiały, i ich praktyczne zastosowanie  w przedsiębiorstwach związanych z inżynierią jakości.
b. Zna typowe technologie i  metody w zakresie oceny jakości towarów w obrębie inżynierii jakości.
2. W zakresie umiejętności:
a. Potrafi posługiwać się technikami informacyjno-komunikacyjnymi, wspomagającymi typową działalność z zakresu inżynierii jakości. 

b. Potrafi identyfikować  i sformułować proste zadania o charakterze praktycznym  dla inżynierii jakości.

c. Umie zaprojektować oraz realizować proste technologie, systemy lub procesy typowe dla inżynierii jakości, używając właściwych metod, technik i narzędzi.

d. Potrafi  dokonać analizy proponowanego  rozwiązania  problemów i dylematów dotyczących inżynierii jakości oraz zaproponować odpowiednie  rozwiązania  analizowanych problemów. Potrafi  wykonać  zadanie zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pacy pod opieką opiekuna zakładowego.
3. W zakresie kompetencji społecznych:
a. Potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy.
b. Potrafi ustalić priorytety  służące realizacji określonego zadania  związanego z zakresem inżynierii jakości  w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych związanych  z kształtowaniem  jakości procesów i produktów.
Efekty uczenia się - semestr 4 (praktyka zawodowa)
1. W zakresie wiedzy:

a. Ma wiedzę na temat podstawowych  zasad BHP i zna typowe technologie i metody w zakresie oceny jakości towarów w obrębie inżynierii jakości.

b. Zna  cykl życia produktów, urządzeń, obiektów i systemów technicznych oraz rozumie oddziaływanie  produktu i procesu technologicznego na środowisko.
2. W zakresie umiejętności:

a. Potrafi posługiwać się technikami informacyjno-komunikacyjnymi, wspomagającymi typową działalność z zakresu inżynierii jakości.

b. Ocenia przydatność rutynowych  metod i narzędzi  służących do rozwiązania  prostego  zadania inżynierskiego oraz wybiera  i stosuje właściwą  metodę i narzędzia  z zakresu inżynierii jakości.
c. Potrafi ocenić jakość surowców, produktów i opakowań.
d. Potrafi dokonać  krytycznej analizy sposobu funkcjonowania  i ocenić istniejące  rozwiązania techniczne,  w szczególności urządzenia, systemy, procesy, usługi i produkty  z zakresu inżynierii jakości wykorzystując zdobyte doświadczenia  zawodowe  oraz rozwiązywać   praktyczne  zadania  typowe dla inżynierii jakości.
e. Potrafi  dokonać analizy proponowanego  rozwiązania  problemów i dylematów dotyczących inżynierii jakości oraz zaproponować odpowiednie  rozwiązania  analizowanych problemów. Potrafi  wykonać  zadanie zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pacy pod opieką opiekuna zakładowego.
3. W zakresie kompetencji społecznych:

a. Potrafi zasięgać opinii  ekspertów w przypadku trudności  z samodzielnym  rozwiązywaniem problemów  realizując  określone  przedsięwzięcia  z zakresu inżynierii jakości.
b. Prawidłowo identyfikuje  i rozstrzyga dylematy związane  z wykonywaniem zawodu, realizując zadania zawodowe zgodnie  z podstawowymi  zasadami etyki zawodowej.
Efekty uczenia się - semestr 6 (praktyka zawodowa)
1. W zakresie wiedzy:

a. Ma wiedzę na temat podstawowych  zasad BHP i zaawansowaną wiedzę dotyczącą zarządzania jakością  i prowadzenia działalności  gospodarczej oraz zna zasady  wdrażania i utrzymania  systemów zarządzania  jakością i bezpieczeństwa towarów. 

b. Zna metody i narzędzia  w tym techniki pozyskiwania danych z zakresu inżynierii jakości.
2. W zakresie umiejętności:

a. Potrafi posługiwać się technikami informacyjno-komunikacyjnymi, wspomagającymi typową  działalność z zakresu inżynierii jakości.
b. Zna  cykl życia produktów, urządzeń, obiektów i systemów technicznych oraz rozumie oddziaływanie  produktu i procesu technologicznego na środowisko.
c. Potrafi wykorzystać  posiadaną wiedzę, doświadczenie, oraz logicznie sformułować  wnioski, przedstawić i ocenić różne opinie, stanowiska oraz prezentować własne sądy, dyskutować o nich.
d. Potrafi  dokonać analizy proponowanego  rozwiązania  problemów i dylematów dotyczących inżynierii jakości oraz zaproponować odpowiednie  rozwiązania  analizowanych problemów. Potrafi  wykonać  zadanie zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pacy pod opieką opiekuna zakładowego.
3. W zakresie kompetencji społecznych:

a. Ma świadomość roli i rozumie społeczne, ekonomiczne, prawne i inne pozatechniczne aspekty i skutki działalności inżyniera jakości, w tym jej wpływu na środowisko i związanej z tym odpowiedzialności za podejmowane decyzje i realizowane przedsięwzięcia.
b. Potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy.
Efekty uczenia się - semestr 7 (praktyka dyplomowa)
1. W zakresie wiedzy:
a. Ma wiedzę na temat podstawowych  zasad BHP oraz zna narzędzia, techniki i metody wykonywania badań.
2. W zakresie umiejętności:
a. Rzetelnie wykonuje i dokumentuje badania.
b. Potrafi opracować i omówić uzyskane wyniki.
3. W zakresie kompetencji społecznych:
a. Ma świadomość roli i rozumie społeczne, ekonomiczne, prawne i inne pozatechniczne aspekty i skutki działalności inżyniera jakości, w tym jej wpływu na środowisko  i związanej z tym odpowiedzialności za podejmowane decyzje i realizowane przedsięwzięcia.
b. Potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy.
V. Szczegółowy zakres obowiązków studentów
Obowiązkiem studenta jest: 
· zapoznanie się z Regulaminem praktyk studenckich w Państwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krośnie;
· zapoznanie się z kierunkowym programem praktyk;
· przygotowanie wszystkich dokumentów, związanych z realizacją praktyk;
· prowadzenie dokumentacji przebiegu praktyki;
· godne reprezentowanie Uczelni i postępowanie wg regulaminów/zasad obowiązujących w podmiocie, w którym realizowana jest praktyka;
· wykonywanie powierzonych zadań z zakresu praktyki;
A. Obowiązki studentów przed rozpoczęciem praktyki 

Student przed rozpoczęciem praktyki składa do opiekuna praktyk wniosek o samodzielne organizowanie praktyki zawodowej ze zgodą jednostki na przyjęcie studenta na praktykę.
Student kierunku Inżynieria Jakości w Przedsiebiorstwie, może zrealizować praktykę zawodową w swoim miejscu pracy jeśli spełni następujące wymogi:

· wykonywana praca musi być tematycznie związana z kierunkiem studiów,

· wykonywana praca musi być tematycznie związana z programem realizowanej praktyki,

· jest udokumentowana (aktualna kopia umowy o pracę, zakres wykonywanych obowiązków).

Student zobowiązany jest przed rozpoczęciem praktyki złożyć następujące dokumenty do opiekuna praktyk:

· Semestr 2
· Semestr 4

· Semestr 6

· Semestr 7
Wymagane dokumenty:

1. Student realizujący praktykę w wyznaczonych podmiotach gospodarczych, w ramach podpisanych porozumień z Uczelnią.
· odbiera od opiekuna praktyk - skierowanie na praktykę oraz Oświadczenie o przyjęciu na praktykę, które po wypełnieniu w podmiocie gospodarczym (firmie) zwraca opiekunowi praktyk (zał. 1a, zał. 1b)
· składa oświadczenie o posiadaniu ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków NNW, obejmującego czas odbywania praktyki (zał. 1c)
2. Student samodzielnie organizujący praktykę zawodową w podmiotach gospodarczych:
· podanie o wyrażenie zgody na samodzielne organizowanie praktyki zawodowej w podmiotach gospodarczych (zał. II) wraz z oświadczeniem o przyjęciu na praktykę (zgoda firmy na przyjęcie studenta na praktykę) (zał. II a) 
· składa oświadczenie o posiadaniu ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków NNW, obejmującego czas odbywania praktyki (zał. 1c)
3. Student realizujący praktykę zawodową na podstawie wykonywanej pracy zawodowej zgodną ze studiowanym kierunkiem studiów:
· Podanie o realizację praktyki (w całości lub w części) w ramach wykonywanej pracy zawodowej (zał. 4a) wraz z zaświadczeniem potwierdzającym okres zatrudnienia (zał. 4b) oraz zakres czynności wykonywanej pracy (zał. 4c) oraz kartę weryfikacji efektów uczenia się dla danego semestru podpisaną przez pracodawcę (sem. 2–zał. 3.1, sem. 4–zał. 3.2, sem. 6 – zał. 3.3)
B. Obowiązki studentów w czasie realizacji praktyki: 

Praktyka zawodowa w semestrze 2, 4 i 6:

· zapoznanie się z obowiązującymi w zakładzie pracy przepisami: regulaminem pracy, przepisami bhp i ppoż., podstawowymi aktami prawnymi  w tym ustawami  i aktami  wykonawczymi do nich dotyczącymi specyfiki funkcjonowania zakładu pracy  w którym realizowana jest praktyka; 
· zapoznanie się  z zasadami działania poszczególnych działów przedsiębiorstwa ze szczególnym zwróceniem uwagi na zagadnienia związane ze stosowanymi technologiami w zakresie inżynierii jakości;
· zapoznanie się  z  materiałami, metodami, technikami, narzędziami stosowanymi w procesach technologicznych w podmiotach, w których odbywa się praktyka; 
· zapoznanie się  z technologiami  i trendami rozwojowymi w procesach produkcyjnych stosowanymi w podmiotach, w których realizowana jest praktyka; 
· zapoznanie się  z czynnikami kształtującymi procesy technologiczne produkcji towarów; 
· zapoznanie  się z czynnikami warunkującymi jakość i trwałość materiałów;
· zapoznanie się z technologiami  pozyskiwania i przetwarzania materiałów;
· umiejętne poruszanie się w środowisku przemysłowym podmiotów, w których realizowana jest praktyka; 
· zapoznanie się z metodami  oceny jakościowej produktów;
· zapoznanie się z identyfikacją i charakterystyką produktów;
· zapoznanie się z zasadami oceny produktów, w podmiotach, w których realizowana jest praktyka; 
· zapoznanie się z metodami  analitycznymi oceny produktów w podmiotach, w których realizowana jest praktyka;  
· zapoznanie z uwarunkowaniami dotyczącymi współpracy przedsiębiorstwa z instytucjami zewnętrznymi; 
· zapoznanie się z systemami zarządzania w podmiotach, w których realizowana jest praktyka;
· zapoznanie się  z metodami i narzędziami wykorzystywanymi w celu doskonalenia procesów, zasad zarządzania ryzykiem w podmiotach, w których realizowana jest praktyka;  
· zapoznanie się z audytami  wewnętrznymi i zewnętrznymi, ich zasadami  i częstotliwością ich prowadzenia w podmiotach, w których realizowana jest praktyka.
Praktyka dyplomowa w semestrze 7:

Student powinien zapoznać się z zasadami odbywania praktyk na kierunku Inżynieria Jakości w Przedsiębiorstwie, w szczególności z warunkami zaliczenia praktyk.

Przed rozpoczęciem praktyki dyplomowej student zobowiązany jest  ustalić dokładany termin i warunki odbywania praktyki z promotorem pracy dyplomowej.

 Student odbywając praktykę dyplomową zobowiązany jest: 

· zebrać materiały niezbędne do napisania  pracy dyplomowej;
· przeprowadzić niezbędne badania laboratoryjne lub/i terenowe (analizy, pomiary, obserwacje oraz zbierać dane wtórne) do napisania pracy dyplomowej ;
VI. Szczegółowe informacje dotyczące prowadzenia dokumentacji przez studenta 

Praktyka zawodowa (sem. 2, sem. 4, sem. 6)

Student zobowiązany jest złożyć następujące dokumenty:

· przed rozpoczęciem praktyki:

a. Praktyka w wyznaczonych podmiotach gospodarczych, w ramach podpisanych porozumień z Uczelnią:
· wypełnione skierowanie i oświadczenie o przyjęciu na praktykę (zał.1a i 1b)
· o posiadaniu ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków NNW, obejmującego czas odbywania praktyki (zał. 1c)
b. Praktyka samodzielnie zaplanowana przez studenta
· podanie o wyrażenie zgody na samodzielne organizowanie praktyki zawodowej w podmiotach gospodarczych (zał. II) wraz z oświadczeniem o przyjęciu na praktykę (zgoda firmy na przyjęcie studenta na praktykę) (zał. II a) 
· o posiadaniu ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków NNW, obejmującego czas odbywania praktyki (zał. 1c)
· lub podanie o realizację praktyki  (w całości lub w części)  w ramach  wykonywanej pracy zawodowej (zał. 4a)  wraz z zaświadczeniem pracodawcy o zatrudnieniu lub o odbytym stażu/praktyki/wolontariatu/kursu (zał. 4b) wraz z oświadczeniem o czynnościach wykonywanych w ramach pracy/wolontariatu/stażu dokumentami potwierdzającymi zakres obowiązków/czynności wykonywanych w ramach wykonywanej pracy/wolontariatu/stażu (zał. 4c) oraz kartę weryfikacji efektów uczenia się podpisaną orzez pracodawcę dla danego semestru (sem. 2–zał. 3.1, sem. 4–zał. 3.2, sem. 6 – zał. 3.3).
· w trakcje realizacji praktyki: prowadzenie dokumentacji przebiegu praktyki

· po zakończeniu praktyki:

· student po zakończeniu praktyki zobowiązany jest złożyć u opiekuna praktyk studenckich wypełniony dziennik praktyk wraz z potwierdzeniem jej odbycia przez opiekuna ze strony podmiotu, w którym praktyka była realizowana oraz wypełnioną kartę weryfikacji efektów uczenia się (dla danego semestru) (sem. 2–zał. 3.1, sem. 4–zał. 3.2, sem. 6 – zał. 3.3)
· student po zakończeniu praktyki zobowiązany jest złożyć u opiekuna praktyk studenckich wypełnioną ankietę oceny miejsca realizacji praktyki przez studenta (zał. 7).

Praktyka dyplomowa (sem. 7)

Student zobowiązany jest złożyć następujące dokumenty:

a. Student po zakończeniu praktyki dyplomowej składa wypełniony dziennik praktyk wraz z potwierdzeniem jej odbycia - podpisany przez promotora pracy jeżeli praktyka odbywała sie na terenie uczelni lub przez opiekuna praktyki wyznaczonego przez zakład pracy gdzie realizowana była praktyka po zweryfikowaniu przez opiekuna naukowego pracy dyplomowej (promotora).
b. Wypełnioną kartę weryfikacji efektów uczenia się (zał. 3.4).  podpisaną przez promotora pracy jeżeli praktyka odbywała sie na terenie uczelni lub przez opiekuna praktyki wyznaczonego przez zakład pracy gdzie realizowana była praktyka po zweryfikowaniu przez opiekuna naukowego pracy dyplomowej (promotora).
VII. Zasady i terminy zaliczenia praktyki
Każda część praktyki zawodowej (sem. 2, 4, 6) oraz praktyka dyplomowa kończy się zaliczeniem na ocenę. 

Zaliczenia praktyki zawodowej dokonuje opiekun praktyk, natomiast zaliczenia praktyki dyplomowej dokonuje promotor pracy.
Studenci przystępują do zaliczenia w terminach ustalonych dla swojego roku i trybu studiów.
Zakres zaliczenia obejmuje:

· złożenie wypełnionego i potwierdzonego przez podmiot, w którym realizowana jest praktyka  dziennika praktyk (w dzienniku praktyk student powinien zamieścić opis przebiegu każdego dnia realizowanej praktyki oraz oceną wystawioną przez opiekuna praktyki ze strony podmiotu, w którym realizowana jest praktyka);
· złożenie wypełnionej KARTY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ dla każdego miejsca odbywania praktyki  (zał. 3.1 zał. 3.2 zał.3.3);
· złożenie wypełnionej ankiety dotyczącej oceny miejsca realizacji praktyki zawodowej (zał. 7);
· ocena końcowa przedmiotu to ocena wystawiona przez opiekuna studenta ze strony zakładu pracy, zweryfikowana podczas zaliczenia przy opiekunie praktyki ze strony uczelni (sprawdzenie kompletności dokumentacji praktyki).
Otrzymanie oceny niedostatecznej jest równoznaczne z nie zaliczeniem praktyki. Student ma prawo do terminu poprawkowego.
Za zaliczenie praktyki przyznawane są punkty ECTS (33ECTS):

 – 7 punktów ECTS w semestrze drugim

– 8 punktów ECTS w semestrze czwartym 

– 14 punktów ECTS w semestrze szóstym
– 4 punktów ECTS w semestrze siódmym.

Zaliczenie praktyki na podstawie wykonywanej pracy zawodowej

1. O zaliczenie praktyki na podstawie wykonywanej pracy zawodowej mogą ubiegać się studenci, którzy wykonują pracę zawodową lub prowadzą działalność związaną ze specyfiką kierunku studiów, pod warunkiem, że ich zakres pracy jest zgodny z programem odbywanych praktyk.

2. W tym celu należy przedłożyć podanie o realizację praktyki (w całości lub w części) w ramach wykonywanej pracy zawodowej wraz z dokumentami potwierdzającymi zgodność wykonywanej pracy z programem praktyk.
3. Studenci, którzy w wyniku decyzji uzyskali zgodę, zobowiązani są o dostarczenie uzupełnionej karty weryfikacji efektów uczenia się (dla danego semestru), w której uzyskał pozytywną ocenę od pracodawcy.

4. Studenci, którzy w wyniku oceny zbieżności efektów uczenia się (w całości lub w części) przypisanych do praktyk zawodowej w ramach wykonywanej pracy zawodowej uzyskali zgodę, zobowiązani są do sporządzenia sprawozdania z wykonywanej pracy zawodowej umieszczonego w dzienniczku praktyk
Sprawozdanie powinno zawierać:

· charakterystykę miejsca i wykonywanej pracy,

· czynności, które wykonywali (zgodne z programem praktyki) w czasie pracy w danym zakładzie pracy,

· umiejętności, które w tym czasie nabyto,

· spostrzeżenia i uwagi własne.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Kierunkowym programie praktyk studenckich mają zastosowanie postanowienia Regulamin Praktyk Studenckich Państwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krośnie, Regulaminu studiów oraz przepisy prawa powszechnie obowiązującego. 
