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KIERUNKOWY PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
dla kierunku studiéw INZYNIERIA PRODUKCJI

1. Rodzaj praktyki
Praktyka zawodowa

2. Og6lny wymiar praktyk
Praktyka zawodowa podzielona jest na dwie czgsci i trwa: 8 tygodni (240 h), 11 pkt
ECTS - pierwszy semestr oraz 4 tygodnie (120 h), 6 pkt ECTS — drugi semestr
studidw.

3. Cel praktyki

Celem praktyki jest zapoznanie si¢ z praktycznymi zastosowaniami nowoczesnych
metod 1 technologii wykorzystywanych w Organizacji (tj. przedsiebiorstwie, firmie,
instytucji itp.) oraz praktyczna weryfikacja wiedzy nabytej przez studenta w toku
studidow poprzez praktyczne rozwiazywanie rzeczywistych zadan technicznych
wystepujacych w danym dziale Organizacji, nabycie umiejetnosci pracy w zespole
przy wykonywaniu zadan merytorycznie zwigzanych z szeroko pojetg inzynieria
produkcji.

4. Efekty uczenia sig, ktore student powinien osiggng¢ w ramach praktyki

w zakresie wiedzy:

student zna i rozumie réznorodne, ztozone uwarunkowania i aksjologiczny kontekst prowadzonej
dziatalnosci firmy, organizacji czy instytucji

student ma uporzadkowang i podbudowana teoretycznie wiedze obejmujacg kluczowe zagadnienia
oraz zna i rozumie wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczeg6towej o kierunkach
rozwoju techniki, organizacji i robotyzacji proceséw i systemow produkcyjnych, innowacjach
produktowych i procesowych, inzynierii jakosci i bezpieczenstwa pracy, stosowanych w nich
systemach informatycznych oraz dodatkowo w ramach obieralnych modutéow specjalno\s'ciowych
wiedzy szczegotowej o zintegrowanych systemach wytwarzania, kontroli jakosci, ochronie
srodowiska oraz bezpieczenstwie i higienie pracy w przedsigbiorstwie, a takze o systemach
informatycznych w inzynierii produkcji

w zakresie umiejetnosci:

student potrafi wykonywa¢ zadania oraz formutowaé i rozwiazywaé problemy, z wykorzystaniem
nowoczesnej wiedzy z zakresu kierunkdéw rozwoju techniki, w tym m. in.: organizacji i robotyzacji
procesow i systemow produkcyjnych, innowacji produktowych i procesowych, inzynierii jakosci i
bezpieczenstwa pracy oraz stosowanych w nich systemow informatycznych
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student potrafi komunikowa¢ si¢ ze zréznicowanymi kregami odbiorcéw w szczegdlnosci w obszarze
inzynierii produkcji i dziedzinach pokrewnych oraz odpowiednio uzasadnia¢ stanowiska z uzyciem
specjalistycznej terminologii

student potrafi rozwigzywaé praktyczne zadania inzynierskie wymagajace korzystania ze standardow
i norm inzynierskich oraz stosowania technologii wtasciwych dla kierunku inzynieria produkeji,
wykorzystujac do$wiadczenie zdobyte w $rodowisku zajmujacym si¢ zawodowo dziatalnoscia
inzynierska

w zakresie kompetencji spolecznych:

student jest gotéw do tworzenia i rozwijania wzoréw wiasciwego postepowania w srodowisku pracy i
zycia; jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo pracy wilasnej i zespotu

student jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych w zakresie inzynierii produkcji z
uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb spofecznych zwigzanych z rozwojem cywilizacyjnym i
spolecznym, w tym: rozwijania dorobku zawodu, podtrzymywania etosu zawodu, przestrzegania i
rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dzialania na rzecz przestrzegania tych zasad

5. Szczegoélowy zakres obowigzkéw studentow

Zakres praktyki obejmuje zapoznanie si¢ z profilem dzialalnosci organizacyjno-
gospodarczej zaktadu pracy, metodami i technikami organizacji produkcji, technikami
wytwarzania, w tym systemami jakosciowymi, srodowiskowymi oraz bezpieczenstwem i
higieng pracy w danej organizacji, a takze systemami komputerowymi wspomagajgcymi
procesy produkcyjne.

Ramowy program praktyki zawodowej powinien uwzgledni¢ (w miare mozliwosci)
nastepujace zagadnienia:

e szkolenie BHP; poznanie zagrozen BHP wystepujacych w Organizacji oraz stosowane]
profilaktyki;

e zapoznanie si¢ studentow z Organizacja, jej struktura, poznanie profilu produkcyjnego,
ustugowego 1 innowacyjnego Organizacji, obiegu dokumentéw dotyczacych
dziatalnos$ci produkcyjnej i ustugowej, specyfiki pracy oraz praktycznych zagadnien na
réznych stanowiskach w branzach merytorycznie zwigzanych z inzynierig produkc;ji;

e zapoznanie z podstawowym wyposazeniem technicznym i technologicznym
Organizacji, z wyposazeniem materialowo — narzedziowym, 2z maszynami
i urzgdzeniami wykorzystywanymi przy produkcji wyrobow, poprzez obserwa\cje; pracy
maszyn i wykonywanie prostych zadan, z fizyczna praca studenta wlacznie;

e przygotowanie technologiczne produkcji — analizowanie mozliwosci technologicznych
wykonania wyrobu; wybér optymalnej technologii; opracowywanie dokumentacji
technologicznej (kart technologicznych z rozbiciem na operacje), specyfikacji
materialowych, okreslenie pracochtonnosci wykonania; przyrzady 1 narzedzia
specjalne, jako elementy procesu technologicznego;

e przygotowanie organizacyjne produkcji — organizacja stanowisk roboczych (obrobki,

montazu i kontroli), wyposazenie stanowisk do realizacji operacji procesu
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technologicznego; analiza przeplywu materiatu w obszarze zaktadu — analiza procesow
pomocniczych (sktadowanie, transport wewngtrzny itp.);

e przygotowanie sterowania produkcja (plany produkcji i operacyjne, sterowanie
zasobami materialowymi i produkcyjnymi, harmonogramowanie) oraz projektowanie
przeptywu materiatow;

e poznanie zagadnien automatyzacji, sterowania procesami z zastosowaniem
nowoczesnych metod komputerowego wspomagania proceséw technologicznych
1 analizy wynikow;

e poznanie organizacji procesu kontroli jakosci (kontrola miedzyoperacyjna i koncowa
wyrobu) oraz wdrazanie badz stosowanie wybranych metod 1 narzedzi
wspomagajacych jakosé;

e poznanie metod badan materiatow; wdrazanie prac badawczych i rozwojowych
dotyczacych innowacji technologicznych i organizacyjnych;

e w zakresie systeméw informatycznych - poznanie systemu informacyjnego danej
jednostki, metod i sposobéw zbierania informacji, systemOow bezpieczenistwa
informacji, systemu ochrony danych osobowych;

e w zakresie systemow jakosci — poznanie wewnetrznego systemu zarzadzania jakoscia,
standardow jakosci wyrobu, norm systemu jakosci (uzyskanie i utrzymanie certyfikatu
jakosci, kontrola i audit wewnetrzny, koszty jakosci);

e w zakresie zagadnien $rodowiskowych - poznanie sposobéw rozwigzywania
probleméw zwigzanych =z ograniczeniem negatywnego wplywu procesdéw
przemystowych na srodowisko i stosowanych rozwigzan z zakresu warunkow pracy:

e w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy - poznanie wewngtrznego systemu
zarzadzania bhp, pracy stuz bhp w Organizacji; instrukcji stanowiskowych bhp; ocena
ryzyka zawodowego na danym stanowisku; warunki materialne pracy; odziez
1 wyposazenie ochronne bhp; postepowania przedmedycznego w nagtych wypadkach.

6. Szczegélowa informacja dotyczgca prowadzenia dokumentacji praktyki przez
studenta
Dokumenty wymagane przed rozpoczgciem praktyki studenckie;j:
a) Skierowanie na praktyke i o§wiadczenie o przyjeciu na praktyke (Zatacznik lai 1b

do Regulaminu praktyk),
b) Porozumienie o wspolpracy dotyczacej praktyki zawodowej (Zatgczniki 2a lub 2b
lub 2¢ do Regulaminu praktyk). ~

Dokumenty potwierdzajace odbycie praktyki studenckie;j:
a) Dziennik praktyk studenckich,
b) Karta weryfikacji efektow uczenia si¢ (Zatgcznik 3 do Regulaminu praktyk).

7. Zasady i terminy zaliczenia praktyki
a) Wpisu zaliczenia praktyk dokonuje opiekun praktyk w terminie spetniajgcym

warunki zaliczenia praktyk;
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b) Zaliczenie praktyki: odpowiedz ustna z zakresu zrealizowanej praktyki - odbywa

si¢ podczas sesji letniej lub zimowej w zaleznosci od terminu praktyki
przewidzianego w planie studiow;

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

- odbycie praktyki w ustalonym terminie;

- przedtozenie wypeionego dziennika praktyk, podpisanego przez opiekuna w
zaktadzie pracy, w ktorym odbywata si¢ praktyka;

- przedtozenie podpisanej przez opiekuna w zakladzie pracy karty weryfikacji

efektow uczenia sie.
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