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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Towaroznawstwo
1. Poziom/y studiow: studia pierwszego stopnia
2. Forma/y studidw: studia stacjonarne i niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek!?

e Nauki o zarzgdzaniu i jakosci
e Ekonomiaifinanse

e Technologie zywnosci zywien
e Inzynieria materiatowa

ia

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach, ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej
liczbie punktow ECTS wymagane] do ukonczenia studiow na kierunku.

Punk;y ECTS

{ Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %

' Nauki o zarzadzaniu i jakosci

145 68 ‘

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla

pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS

wymaganej do ukoriczenia studiow na

kierunku.
Lip: | Nazwa dyscypliny . Punkty‘ il
liczba f %
1. | Ekonomia i finanse 15 7
2. | Technologia zywnosci i zywienia 11 | 5
3. | Inzynieria materiatowa 42 | 20

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku,

poziomu i profilu studiow

‘Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i

dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

* W okresic przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktore nie dokonaly przyporzadkowania kicrunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust, 3 ustawy podaja danc dotyczace
dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztaleema oraz wskazania dziedzin nauki i dyseyplin naukowych,

do ktorych odnoszg sie efekty ksztatcenia.
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m Karpacka Panstwowa
= Uczelnia w KroSnie

Tabela 1. Kierunkowe efekty uczenia sig
1.A.cykl ksztatcenia od roku akademickiego 2021/2022

OPIS ZAKEADANYCH KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Tabela odniesien kierunkowych efektow uczenia sie [KEU] do charakterystyk efektow uczenia sig [CEU]

Nazwa kierunku studiéw: Towaroznawstwo
Dziedziny nauki:
» dziedzina nauk spotecznych
» dziedzina nauk rolniczych
» dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych
Dyscypliny nauki:
» Nauki o zarzadzaniu i jakosci (kod 5.6) — 68 % — dyscyplina wiodaca
» Ekonomia i finanse — (kod 5.1) = 7 %;
» Technologia zywnosci i zywienia (kod 4.3) — 5%;
» Inzynieria materiatowa (kod 2.7) — 20 %.
Poziom studiow: studia | stopnia
Profil studiow: praktyczny
Tytut zawodowy: inzynier

Opis zakfadanych kierunkowych efektow uczenia sie dla kierunku studiéw, poziomu i profilu uwzglednia efekty uczenia sig zdefiniowane w postaci
uniwersalnych charakterystyk poziomow 6 i 7 pierwszego stopnia typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego okreslone
w zatgczniku do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 2153) oraz w rozporzadzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskie]
Ramy Kwalifikacji (Dz.U. poz. 2218)

Symbol Odniesienie do charakterystyk efektow uczenia sie [CEU]:
efekt ; . L . . L : =
uczeiiausi Po ukonczeniu studidow pierwszego stopnia na kierunku . - drugiego stopnia
dlé kierun:u TOWAROZNAWSTWO, w kategorii: RICTWSICED Efekty z czesci | Efekty dla kwalifikacji
tudiow [KEU] stopnia Nauki o zarzadzaniu i jakosci: 5.6 obejmujace
= Ekonomia i finanse: 5.1




Technologia iywﬁos’ci i 2—ywienia: 43
Inzynieria materiatowa: 2.7

kompetencje inzynierskie
(rozwiniecie opisow
zawartych w czesci |)

WIEDZA

Absolwent zna i rozumie:

K_Wo1 Zagadnienia stanowigce wiedze o charakterze nauk spotecznych P6U_W P6S WG 5.6 =
dostosowang do kierunku studiow Towaroznawstwo oraz P6S WG 5.1
wiedze o réznych rodzajach struktur i instytucji spotecznych, w
szczegolnosci o ich istotnych elementach, relacjach miedzy nimi P6S_WK_5.6
oraz procesach ich zmian P6S WK 5.1
K_Wo02 zagadnienia stanowigce wiedze z zakresu matematyki, fizyki, POl _W P6S_ WG 4.3 -
chemii, biochemii, mikrobiologii, statystyki niezbedng do P6S WG 5.6
rozumienia i interpretowania podstawowych zjawisk i procesow
oraz zagadnienia stanowigce wiedze z zakresu dziedziny nauk
rolniczych dostosowang do kierunku studiow Towaroznawstwo
K_WO03 zagadnienia stanowigce wiedze z zakresu dziedzin nauk POU_W P6S_WG_2.7 -
inzynieryjno-technicznych niezbedng do formutowania i
rozwigzywania prostych zadan inzynierskich wfasciwych dla
towaroznawstwa
"K_W04 zagadnienia stanowigce wiedze o cztowieku jako uczestniku Pol_W P6S WK 5.1 -
struktur rynkowych i procesow spoteczno-gospodarczych, oraz
zna rodzaje wiezi spotecznych, a takie zna i rozumie
fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji
K_WO05 szczegotowy wiedze z zakresu terminologii uzywanych w POl W PGS_WG;E.G P6S_WG _inz. ]
towaroznawstwie (rowniez w jezyku obcym) oraz ma wiedze o P6S_WG_2.7
metodach badawczych i trendach rozwojowych z zakresu
towaroznawstwa |
K_Wo06 norm7y i reguty (prawne, ekonomiczne, organizacyjne, etyczne) PoU_W P6S WK 5.6 -

organizujgce struktury i instytucje spoteczno-gospodarcze oraz
rzadzacych nimi prawidiowosci, a takze ich zrodta, nature,
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zmiany; iT,posoby dziatania

K_W07 wybrane metody, techniki, technologie, narzedzia, materiaty i POoU_W P6S. WG_5.6 P6S_WG_inz.
ich praktyczne zastosowania przy rozwigzywaniu prostych zadan P6S_WG 4.3
inzynierskich w dziedzinach nauk wifasciwych dla kierunku P6S_WG_2.7
studiéw Towaroznawstwo

K_W08 pojecia i zasady z zakresu ochrony wifasnosci przemystowej i PoU_W P6S_WK 5.6 -
prawa autorskiego oraz potrafi korzysta¢ z zasobéw informacji P6S WG 5.6
patentowej

K_Wo09 zagadnienia stanowigce wiedze na temat podstawowych zasad POU_W P6S_WG_5.6 -
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii dostosowang do P6S WG_2.7
kierunku studiow Towaroznawstwo

K_W10 w zaawansowanym stopniu wiedze dotyczaca zarzadzania, w P6U_W P6S WG 5.6 P6S_WG_inz.
tym zarzadzania jakoscig i procesami produkcji oraz zna zasady P6S_WG_2.7
projektowania, wdrazania, utrzymania i rozwoju systemow
zarzadzania jakoscig i bezpieczenstwem towaréw P6S_WK_5.6

P6S_WK_2.7

K_W11 zagadnienia stanowigce wiedze z zakresu inzynierii procesow P6U W P6S WG 5.6 P6S_WG_inz.
produkcyjnych oraz typowych technologii inzynierskich P6S WG_2.7
pozwalajacych na identyfikacje parametréw jakosciowych i P6S WG 4.3
technologicznych wyrobow

K W12 spoteczne, ekonomiczne, prawne i pozatechniczne P6U W P6S_WK 5.6 P6S_ WK inz.
uwarunkowania dziatalnosci gospodarcze] oraz inzynierskiej P6S WK 5.1
zwigzane]j z towaroznawstwem, a takze zna zasady tworzenia i
rozwoju roznych form indywidualnej przedsigbiorczosci

K_W13_ | w za_éwansowanym stopniu zjawiska i procesy zach(;&iace W P6U_W PGS WG 5.6 P6S_WG_inz.
poszczegolnych fazach cyklu 2zycia produktow, urzadzen i P6S_ WG_2.7
systemow technicznych oraz oddziatywaniu produktu i procesu
technologicznego na srodowisko

K_W14 zagadnienia stanowigce wiedze z zakresu wybranych metod i PEU_W P6S_WG_5.6 P6S_WG_inz.
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inzynierskiego o charakterze praktycznym oraz wybrac |

narzedzi, w tym technik pozyskiwania danych przy P6S WG 2.7
rozwigzywaniu prostych zadan inzynierskich z zakresu
towaroznawstwa oraz zna zastosowania praktyczne tej wiedzy
w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z towaroznawstwem
UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi:
K_U01 prawidtowo interpretowa¢ podstawowe zjawiska spoteczne P6U_U P6S UW_5.6 -
(kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne), przyrodnicze i P6S_UW 5.1
techniczne w zakresie towaroznawstwa P6S UW_4.3
P6S_UW_2.7
K_U02 pozyskiwa¢, analizowaé¢ oraz wykorzystywa¢ informacje P6U_U P6S_UW_5.6 -
pochodzace z roéznych 2rddet oraz potrafi przygotowac P6S UK 5.6
wystapienia w jezyku polskim i angielskim z zakresu -
towaroznawstwa
K_U03 postugiwaé sie zaawansowanymi technikami informacyjno- P6U_U P6S _UW_5.6 P6S_UW _inz.
komunikacyjnymi wtasciwymi do realizacji zadan typowych dla
dziatalnosci inzynierskiej w zakresie towaroznawstwa
K_Uo4 wykorzystywaé metody i narzedzia analityczne do formutowania P6U_U P6S UW_5.6 P6S_UW _inz.
i rozwigzywania zadan inzynierskich, planowac i przeprowadzac P6S UW 2.7
obserwacje oraz wykonywaé¢ pomiary chemiczne, fizyczne i PGS—UW_4.3
biologiczne, a takze eksperymenty, w tym pomiary i symulacje o
komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wyciggac
wnioski oraz dostrzega¢ ich aspekty systemowe i
pozatechniczne, w tym aspekty etyczne .
K_L05 korzysta¢ z ustaw, standardow i norm oraz potrafi dokonac PeU_U P6S_UW 5.6 P6S_UW inz.
identyfikacji i sformutowac¢ specyfikacje prostych zadan P6S UW 4.3
inzynierskich o charakterze praktycznym charakterystycznych PGS‘UW—2.7
dla towaroznawstwa o
K_U06 oceni¢ przydatno$¢ rutynowych metod, techniki, narzedzi i P6U_U P6S UW_5.6 P6S UW inz.
materiatow stuzgcych do rozwigzania prostego zadania P6S UW 2.7

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samcoceny | pka.edu.pl




zastosowac wiasciwe
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K _U07 dokonac¢ wyboru metod i technik zarzadzania jakoscig oraz ma PeU_U P6S_UW_5.6 P6S_UW_inz.
umiejetnos¢ wdrazania i utrzymania oraz doskonalenia
systemow zarzadzania jakoscig w przedsiebiorstwie o
K _Uu08 zaprojektowac zgodnie ze specyfikacjg oraz realizowac proste P6U_U P6S_UW _5.6 P6S UW inz.
technologie, systemy lub procesy typowe dla kierunku studiow P6S UW 2.7
Towaroznawstwo, uzywajgc wilasciwych metod, technik, -
narzedzi i materiatow
K_U09 oceni¢ jakosc surowcow i produktow zywnosciowych, wyrobow P6U U P6S UW 5.6 P6S_UW_inz.
przemystowych oraz ich opakowan P65 _UW 4.3
P6S UW_2.7
K U10 dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych P6U_U P6S_UW_5.6 P6S_UW_inz.
rozwigzan technicznych, potrafi oceni¢ i zaproponowac P6S UW 2.7
rozstrzygniecia analizowanych problemoéw uwzgledniajac o
istniejace urzadzenia, systemy, procesy, produkty
K _U11 wykorzystywaé posiadana wiedze oraz zdobyte w sSrodowisku P6U_U P6S UW 5.6 P6S_UW _inz.
zajmujagcym  sie  zawodowo  dziatalnoscia  inzynierska P6S UW 4.3
doswiadczenie w procesie ksztattowania jakosci towaréw przy PGS—UW_2.7
wykorzystaniu roznych technik i technologii typowych dla -7
kierunku Towaroznawstwo
K U12 precyzyjnie komunikowac sie z réznymi podmiotami w formie P6U_U P6S_UK 5.6 -
werbalnej, pisemnej i graficznej z uzyciem specjalistycznej
terminologii oraz logicznie formutowa¢ wnioski, przedstawiac i
oceniac rozne opinie, stanowiska a takze prezentowac wtasne
I sady, dyskutowac o nich . -
K U13 przygotowac w jezyku polskim i wybranym jezyku obcym P6U U P6S UK 5.6 -
typowe prace pisemne oraz wystgpienia ustne z wykorzystaniem
roznych zrodet z zakresu towaroznawstwa
K_U14 postugiwac sie jezykiem obcym zgodnie z wymogami P6U_U P6S_UK_5.6 -
okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemy Opisu
Ksztatcenia Jezykowego - -
K_U15 dokonaé¢ podstawowej analizy proponowanego rozwiazania | P6U_U | P6S_UW_5.6 P6S_UW inz.




probleméw i dylematéw dotyczgcych towaroznawstwa oraz
zaproponowac odpowiednie rozwigzania, wykonac podstawowe
zadania lub ekspertyzy zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i
higieny pracy pod kierunkiem opiekuna naukowego oraz
samodzielnie wykonac z nich sprawozdania i/lub raporty

K_U16 dokona¢ wstepnej analizy ekonomicznej proponowanych P6U_U P6S UW 5.6 P6S_UW inz.
rozwigzan i podejmowanych dziatan inzynierskich w zakresie
towaroznawstwa
K_U17 inspirowac i organizowac wtasny proces edukacji przez cate zycie PeU_U P6S_UU_5.6 -
oraz ukierunkowac¢ innych w zakresie problematyki zwigzanej z
towaroznawstwem N
K_U18 planowac i organizowac prace indywidualng oraz w zespole, P6U_U P6S_UO_5.6 -
pracowac indywidualnie | w grupie, wspotpracowac z innymi
osobami w ramach prac zespotowych oraz ma swiadomosc
odpowiedzialnosci za prace i bezpieczenstwo witasne i zespotu
KOMPETENCIE SPOLECZNE
Absolwent jest gotow do:
K_K01 zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z P6U_K P6S_KK_5.6 -
samodzielnym rozwigzywaniem problemaéw realizujac okreslone P6S KK 5.1
przedsiewziecia z zakresu towaroznawstwa PES KK 4.3
P6S KK 2.7
K_K02 formutowania i przekazywania spoteczenstwu profesjonalnych P6U_K P6S_KO_5.6 -
informacji i opinii dotyczacych osiggniec w naukach o P6S KO 5.1
zarzadzaniu i jakosSci oraz w pozostatych dyscyplinach, do PGS_KO~4.3
ktorych przyporzadkowany jest kierunek Towaroznawstwo PES KO 2.7
K_KO03 myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy oraz do okreslenia P6U_K P6S KO 5.6 =
priorytetow stuzgcych realizacji okreslonego przez siebie i P6S KO 5.1
innych zadania, w szczegdlnosci do samo doksztatcania w P65_K0—4.3
zakresie wykonywanego zawodu PSS_KO-2.7
K_K04 do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz do rozwigzywania P6U_K P6S KK 5.6 -

probleméw poznawczych i praktycznych zwigzanych z
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ksztattowaniem jakosci proceséw i produktéw oraz do oceny P6S KK 5.1
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej i P6S KK 4.3
zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje PGS—KK ey
K_KO5 prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania dylematow PeU_K P6S_KR_5.6 -
zwigzanych z wykonywaniem zawodu, realizujgc zadania P6S KR 5.1
profesjonalnie i zgodnie z podstawowymi zasadami etyki P6S KR 4.3
zawodowej, dbajac o dorobek i tradycje zawodu PGS—KR 27

Wyjasnienie oznaczen:

5.6 - dyscyplina wiodgca Nauki o zarzadzaniu i jakosci
5.1 - Ekonomia i finanse

4.3 - Technologia zywnosci i zywienia

2.7 — Inzynieria materiatowa

INZ - kompetencje inzynierskie

Opis efektéw ksztatcenia dla cyklu ksztatcenia dla roku akademickiego 2020/2021, 2019/2020 oraz 2018/2019 stanowia, wraz z planami studiow, zatgcznik
nr 2.1 do raportu.
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Skiad zespotu przygotowujgcego raport samooceny
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Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

Prof. dr hab. / profesor

Elzbieta Kondratowicz-
Pietruszka

Dr hab. inz. / profesor Uczelni

Bogustaw Slusarczyk

Dr hab. / profesor Uczelni

Matgorzata Gorka

Dr inz. / adiunkt / p.o. Dyrektor Instytutu Zdrowia i Gospodarki

Damian Dubis

Drinz. / wyktadowca / Kierownik Zaktadu Towaroznawstwa

Matgorzata Zrédto-Loda

Drinz. / wyktadowca / Koordynator zakfadu ds. zapewnienia
jakosci ksztatcenia

Jolanta Baran

Drinz. / wyktadowca




Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow 2

Prezentacja uczeini 12

Cze$é I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegotowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiéw o profilu praktycznym 13

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie 13

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,

organizacja procesu nauczania i uczenia si¢ 18

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggnigcia przez studentow efektow uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 26

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej
ksztatcenie oraz rozwoj i doskonalenie kadry 32

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studidéw oraz ich doskonalenie 34

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwoj kierunku 37

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku 39

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejéciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia 41

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach 45

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiow 46
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 49
Czesc lil. Zatgczniki 50
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Prezentacja uczelni

Nalezy krotko przedstawic¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujqce uczelnie w powigzaniu
z prowadzeniem ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakow).

Karpacka Panistwowa Uczelnia w Kroénie zatozona zostata na mocy Rozp. Rady Ministrow z dnia
15.06.1999r. Jest to zawodowa uczelnia publiczna dziatajaca na podstawie ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668 z pozn. zm.) Statut Uczelni
uchwalony zostat przez Senat PWSZ w Krosnie uchwatg nr 19/19 z dnia 25 czerwca 2019 r. Uczelnia
do dnia 30 kwietnia 2020 r. funkcjonowata pod nazwa: Paristwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im.

Stanistawa Pigonia w Krosnie.

W strukturze Uczelni wyréznia sie instytuty oraz zaktady, w ktorych prowadzone s poszczegolne
kierunki studiéw. Zajecia o charakterze ogélnym prowadzone sg przez jednostki ogdlnouczelniane:
Studium Nauk Podstawowych; Studium Jezykéw Obcych; Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.
W Uczelni dziata Rada Uczelni, w ktorej sktad wchodza przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego i przedstawiciele Uczelni oraz Konwent zrzeszajgcy interesariuszy zewnetrznych.

W 2010 r. Uczelnia uzyskata uprawnienia do prowadzenia kierunku Towaroznawstwo, w Zaktadzie
Towaroznawstwa, w Instytucie Zdrowia i Gospodarki. Ksztatcenie realizowane jest na studiach o
profilu praktycznym w trybie stacjonarnych i niestacjonarnym na poziomie pierwszego stopnia.

W uczelni jest zatrudnionych 194 pracownikéw dydaktycznych (168,4 etatow), w tym 12
profesorow (10,8 etatéw), 25 doktoréw habilitowanych (22,1 etatow), 86 doktorow (75,2 etatow) i
71 magistrow (60,3 etatow).

Wedtug statystyk z dnia 22 pazdziernika br. w uczelni studiuje 2085 studentow na 19 kierunkach
studiow | stopnia, 3 kierunkach Il stopnia oraz 1 kierunku na jednolitych studiach magisterskich. Na
kierunku Towaroznawstwo na studiach stacjonarnych studiuje: | rok — 20 osab, |l rok — 13 0s6b, 11l rok
— 14 0s6b; na studiach niestacjonarnych: IV rok — 14 osob.

Uczelnia na biezaco aktualizuje procesy organizacyjne oraz programy studiow, adaptujgc cykle
dydaktyczne wszystkich kierunkéw do aktualnych wymagan rynku pracy oraz do obowigzujgcych
regulacji prawnych. Planowanie strategiczne Uczelni i realizacja jego celow, w ktore wpisuje sie
réwniez ksztatcenie na kierunku Towaroznawstwo, jest spojne ze Strategig rozwoju wojewodztwa -
Podkarpackie 2030, uwzglednia potrzeby rozwojowe miasta Krosna i regionu.

W ramach prowadzonej dziatalnoéci naukowej Uczelnia poddata sie ewaluacji dziafalnosci
naukowej za lata 2013-2016 i otrzymata kat. naukowa C. Ponadto Uczelnia zostata wpisana na listg
podmiotéw uprawnionych do petnienia funkcji zewnetrznego zapewniania jakosci wobec instytucji
certyfikujgcych w zakresie kwalifikacji: rolnictwo, rozwoj wsi i rynki rolne.
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Czeé¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Warto rozwazy¢ i w raporcie odniesc sie do:

1. powigzania koncepcji ksztalcenia z misjq i glownymi celami strategicznymi uczelni (przv uwzglednieniu
kazdego z ocenianych poziomow studiow), oczekiwan formudowanych wobec kandydatow, oferowanych

specjalnosci/specjalizacyi,

Misja Karpackiej Panstwowej Uczelni w Kroénie jest zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia
studentéw na studiach o profilu praktycznym, w celu przygotowania ich do realizacji osobistych
karier zawodowych oraz odpowiedzialnego i twdrczego funkcjonowania w spoteczenstwie. Strategia
Karpackiej Paristwowej Uczelni w Krosnie na lata 2021-2025, wérdd kluczowych celow strategicznych,
wskazuje miedzy innymi na doskonafosc dydaktyczng oraz wspotprace z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Koncepcja ksztatcenia na kierunku Towaroznawstwo jest $cisle zwigzana z
misja i gtéwnymi celami strategicznymi Uczelni, zawartymi w Strategii Uczelni oraz Strategii Rozwoju
Instytutu Zdrowia i Gospodarki. Oferta edukacyjna Uczelni elastycznie dostosowana jest do potrzeb
lokalnego rynku pracy, w oparciu o wspotprace z lokalnymi pracodawcami i samorzadami. Podczas
studiow szczegdlny nacisk ktadziony jest na rozwoj postaw spotecznych, zbieznych z misjg Uczelni.
Realizujac misje Uczelnia oferuje swoim studentom mozliwosé ksztatcenia na 23 kierunkach studiow.
Dobér kierunkéw i specjalnoéci odzwierciedla tradycje i potrzeby edukacyjne regionu. Uczelnia
dostosuje swojg oferte do potrzeb nowoczesnej gospodarki i jednoczesnie dba o zapewnienie
ciagtosci ksztatcenia na kierunkach waznych dla rozwoju intelektualnego mtodego pokolenia.

Oferta studiéw na kierunku Towaroznawstwo daje studentom szerokie mozliwosci uzyskania
specjalistycznego wyksztatcenia, w zakresie: Inzynier jakosci lub Logistyk towaréw. Celem ksztatcenia
na kierunku Towaroznawstwo jest przygotowanie specjalistow o wysokich kwalifikacjach,
posiadajacych teoretyczng i praktyczng wiedzg w zakresie nauk spotecznych (ekonomia, zarzgdzanie),
technicznych i rolniczych. Interdyscyplinarny charakter ksztatcenia pozwala na elastyczne
wykorzystanie zdobytych umiejetnosci w réznorodnych dziatach gospodarki i administracji. Ideg
kierunku Towaroznawstwo jest réwniez rozwijanie i upowszechnianie wiedzy towaroznawczej, a W
szczegolnosci szeroko rozumianej problematyki jakosci oraz ksztafcenia wykwalifikowane] kadry,
ktéra sprosta wyzwaniom gospodarki lokalnej i regionalnej. Koncepcja ta odpowiada oczekiwaniom
kandydatéw na studia zainteresowanych taka problematyka. Oczekiwania wobec kandydatéw
sformutowane s3 poprzez Uchwata nr 16/20 Senatu Karpackiej Paristwowej Uczelni w Krosnie z dnia
26 maja 2020r. w sprawie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na
studia pierwszego stopnia na poszczegolnych kierunkach studiéw w roku akademickim 2021/2022.

Podstawowe zatozenie koncepcji, czyli stworzenie ogdlnej i solidnej podstawy wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbgdnych do podjecia pracy zawodowej na stanowiskach
inzynierskich lub do kontynuowania edukacji na drugim stopni studiow jest poddawane
systematycznej ewaluacji i doskonaleniu, przede wszystkim w oparciu o opinie ptyngce z otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

2. zwigzku ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wlasciwymi dla kierunku,
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Koncepcja ksztatcenia jest opracowania i doskonalona w spos6b zapewniajacy jej spojnosc z
obszarami dziatalnoéci zawodowej gospodarczej wiasciwej dla ocenianego kierunku studiow.
Dotychczasowi absolwenci s3 merytorycznie i praktycznie przygotowani do wejscia na rynek pracy,
znajdujac zatrudnienie w zawodzie. Poszczegélne grupy przedmiotow koresponduja z regionalnym
przemystem, jego potrzebami i poszukiwanym profilem kandydatow.

3. zgodnosci koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz ryvaku pracy, roli
i znaczenia interesariuszy wewnetrziych 1 zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji ksztalcenia i jej

doskonalenia,

Koncepcja ksztatcenia jest zgodna z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy. Pozwala zaspokoi¢ popyt na wykwalifikowang kadre, zarowno zwigzang z ksztattowaniem
jakosci i oceny towaréw, jak i logistyka towaréw. Wspotpraca kierunku Towaroznawstwo z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym opiera sie na systematycznych, wieloletnich relacjach Uczelni z
interesariuszami zewnetrznymi. Ich opinie i sugestie s traktowane jako istotny gtos doradczy,
uwzgledniany podczas biezacych analiz oczekiwan rynku pracy, weryfikacji koncepcji ksztatcenia,
modyfikacji i aktualizacji programéw studiéw. Wskazania takie uwzgledniane sg podczas biezacych
analiz oczekiwan rynku pracy, weryfikacji koncepcji ksztatcenia, modyfikacji i aktualizacji programu
studidw. W celu bardziej efektywnej dyskusji na temat koncepcji ksztafcenia na kierunku
Towaroznawstwo, zgodnosci zatozonych efektéw ksztatcenia z potrzebami rynku pracy w 2015 roku
powotano Komisje Programowa, zwang obecnie Radg Programow3 Kierunku Towaroznawstwo, w
sktad ktorej wchodza pracownicy zakfadu, interesariusze zewnetrzni, reprezentanci absolwentow
oraz studentow. Dyskusje z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego zaowocowaty
m.in. reorganizacja programu studiow do obecnej postaci z dwoma specjalnosciami /grupami
przedmiotow do wyrobu z zakresu Inzynier jakosci oraz Logistyk towarow oraz podkresleniem
kompetencji miekkich. Aktualnie przedstawiciele pracodawcéw z otoczenia Uczelni realizuja 8
przedmiotow na kierunku Towaroznawstwo.

Wewnetrznym interesariuszem Uczelni, w tym kierunku Towaroznawstwo jest spotecznosc
akademicka, w tym przedstawiciele studentéw oraz kadra dydaktyczna. Ich wktad w koncepcjg
ksztatcenia wynika ze wspotpracy przedstawicieli tych gremiow z Radg Programowsg, Kolegium
Instytutowym, Konwentem Uczelni, Rada Uczelni, Instytutowg Komisjg ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, Biurem Karier, Senatem, opiekunami praktyk zawodowych, opiekunami rocznikow,
Samorzadem Studenckim, kotami naukowymi, szkotami partnerskimi.

Istotny wktad w organizacje i realizacje procesu ksztatcenia majg wizyty studyjne studentow i
pracownikéw kierunku w podmiotach zwigzanych z towaroznawstwem, ktore daja mozliwosc
kontaktu z nowoczesnymi technologiami produkcji, a takze praktycznej weryfikacji informacji
zdobytych podczas zajec. Dodatkowe informacje zawarto w kryterium 6.

4. sylwetki absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentow,

Absolwent kierunku Towaroznawstwo posiada kwalifikacje do pracy w matych, srednich i duzych
zakfadach przemystowych i spoizywczych, w laboratoriach analitycznych i kontroli jakosci oraz
certyfikacji produktow, jednostkach kontrolno-pomiarowych, organach nadzoru urzedowego,
oérodkach badawczo-rozwojowych, jednostkach doradczych i projektowych, w firmach
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konsultingowych, przedsiebiorstwach handlowych, oraz jako niezalezny ekspert, jest rowniez
przygotowany do prowadzenia wiasnej firmy. Absolwent jest rowniez przygotowany do podjecia
studidow |l stopnia. W trakcie siedmiosemestrainych studiow inzynierskich zdobedzie
interdyscyplinarna, specjalistyczna wiedze i umiejetnosci praktyczne z zakresu terminologii oraz
podstawowych metod, technik, technologii, narzedzi i materiatow w dziedzinach nauk wtasciwych
towaroznawstwu, doboru materiatéw inzynierskich i technologii do réznych zastosowan oraz oceny
jakosci produktéow i czynnikéw ja determinujacych, projektowania, budowy, integracji i rozwoju
systemow zarzadzania jakoscig, cyklu zycia produktow i systemow technicznych oraz oddziatywania
produktu i procesu technologicznego na $rodowisko, krytycznej analizy sposobu funkcjonowania
istniejacego  rozwigzania technicznego, rozwigzywania zadan inzynierskich typowych dla
towaroznawstwa, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, norm i regut prawnych, organizacyjnych,
moralnych i etycznych organizujgcych struktury i instytucje spoteczne oraz rzadzgcych nimi
prawidtowosciach, ma $wiadomo$¢ uczenia sie przez cate zycie i jest przygotowany do podjgcia
studidw |l stopnia, rozumie konieczno$¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych, potrafi pracowac
samodzielnie i w zespole, postepujac zgodnie z zasadami etyki.

Podczas studidw na kierunku Towaroznawstwo student ma do wyboru ksztatcenie w zakresie:

Inzynier jakosci — w ramach tego modufu zaje¢ do wyboru studenci zdobywajg wiedzeg i
umiejetnosci potrzebne do podjecia pracy zawodowej jako specjalisci dziatéw ksztattowania i oceny
jakosci, eksperci systemdéw zarzadzania jakoscig w przedsigbiorstwach produkcyjnych oraz handlu.
Absolwent bedzie potrafit wdraza¢, nadzorowaé i doskonali¢ systemy zarzadzania jakoscig w
przedsiebiorstwach z réznych branz.

Logistyk towaréw — w ramach tego modutu zaje¢ do wyboru studenci zdobywajg wiedzg |
umiejetnosci o wiasciwosciach réznych grup towarowych majacych wplyw na wiasciwy dobor
narzedzi stuzacych budowaniu procesu logistycznego, dopasowanego do potrzeb konkretnego
przedsiebiorstwa. Ponadto beda specjalistami rozumiejacym procesy logistyczne w zarzgdzaniu
tahcuchem dostaw i ich wptyw na jakosc i bezpieczeristwo towarow. Absolwenci sg przygotowani do
pracy zawodowej w duzych organizacjach gospodarczych, krajowych i miedzynarodowych, a takze w
przedsiebiorstwach z sektora MSP.

Absolwent kierunku Towaroznawstwo umie korzystac z opracowan naukowych i prac badawczych
z zakresu towaroznawstwa. Posiada kompetencje spofeczne w zakresie wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, a takze wtasnego rozwoju zawodowego. Bedzie on rowniez przygotowany
do podjecia studiéw drugiego stopnia na kierunkach ksztaftcgcych w zakresie zarzadzania, inzynierii
produkgji, jak rowniez i pokrewnych kierunkéw ekonomicznych, technicznych czy rolniczych. Taka
perspektywe daje mu rowniez macierzysta Uczelnia.

5. cech wyrézniajgeveh koncepeje ksztalcenia oraz wykorzystanych wzorcow krajowych lub migdzynarodowych.

Koncepcje ksztatcenia na ocenianym kierunku wyroznia:

— state podnoszenie atrakcyjnosci i poziomu jakosci ksztatcenia;

— elastycznosé i wykorzystanie nowych mozliwosci ksztatcenia;

— stata wspotpraca z interesariuszami wewnetrznymi i zewngtrznymi;

— budowanie potencjatu kadrowego;

— ksztatcenie specjalistéw w zakresie szeroko rozumianej jakosci oraz logistyki towarow, adekwatnie
do wymogow wspotczesnego rynku pracy;
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— rozwijanie umiejetnosci praktycznej aplikacji wiedzy w odniesieniu do spotecznych, edukacyjnych i
ekonomicznych realiéw zycia zawodowego absolwentow;
— realizacja czesci zaje¢ w jezyku obcym, jako przyktad dobrych praktyk wprowadzonych na Uczelni

w zakresie umiedzynarodowienia studiow ,

— wypracowanie rozwigzan informatycznych pozwalajacych na prowadzenie ksztafcenia na
odlegfos¢ z wykorzystaniem programow i aplikacji internetowych.

Dobdér metod nauczania oraz form weryfikacji efektow uczenia sig dokonany zostat w oparciu o
doéwiadczenia dydaktyczne pracownikow, zdobyte m.in. podczas zagranicznych wizyt studyjnych
oraz stazy dydaktycznych odbytych w uczelniach partnerskich.

Wzorce miedzynarodowe w zakresie dydaktyki uwzgledniane sg posrednio rowniez poprzez udziat
pracownikow dydaktycznych w cyklicznych miedzynarodowych konferencjach naukowych i w efekcie
udziatu w wymianie miedzynarodowe;j.

6. kluczowveh kierunkowych efektow uczenia sig, ze wskazaniem ich zwiqzku z koncepcjq, pozioment ordz
profilem studiéw, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zustosowaniami w zakresie dyscvplinv/dyscyplin,
do ktorej/ktorveh kierunek jest przyporzqdkowany, jak rowniez stanem praktyki w obszarach dzialalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wlasci wych dla kierunku,

Efekty uczenia sie na kierunku Towaroznawstwo, zgodnie z zatozeniami interdyscyplinarnego
programu ksztatcenia, mieszcza sie w zakresie kilku dyscyplin naukowych. Wszystkie kierunkowe
efekty uczenia sie s3 weryfikowane w sposob okreslony w kartach przedmiotow, przy czym studenci
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych osiggaja te same efekty uczenia sig, a nakfad ich pracy
niezbedny do osiggnigcia tych efektow jest mierzony za pomoca punktow ECTS przypisanych do
zajed.

Program studiéw na kierunku Towaroznawstwo zostat poczatkowo opracowany zgodnie z
wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji (KRK) (od roku akademickiego 2015/2016), a nastepnie
zaktualizowany w 2017 roku zgodnie z Polska Rama Kwalifikacji (PRK) (programy od 2017/2018). W
2019 r. dostosowano program studiow do wymogéw Ustawy 2.0.

Kierunkowe efekty uczenia zostaty zdefiniowane w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, umoiliwiajac jednoczesnie stworzenie systemu weryfikacji oraz oceny stopnia ich
osiggniecia (tab. 1A Tab. 1B,1C,1D stanowi zat. nr 2.1. do Cz. Ill raportu). Na ocenianym kierunku
sformutowano 14 efektéw w zakresie wiedzy, 18 w zakresie umiejetnosci oraz 5 w zakresie
kompetencji spotecznych, ktére wzajemnie uzupetniaja sig poszerzajac kompetencje zawodowe oraz
buduja $wiadomos¢ koniecznosci samodoskonalenia.

Efekty uczenia sie zdefiniowane dla kierunku Towaroznawstwo odnoszg sie do trzech dziedzin
nauki: spotecznych, rolniczych oraz inzynieryjno-technicznych. W dziedzinie nauk spofecznych
wyodrebniono wiodaca dyscypling Nauki o zarzadzaniu i jakosci (68%) oraz Ekonomia i finanse (7%).
W dziedzinie nauk rolniczych wyodrebniono dyscypling Technologia zywnosci i zywienia (5%).
Natomiast w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych — Inzynieria materiatowa (20%).

Kluczowymi kierunkowymi efektami uczenia sig, zwigzanymi z koncepcjg, poziomem oraz profilem
ksztatcenia na kierunku Towaroznawstwo s3: K_WO01, K_WO06, K_W10, K W12, K_W14, K_U01,
K_U04, K_U06, K_U10, K_U11, U_U15, K_K03, K_K04. Z uwagi na praktyczny profil kierunku, przyjeto,
7e kluczowe efekty uczenia sie maja prowadzi¢c do uzyskania przez studentow kompetencji
praktycznych. Dotyczy to rowniez kompetencji spotecznych, ksztattujgcych w tym przypadku przede
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wszystkim gotowo$¢ do samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego, odpowiedzialnosci w
podejmowanych decyzjach zawodowych oraz krytycznej i konstruktywnej samooceny.

Do wykazania kluczowych kierunkowych efektow uczenia sig postuzono sie matrycg efektow
uczenia sie. Jest to réwniez narzedzie stuzace do wykazania, ze w wyniku realizacji przedmiotow z
programu studiow student uzyskuje wszystkie zatozone w programie efekty uczenia sie.

efektow uczenia sig prowadzqcych do uzyskania kompetencji inzvnierskich, = wkazaniem przvkiadowych

o

rozwiniec¢ na poziomie wvbranych zajec lub grup zajec stuzgeyeh zdobywaniu tych kompetencji, w prayvpadiu
kierunku studiow konezgeveh sig uzvskaniem (vtutu zawodowego inzyniera/magistra inZyniera,

Program studiéw na kierunku Towaroznawstwo zapewnia osiggnigcie przez studenta wszystkich
efektéw uczenia sie przewidzianych dla kierunkéw inzynierskich. W programie studiow dla cyklu
2021 — 2025 (obecny | rok studiéw) efektom kierunkowym przypisano efekty uczenia sie dla
klasyfikacji na poziomie 6 PRK zgodnie z Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Nastepujace efekty uczenia sig obejmuja
kompetencje inzynierskie: w zakresie wiedzy K_WO05, K_W07, K_W10, K_W11, K W12, K W13,
K_W14; w zakresie umiejetnosci K_U03, K_U04, K_U05, K_U06, K_U07, K_U08, K_U0S, K_U10,
K_U11.

Efekty te sa realizowane w najwigkszym stopniu w grupie przedmiotow kierunkowych i grupie
przedmiotéw do wyboru. Przyktadowe rozwiniecie efektow uczenia sig dla kompetencji inzynierskich
obowiazujacych w roku akademickim 2021/2022 przedstawiono w tab. 2.

Tab. 2. Przykiadowe rozwinigcie wybranego efektu uczenia sig w zakresie wiedzy/umiejetnosci dla
kompetencji inzynierskich na kierunku Towaroznawstwo

Symbol
o i y efektu . Przyktadowe
Kompetencje inzyniersk : is ef k :
petencje inzynierskie P Opis efektu kierunkowego przedmioty
owego
w zakresie wiedzy
Absolwent zna i rozumie ‘ Technologie
zagadnienia stanowigc wiedze z materiatfowe
: g zakresu inzynierii procesow
Znail rozumiE podstaweue rodukcyjnych oraz typowych Przechowalnictwo
procesy zachodzace w cyklu K_W11 # vl y e .p Y
3= PR R technologii inzynierskich
zycia urzadzen, obiektow i - 5 i s s
: . pozwalajgcych na identyfikacje Aparatura i inzynieria
systemow technicznych R ; ;
parametrow jakosciowych i procesow
technologicznych wyrobow produkcyjnych
w zakresie umiejetnosci
| Surowce
Potrafi przy identyfikacji i zywnosciowe
formutowaniu specyfikacji " s 2 S
i 'a .' p Y ac.“ Absolwent potrafi ocenic jakosc
zadan inzynierskich oraz ich s " Towaroznawstwo
; : ; surowcow i produktow ;
rozwigzywaniu wykorzystywac | K_U09 : —h . produktow
. zywnosciowych, wyrobow g SN
metody analityczne, : . | zZywnosciowych
S przemystowych oraz ich opakowan
symulacyjne i
eksperymentalne Towaroznawstwo
wyrobow
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przemystowych

Opakowalnictwo i
‘ znakowanie
| produktow

.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sig

Warto rozwazyc i w raporcie odniesc si¢ do:

1. doboru kluczowych tresci ksztafcenia, w tym tresci zwiqzanych z praktycznymi zastosowaniami wiedzy
w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany, normami i zasadami,
a takze aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatainosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego
rynku pracy wiasciwych dla kierunku oraz w zakresie znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem
przyktadowych powigzan tresci ksztafcenia z kierunkowymi efektami uczenia,

Dobér kluczowych treéci ksztatcenia zostat dokonany zgodnie z aktualnym stanem wiedzy i
praktyki oraz z zachowaniem zasad problemowego podejécia do tresci, ksztattowania umiejetnosci
praktycznych oraz aktywizacji studentow i wtaczania ich w obszar dziatalnosci zawodowej.

Sposéb przyporzadkowania kierunkowych efektéw uczenia sie do poszczegdlnych zajec
dydaktycznych zawarto w zbiorczej matrycy. Analiza tejze wykazuje, ze studia umozliwiajg realizacjg
wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie. Tresci ksztatcenia realizowane w ramach przedmiotow
przenikaja sie i uzupetniajg tak, by ukaza¢ dane zagadnienie w mozliwie szerokim kontekscie.
Ponadto treéci ksztatcenia sa dobierane przez koordynatorow przedmiotow z uwzglednieniem
aktualnego stanu wiedzy w dyscyplinie wiodgce] oraz pozostatych. Koordynator przedmiotu
aktualizuje karty przedmiotu przed rozpoczeciem roku akademickiego, a Koordynator Zaktadu ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (KZZJK) w porozumieniu z Kierownikiem koordynuje ten proces.

W planie studiéw znajdujg sie zajecia z jezyka obcego, realizowane przez 4 semestry po 30 godz.
kontaktowych, co odpowiada 8 pkt. ECTS. Zajecia jezykowe konczg si¢ egzaminem na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia lgzykowego. Studenci mogg wybrac jeden z jezykow
oferowanych przez Studium Jezykow Obcych. W zakresie ksztatcenia jezykowego okreslono
przedmiotowe efekty uczenia sig, ktére sg powigzane z efektami kierunkowymi w zakresie
umiejetnosci: student potrafi komunikowac sig i wykorzystywac umiejetnosci jezykowe na poziomie
B2. Przykfadowe powigzania pomigdzy przedmiotami a kierunkowymi efektami uczenia sie
przedstawiono w tab. 3

Tab. 3. Przyktadowe powigzania pomiedzy przedmiotami a kierunkowymi efektami uczenia sie

Przedmiot Efek: = Wybrane tresci ksztatcenia

» uczenia sie
Towaroznawstwo K_WO05 Posiada wiedze podstawowa z zakresu towaroznawstwa
wyrobow przemystowego. Zna terminologie uzywang w towaroznawstwie
przemystowych przemystowym, wykazuje znajomos¢ metod, technik i narzedzi
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oraz wiasciwosci materiatow stosowanych w produktach

K W11 przemysfowych;

Posiada wiedze dotyczaca typowych technologii inzynierskich
zwigzanych z produkcjg okreslonej grupy towarow przemystowych
oraz wiedze o trendach rozwojowych z zakresu dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wtasciwych dla towaroznawstwa
przemystowego, a takze stosowanych metodach badawczych;

K_U05 Potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze i umiejetnosci do
charakterystyki i oceny produktow pod wzgledem ich jakosci oraz
przydatnosci w procesie produkcji. Umie postugiwac sig metodami
matematycznymi, logicznie formutowac wnioski oraz prezentowac
wtasne opinie na temat ocenianych produktow korzystajac z
posiadanej wiedzy i dostepnych informacji;

K_U06 Potrafi dobraé i oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod i narzedzi
stuzgcych rozwigzywaniu zadan inzynierskich o charakterze
praktycznym;

Potrafi wykonac proste zadania badawcze, pracowac
indywidualnie i zespotowo wykorzystujgc eksperymentalne

K_U10 metody analityczne ilosciowe i jakosciowe stosowane w
towaroznawstwie wyrobow przemystowych;

K_WO05 Zna terminologie i metody badawcze w towaroznawstwie
Zywnosci;

K_WO07 Ma podstawowa wiedze towaroznawcza o produktach

_ K_W02 zywnosciowych;
Towaroznawstwo K_U04 Potrafi przeprowadzi¢ badanie i ocene towaroznawcza produktow
produktow K_U09 zywnosciowych réznymi metodami;
zywnosciowych Potrafi postuzy¢ sie aparaturg | urzadzeniami stosowanymi w

K_U10 badaniach produktow zywnosciowych;

K_Ull Potrafi weryfikowac uzyskane wyniki oceny jakosci produktow
zywnosciowych i wyprowadza wnioski koficowe w oparciu o normy
przedmiotowe;

K W06 Ma ogolna wiedze z zakresu systemow zarzadzania jakoscia;

= Zna zasadnicze wymagania zawarte w normach opisujgcych

K_W10 S ;s

Systemy Zapewnienia Jakosci;
Systemy Posiada zdolnoé¢ doboru metod i technik systemu zarzadzania
zarzadzania i K UO7 jakoscig;
zapewnienia jakosci K U12 Posiada umiejetnosc praktycznego zastosowania wybranych
K_U11 systemow zarzadzania jakoscig;
= Umie wieloaspektowo analizowac przedsiewzigcia z
uwzglednieniem zarzgdzania jakoscig;
Definiuje podstawowe pojecia z zakresu przedsigbiorczosci i jej

K_WO04 rodzajow;

K_W08 Charakteryzuje przedsigbiorcow i cechy dobrego przedsigbiorcy;

K_W12 Zna podstawowe regulacje i formy organizacyjno-prawne

Przedsiebiorczosé dotyczace zakiadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

K _U12 Potrafi zatozy¢ dziatalnosc gospodarcza;

K_U11 Potrafi sporzadzi¢ biznesplan przedsiebiorstwa funkcjonujgcego w

K_U18 gospodarce zywnosciowej;
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K_U16 | Potrafi wskazac zrédta finansowania dziatalnosci gospodarcze;

K_W01 ' Charakteryzuje podstawowe pojecia z zakresu zachowarn

K_WO05 konsumentdw na rynku. Opisuje cechy i Zrodta powstawania

K_WO07 potrzeb konsumenckich oraz rodzaje i fazy podejmowania decyzji

. K_W12 konsumenckich; Charakteryzuje wewnetrzne i zewngtrzne
Zachowania ¥ ! . :
; uwarunkowania zachowan konsumentow; Charakteryzuje metody
konsumentow ; : ,
badan wybranych zachowan konsumentow na rynku;

K_U06 Potrafi dobra¢ metody w badaniu wybranych obszarow zachowan

K_U12 konsumentow; ‘

K_Ul6 Potrafi opracowac kwestionariusz ankiety;

Na przyktad efekt K_W10, Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wiedze dotyczaca
zarzadzania, w tym zarzadzania jakoscig i procesami produkcji oraz zna zasady projektowania,
wdrazania, utrzymywania i rozwoju systemow zarzadzania jakoscig i bezpieczenstwem produktow,
student uzyskuje na 10 modufach zaje¢ kierunkowych m.in. Zarzadzanie jakoscia, Zarzadzanie
produkcja/ Production management, Systemy zarzadzania i zapewniania jakosci, Planowanie,
wdrazanie i dokumentowanie systemow zarzadzania jakoscia, Audyty systemu zarzadzania jakoscig,
Quality management of system improvement, a takze w grupie przedmiotow do wyboru m.in.
Metody i narzedzia doskonalenia systemow zarzadzania jakoscia, Laboratorium systemow
zarzadzania jakoscia, Zarzadzanie projektami logistycznymi, Znormalizowane systemy zarzgdzania
bezpieczerstwem taricucha dostaw. Ponadto efekt ten realizowany jest w ramach Praktyk.

Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych znajduje pokrycie m.in. w efekcie K_U0S, Absolwent
potrafi oceni¢ jako$¢ surowcéw i produktéw zywnosciowych, wyrobow przemystowych oraz
opakowan. Efekt ten znajduje odzwierciedlenie w tresciach programu nauczania m.in. w modutach:
Surowce zywnosciowe, Determinanty jakosci towardw, Towaroznawstwo produktédw zywnosciowych,
Opakowalnictwo i znakowanie produktow, Ocena sensoryczna, Toksykologia zywnosci.

Kompetencje spoteczne w zakresie myslenia i dziatania w sposéb przedsigbiorczy oraz do
okreslenia priorytetow stuzacych realizacji okre$lonego przez siebie i innych zadania, w szczegélnosci
do samoksztatcenia w zakresie wykonywanego zawodu (K_KO03) realizowane sg m.in. na modufach:
Propedeutyka towaroznawstwa, Podstawy zarzadzania, Mikroekonomia, Makroekonomia,
Marketing, Analiza i badania rynku,

2. doboru metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan metod
z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spofecznych, w szczegolnosci
umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie zaawansowanymi
technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak rowniez nabycie kompetencji fezykowych w zakresie
znajomosci jezyka obcego,

Studia | stopnia na kierunku Towaroznawstwo prowadzone sg w trybie stacjonarnym i
niestacjonarnym. Ksztatcenie realizowane jest wedtug programow studiow uchwalanych przez Senat
PWSZ/KPU. Wszystkie zajecia przewidziane w planach studiéw wymagaja bezposredniego kontaktu
studenta z nauczycielem akademickim. Plan studiow okresla dla kazdego przedmiotu przynaleznosc
do modutu zaje¢ (ogdlnych, podstawowych, kierunkowych, grupy przedmiotow do wyboru), status
(obowiazkowy, do wyboru), sumaryczna liczbe godzin kontaktowych z nauczycielem akademickim
oraz innymi osobami prowadzacymi zajecia ze studentami, w tym z podziatem na liczbe godzin
wyktadéw i ¢wiczen oraz liczbe pkt. ECTS. W kartach przedmiotu podano liczbe pkt. ECTS, ktorg
student uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela, liczbe pkt. ECTS,
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ktora student uzyskuje w ramach zajec o charakterze praktycznym, liczbe pkt. ECTS uzyskanych z
zadan do samoksztatcenia.

Przy doborze metod ksztatcenia uwzgledniono specyfike przedmiotu, forme zajec i praktyczny
profil kierunku. Najczesciej na wyktadach stosowane sg metody podajace (wyktad informacyjny z
uzyciem technik multimedialnych) i problemowe. Na pozostatych zajgciach wykorzystywane sg
metody aktywizujace (analiza przypadkow, dyskusja, seminarium), metody programowane z uzyciem
komputera oraz metody praktyczne (eksperyment, analiza i interpretacja danych pomiarowych). W
celu ksztatcenia praktycznego czes¢ zaje¢ dydaktycznych prowadzona jest przez praktykow, co
pozwala na zdobycie praktycznej wiedzy i umiejetnosci z zakresu prowadzonych przedmiotow.
Podczas zaje¢ w laboratoriach studenci samodzielnie wykonujg eksperymenty, pomiary i badania. W
programie studiow znajduja sie takze praktyki zawodowe.

Przyktadowe powigzania metod z efektami uczenia sig mozna przedstawi¢ na przyktadach
przedmiotéw: ,Technologia informacyjna”, ,Grafika inzynierska”, ,Komputerowe wspomaganie
systemow zarzadzania jakoscig”. Na pierwszym semestrze realizowany jest przedmiot ,Technologia
informacyjna”. Tresci programowe tego przedmiotu obejmuja migdzy innymi: pracg z plikami i
folderami, korzystanie z platformy e-learningowej oraz aplikacji stuzacych do organizacji spotkan
zdalnych (ZOOM, Ms Teams). Ponadto omawiane sa funkcje i obstuga pakietu MS Office oraz zasady
bezpiecznej pracy w Internecie. W ramach tego przedmiotu studenci nabywajg rowniez umiejetnosci
wykorzystania zasobow elektronicznych do pozyskiwania informacji. W semestrze 3 realizowany jest
przedmiot ,Grafika inzynierska”, podczas ktorego studenci zdobywaja wiedzg i umiejetnosci
niezbedng do wykonania prostych rysunkow technicznych w rzutach prostokatnych, zaréwno
technika tradycyjna, jak i przy pomocy programu AutoCAD. W semestrze 7 umiejscowiono przedmiot
Komputerowe wspomaganie systemdéw zarzadzania jakoscig”, ktory wyposaza studentow w dalsze
kompetencie do realizowania przysztych obowigzkéw zawodowych z wykorzystaniem technik
cyfrowych wspomagajacych zarzadzanie jakoscig. Ponadto na wielu przedmiotach, w tym seminarium
i pracy dyplomowej studenci wykorzystuja edytory tekstu, arkusze kalkulacyjne, programy do
prezentacji danych i bazy danych podczas przygotowywania réznego rodzaju sprawozdan, raportow i
prezentacji.

W celu umozliwienia studentom nabycia kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka
obcego, wprowadzono przedmioty w jezyku angielskim (np. ,Quality management systems
improvement”, ,Producton management”, ,Apparatus and engeneering of production processes”,
Environmental management systems”, ,,Quality management in Logistics”). Stanowig one mozliwos¢
dalszego podnoszenia kompetencji jezykowych po zaliczonym obowigzkowym lektoracie z jezyka
obcego.

3. zakresu korzystania z metod i technik ksztafcenia na odlegtosc,

Korzystanie z metod i technik ksztafcenia na odlegtos¢ odbywa sie zgodnie z Procedury
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegios¢ (WSZJK-U/9). Studenci
maja dostep do Portalu Wirtualnej Edukacji E-student, na ktorym znajdujg sie materiafy do kursow
wspierajgce nauczanie przedmiotow realizowanych w ramach programu studiow.

W warunkach pandemicznych, od 12 marca 2020r., zostaly wprowadzone zmienione zasady
realizacji zaje¢. Do 30 kwietnia 2020r. zajecia prowadzone w obiektach zostaty zawieszone. Po tym
terminie zajecia laboratoryjne, z zachowaniem rezimu sanitarnego, byly realizowane na Uczelni. W
miare zmniejszanie sie fali zachorowarn wszystkie zajecia zostaly przywrocone w kontakcie
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bezposrednim. W trakcie trwania pandemii realizacja zaje¢ byta na biezaco regulowana
komunikatami Rektora. Gdy sytuacja na to pozwala, zajecia odbywajg si¢ w formie tradycyjnej. W
Uczelni powstaty szczegétowe instrukcje realizacji zajg¢ w formie stacjonarnej, a takze dotyczace
sposobow przeprowadzania egzaminow dyplomowych. Nauczyciele zostali zobowigzani do
regularnego informowania kierownikow zaktadéw o skali realizacji zaje¢ w formie zdalnej, co
pozwolito na biezagca ewaluacje catego procesu. W celu umozliwienia efektywnej realizacji zajec i
osiggniecia wszystkich zatozonych efektow ksztatcenia okres prowadzenia zaje¢ dydaktycznych zostat
wydtuzony do 12.07.2020r.

W roku akademickim 2020/2021, od 1 pazdziernika wprowadzono nauczanie hybrydowe, faczac
tradycyjny tryb prowadzenia zaje¢ z realizacjg czgsci zaje¢ (gtoéwnie wyktadowych) metodami
zdalnymi. Jednak z uwagi na sytuacje ogolng ponownie zawieszono prowadzenie zaje¢ w obiektach
Uczelni od 24 pazdziernika 2020 r., pozostawiajgc mozliwosc realizacji zajec¢ praktycznych wskazanych
przez kierownika zaktadu oraz koniecznych do przygotowania prac inzynierskich. Ksztatcenie zdalne
odbywa sie w oparciu o kontakty synchroniczne, z wykorzystaniem platform Zoom, Microsoft Teams
oraz uczelnianej platformy e-learningowej, za posrednictwem ktorej studenci otrzymuja materiaty z
zajec i cwiczen.

W roku akademickim 2021/2022 powrécono do realizacji zaje¢ w trybie stacjonarnym na Uczelni.
Zajecia wyktadowe w grupach powyzej 30 osob prowadzone sa w trybie hybrydowym. Na ocenianym
kierunku, z uwagi na niewielka liczebnos¢ grup, prowadzi sig zajgcia w systemie stacjonarnym.

Na stronie internetowej Uczelni zamieszczono filmy instruktazowe wprowadzajgce studentow i
wyktadowcéw w zasady prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod zdalnych, przeprowadzone
zostaly szkolenia dla nauczycieli i studentow, a dodatkowo opiekunowie pierwszych rocznikow
przeprowadzili wstepne szkolenie na spotkaniach rozpoczynajacych rok akademicki 2020/2021.

4. dostosowania procesu uczenia sie do zroznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentow,
w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciq, jak rowniez mozliwosci realizowania indywidualnych
Sciezek ksztafcenia,

Regulamin Studidow KPU uwzglednia rézne mozliwoéci dostosowania procesu uczenia si¢ do
zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentow, w tym potrzeb studentow z
niepetnosprawnoscia. Przede wszystkim przewiduje indywidualna organizacje studiow (10S) (Uchwata
Senatu nr 29/19). Mozliwos¢ realizacji 10S dotycza studenta, ktory ukonczyt co najmniej pierwszy
semestr studiéw i uzyskat dobre wyniki w nauce, a takze posiada szczegolne zainteresowania |
uzdolnienia, lub znajduje sie w szczegdlnej sytuacji osobistej. W szczegblnie uzasadnionych
przypadkach Prorektor ds. studiow moze wyrazi¢ zgodg na indywidualna organizacje studiow od
pierwszego semestru. Indywidualne zainteresowania badawcze studentow moga byc realizowane
poprzez udziat w licznych studenckich kotach naukowych.

Ponadto znaczacym dostosowaniem procesu uczenia si¢ do potrzeb 0s6b pracujgcych byto
uruchomienie studiéw w trybie 26+. Zajecia w tym trybie realizowane sg gtéwnie popotudniami, trzy
lub cztery dni w tygodniu. Studia s3 nieodptatne. Taka organizacja procesu uczenia sie pozwala
osobom pracujacym na uzupetnienie wyksztatcenia bez koniecznosci podejmowania ptatnych
studiow niestacjonarnych.

Student moze za zgoda prorektora ds. studiéw uczestniczy¢ rownolegle, w wigkszej niz
przewidziano w programie studiow liczbie przedmiotow do wyboru, w tym moze wybrac¢ obydwa
zakresy (dotychczasowe specjalnosci). Studenci moga zostac przyjeci na studia, jak rowniez zaliczyc
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poszczegdlne moduty przewidziane programem studiow, w wyniku potwierdzenia efektow uczenia
sie. Na wniosek studenta dyrektor instytutu moze zezwoli¢ na odbycie przez niego praktyki w innym
terminie niz wskazany przez opiekuna praktyk.

W Uczelni funkcjonuje Biuro ds. Os6b Niepetnosprawnych (BON). Jego rolg jest pomoc studentom
niepetnosprawnym w trakcie rekrutacji na studia, posredniczenie w ich kontaktach z pracownikami
dydaktycznymi, administracyjnymi i wiadzami Uczelni, aktywizacja studentow w zyciu uczelnianym i
pozauczelnianym, np. zachecanie do cztonkostwa w kotach naukowych, odbywania kurséw, szkolen i
stazy zawodowych aktywizujgcych studentéw z niepeinosprawnosciami do zycia zawodowego |
funkcjonowania w spofeczeristwie. W zakresie dziatari BON jest rowniez zapewnienie pomocy
asystenta, finansowanie transportu, organizacja zaje¢ majacych na celu podniesienie sprawnosci
fizycznej i psychicznej, zakup literatury specjalistycznej i naukowej w postaci audiobookow,
konsultacje psychologiczne, a takze informowanie o mozliwosci pozyskania pomocy materialnej.
Studenci maja mozliwos¢ bezptatnego skorzystania z ustugi posrednictwa Ttumacza Migam w celu
przeprowadzenia rozmowy z pracownikami Uczelni. Biuro ds. 0Osdb Niepetnosprawnych KPU w
Kroénie prowadzi wypozyczalnig urzadzen specjalistycznych dla studentow z niepefnosprawnosciami,
a sa to m.in. laptop, zestaw FM, mikrofon Oticon, tablet, dyktafon, lupe przenosnig I-LOVIEW,
klawiatury specjalistyczne (tj. klawiatura dla osob piszacych jedng reka, klawiatura z duzymi
klawiszami dla oséb stabowidzacych, klawiatura z duzymi kontrastowymi literami). Opis
dostosowania biblioteki do potrzeb 0séb niepetnosprawnych stanowi Cz. lll, zat. nr 2.6

5. harmonogramu realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zajec lub grup zaje¢ wymagajqcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych osob prowadzqcych zajecia oraz studentow
(w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawic odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zaje¢ lub grup zajec ksztaftujgcych umiejetnosci praktyczne oraz zajec lub grup zajec
rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jgzyka obcego, jak rowniez zajec lub grup zajec
do wyboru,

Ksztatcenie na kierunku Towaroznawstwo obejmuje 7 semestrow, przy czym, aby ukonczy¢ studia
nalezy zdoby¢ 213 pkt. ECTS (program studiow 2018-2022), 227 ECTS (programy studiow 2019-2023,
2020-2024), 213 (program studiow 2021 - 2025). Naktad pracy mierzony liczbg ECTS zaktada, ze 1 pkt.
to od 25 do 30 godz. pracy studenta.

Harmonogram realizacji programu studiow od roku akademickiego 2021/2022: ogdlna liczba godz.
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia wynosi 3268 (z uwzglednieniem praktyk i konsultacji), co odpowiada 127 pkt.
ECTS, samoksztatcenie przewidziane jest na studiach stacjonarnych w liczbie 2638 godz. (86 PKT.
ECTS). Zajecia ksztaftujace umiejetnosci praktyczne sa w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktow
ECTS koniecznych do ukoriczenia studiéw i wynoszg 3523 godz. (136 pkt. ECTS). Zajecia podlegajace
wyborowi przez studenta w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS koniecznych do
ukonczenia studiéw (grupa przedmiotéw do wyboru, lektoraty, praktyki oraz przedmioty do wyboru
w jezyku angielskim, a takze jeden z przedmiotow z grupy przedmiotow humanistycznych lub
spotecznych), wynosza 1380 godz. 77 pkt. ECTS), zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych obejmujg 75 godz. (5 pkt. ECTS). Za zajecia z lektoratu jezyka obcego wynosi 120 godz. (8
pkt. ECTS). Praktyka zawodowa jest realizowana w wymiarze 24 tygodni (960 godz., 33 pkt. ECTS).
Rozwijanie kompetencji jezykowych realizowane jest podczas lektoratow z wybranego z czasie
rekrutacji jezyka nowozytnego oraz na przedmiotach opisanych w Kryterium 7 pkt. 3.
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Programy studiéw 2021/2022 na kierunku Towaroznawstwo obejmuje nastepujace moduty: A.
zaje¢ ogolnych (225 godz.; 11 ECTS), B. zaje¢ podstawowych (415 godz; 37 ECTS), C. zajec
kierunkowych (1215 godz.; 106 ECTS), D. Grupa przedmiotow do wyboru (D1 i D2 po 270 godz.; 21
ECTS): D1 w zakresie Inzynier jakosci, D2. W zakresie Logistyk towarow, D4. w zakresie praktyk
zawodowych (24 tyg.; 960 godz. 33 ECTS), E Grupa przedmiotow z dziedziny nauk humanistycznych
|ub spotecznych (75 godz.; 5 ECTS).

Student ma prawo wyboru jezyka obcego, przedmiotu humanistycznego oraz grupy przedmiotow
w zakresie Inzynier jakosci oraz Logistyk towaréw, realizowanych od 5. semestru. Program studiow
umozliwia studentowi wybor zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze wigkszym niz 30%
liczby wszystkich pkt. ECTS koniecznej do uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcym studiom pierwszego
stopnia. Wyborowi, podlega réwniez miejsce odbywania praktyk zawodowych. Takie rozwigzanie
sprzyja indywidualizacji przygotowania zawodowego, zgodnie z zatozeniem, ze studia w uczelniach
zawodowych powinny stuzyé nade wszystko ksztatceniu kadr na potrzeby lokalnego rynku pracy.
Student, wobec tego, ma mozliwosé zaproponowania podmiotu, w ktorym odbedzie praktyke, a
ktéry jednoczesnie potozony jest w poblizu jego miejsca zamieszkania. Jednoczesnie zwigksza to
prawdopodobieristwo nawigzania w przysztosci stosunku pracy miedzy absolwentem Uczelni a
pracodawcay.

Realizacja programu studiéw obejmuje zaréwno godziny kontaktowe realizowane na Uczelni,
konsultacje indywidualne, prace wiasng studenta, a takze praktyki zawodowe, w ramach ktorych,
zgodnie z kierunkowymi efektami uczenia sie, studenci zdobywajg doswiadczenie zwigzane z
rozwigzywaniem praktycznych zadan inzynierskich zwigzanych z towaroznawstwem, w srodowisku
zawodowo zajmujgcym sie dziatalnoscig inzynierska, czy nabywajg umiejgtnosci niezbgdne do pracy
zawodowe]. Studenci maja réwniez mozliwos¢ indywidualnych kontaktow z wyktadowcami poza
zajeciami, w formie konsultacji lub drogg mailowga, poprzez stuzbowe adresy poczty elektronicznej.

6. doboru form zajec, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegolnym formom, a takze liczebnosci grup
studenckich oraz organizacji procesu ksztafcenia, ze szczegélnym uwzglednieniem harmonogramu zajgc
(w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych),

Na kierunku Towaroznawstwo mozna wyrdznic¢ nastepujace formy zajec: wyktady (W), cwiczenia
projektowe (Pr), ¢wiczenia laboratoryjne (L), warsztatowe (Wa), audytoryjne (A), seminarium (S},
lektorat (Le). Ogétem zajecia praktyczne stuzgce nabywaniu przez studenta umiejgtnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych, a zatem przygotowaniu studenta do wykonywania zadan
zwigzanych z jego przysztym zawodem stanowig ponad 50% liczby pkt. ECTS koniecznej do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajgcych danemu poziomowi studiow. W programie studiéw dominujg cwiczenia
praktyczne i laboratoryjne.

Wybdr koordynatora modutu/przedmiotu oraz nauczycieli prowadzacych/wspotprowadzgcych
dany modut/przedmiot odbywa sie na podstawie Procedury doboru nauczycieli akademickich do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (WSZJK-U/4). Organizacje procesu ksztatcenia, w tym zasady
uktadania harmonogramu zaje¢ reguluje Zarzadzenie Rektora nr 21/17. Zajecia na studiach
stacjonarnych na kierunku Towaroznawstwo realizowane s3 w formule 26+ od poniedziatku do pigtku
w godzinach 11.00-20.00.

Liczebnos¢ grup na poszczegdlnych formach zajeé okresla uchwata Senatu nr 23/21, wg ktorej
grupa na ¢w. audytoryjnych liczy co najmniej 25 osob; na ¢wiczeniach laboratoryjnych / projektowych
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/ warsztatowych co najmniej 15 osob; lektoraty, zajecia z wychowania fizycznego oraz zajecia z
Technologii informacyjnej — co najmniej 20 os6b; seminaria dyplomowe — 8 — 12 osob, gdy
prowadzacy seminarium jest jednoczesnie promotorem tych osob, w innym przypadku co najmniej
25 oséb; wyklady — caty rocznik lub cata grupa w ramach danego zakresu ksztatcenia. Dzieki
niewielkiej liczebnosci grup na kierunku Towaroznawstwo, prowadzacy dostosowujg metody
ksztatcenia do indywidualnych potrzeb studentéw. Harmonogram zaje¢ uktadany jest z
uwzglednieniem potrzeb i oczekiwan studentéw, bez wigkszych przerw w ciggu dnia. W planowaniu
zaje¢ zwraca sie uwage na to, aby w miare motzliwosci, w pierwszej kolejnosci byty prowadzone
wyktady, a nastepnie ¢wiczenia. Przynajmniej 1. dzier w tygodniu jest wolny od zajec dydaktycznych,
pozostawiony na prace wiasng studentow np. w czytelni.

W okresie pandemicznym, prowadzone w formie stacjonarnej (w obiektach Uczelni) za zgoda
Prorektora ds. studiéw, zajecia ¢wiczeniowe realizowane s3 w zmniejszonych grupach o liczebnosci
do 10 os6b, z uwzglednieniem limitow osob mogacych jednoczesnie przebywac w salach o okreslonej
powierzchni, z zachowaniem odlegtosci 2 m miedzy pracujgcymi osobami oraz innymi rygorami
sanitarnymi (stosowanie maseczek, zachowanie dystansu, dezynfekcja rak, wietrzenie i dezynfekcja
pomieszczen i urzadzen itp.).

Kierownik zakiadu ustala szczegétowy harmonogram zaje¢ danego kierunku studiow, ktory jest
konsultowany ze studentami/ starostami poszczegdinych rocznikow i za posrednictwem dyrektora
instytutu przekazuje do zatwierdzenia prorektorowi ds. studidw. Zatwierdzony przez prorektora
harmonogram zaje¢ dyrektor instytutu podaje do wiadomosci studentom.

7. programu i organizacji praktyk, w tym w szczegolnosci ich wymiaru | terminu realizacji oraz doboru
instytucji, w ktérych odbywajg sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk,

W trakcie realizacji praktyk rozwijane s3 umiejetnosci praktyczne, ale rowniez kompetencje
spoteczne, w tym kompetencje migkkie, ktére s3 niezbgdne na rynku pracy. Dla planu studiow
2021/2022, 2020/2021 oraz 2019/2020 praktyki studenckie realizowane sa w wymiarze 24 tyg. (33
ECTS). Praktyka zawodowa realizowana jest w 2., 4. i 6. semestrze studiow, natomiast praktyka
dyplomowa odbywa sie w semestrze 7. Dla planu studiow 2018/2019 wymiar praktyk studenckich
wynosi 15 tyg. (24 ECTS). Praktyka dla tego toku studiow realizowana jest w semestrze 4. i 6 oraz
praktyka dyplomowa w semestrze 7.

Cele | zadania praktyk oraz sposoby ich realizacji zawarto w Regulaminie Praktyk Studenckich
(Zarzgdzenie Rektora nr 13/21) oraz w Ramowym Programie Praktyk. Podstawa realizacji praktyk jest
porozumienie zawarte pomigdzy Uczelnig a zaktadami pracy, w ktérych moze by¢ realizowana
praktyka zgodnie z programem praktyki. Praktyki prowadzone sa pod kierunkiem opiekuna
zakfadowego, ktéry nadzoruje prace studenta i ocenia jego kompetencje w zakresie wiedzy,
umiejetnosci jak i kompetencji spotecznych. Praktyka jest zaliczana na podstawie merytorycznych
zapisow w dzienniku praktyk, opinii pracodawcy, oraz rozmowy Zz opiekunem praktyki z ramienia
Uczelni. Zaliczenie praktyki jest potwierdzone w ,Dzienniku praktyk”. Ze strony Uczelni nadzor nad
praktyka sprawuje opiekun praktyki. Uczelnia posiada bazg podmiotow, gotowych przyjac studentow
na praktyki, z ktérymi zawiera stosowne porozumienia. Dla kierunku Towaroznawstwo sg to
instytucje zgodne z profilem ksztafcenia, gtownie przedsiebiorstwa branzy przemystowej i
spozywczej. Liczba miejsc praktyk oferowanych przez podmioty gospodarcze jest odpowiednia [ub
wieksza od potrzebnej. Niektére podmioty oferujg odbycie praktyk z mozliwoscig pozniejszego stazu,
czy zatrudnienia studenta.
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Praktyka dyplomowa jest w 7. semestrze. Organizowana jest indywidualnie i odbywa sie w
miejscach i obiektach umozliwiajacych prowadzanie badan, pomiaréw, obserwacji, zbieranie
materiatéw i danych do opracowania wynikajgcych 2z tematyki i metodyki realizacji prac
dyplomowych. Program, termin i miejsce praktyki ustalane sa z opiekunem pracy dyplomowe].
Zaliczenia praktyki dokonuje opiekun pracy dyplomowej na podstawie wypetnionego dzienniczka
praktyki i wartosci zgromadzonych materiatow do pracy dyplomowe;j.

8. doboru tresci i metod ksztaicenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec lub grup zajec,
na ktérych studenci osiqgajq efekty uczenia sig prowadzgce o uzyskania kompetencji inzynierskich,
w przypadku kierunku studiéw koriczgcych sie uzyskaniem tytufu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

Na ocenianym kierunku w programach studiéw zdefiniowano 37 efektow kierunkowych: 14 w
zakresie wiedzy, 18 w zakresie umiejgtnosci i 5 w zakresie kompetencji spotecznych, w tym
prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich. Od roku 2021 zdefiniowano 18 efektow
kierunkowych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, w tym 11 w zakresie wiedzy i 7
w zakresie umiejetnosci.

Kompetencje inzynierskie w zakresie wiedzy studenci zdobywaja gtéwnie podczas wyktadow. Z
kolei kompetencje inzynierskie w zakresie umiejgtnosci studenci uzyskujg podczas cwiczen
laboratoryjnych, praktycznych, terenowych, a takze podczas seminariow, praktyk i w czasie realizacji
pracy dyplomowej. Rozwijaniu kompetencji inzynierskich stuzg takze zajecia realizowane przez
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Zajecia stuzace zdobywaniu przez studentow
kompetencji inzynierskich przedstawione sa w tab. 5 (cz. Ill, zatacznik 1).

Instytucje, w ktorych odbywaijg sie wyjazdy studyjne / zajecia terenowe sg dobierane przez
koordynatora przedmiotu, ktory bierze pod uwageg mozliwosci organizacyjne przedsigbiorstwa,
innowacyjnos¢ zastosowanych rozwigzan technicznych, technologicznych i organizacyjnych w dane]
organizacji.

Studenci osiagaja efekty uczenia sig prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich rowniez
poprzez ich uczestnictwo w zamawianych wyktadach prowadzonych przez interesariuszy
zewnetrznych, w wyjazdach studyjnych do firm z branzy spozywcze] i przemystowej.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggnigcia przez studentow efektow uczenia sig,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Warto rozwazyé i w raporcie odnies¢ sie do:
1. wymagan stawianych kandvdatom, warunkow rekrutacji na studia oraz kivteriow kwalifikacji kandvdatow na
kazdy z poziomow studiow,

Do odbywania studiow na poszczegolne kierunki moze by¢ dopuszczona osoba, ktdra posiada
$wiadectwo dojrzatoéci oraz spetnia warunki rekrutacji ustalone przez Senat Karpackie] Panstwowej
Uczelni w Kroénie. Rekrutacje przeprowadzajg Uczelniana Komisja Rekrutacyjna oraz Instytutowe
Komisje Rekrutacyjne. Odbywa sie¢ ona drogg elektroniczng. W przypadku egzaminu maturalnego
(nowa matura) brane sg pod uwage oceny z czesci pisemnej trzech przedmiotow obowigzkowych,
natomiast w przypadku egzaminu dojrzatosci (stara matura) brane s3 wyniki ukonczenia szkoty
éredniej z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki albo chemii albo fizyki, albo biologii. Z
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pominieciem postepowania rekrutacyjnego o przyjecie na studia moga ubiegac sie laureaci i finalisci
stopnia centralnego i okregowego wielu olimpiad.

2. zasad, warunkéw i trvbu uznawania efektow uczenia sie i okresow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanyvch
w innej uczelni, w tym w uczelni zagraniczney,

Student, ktéry uczestniczyt w pracach naukowych, szkoleniach lub innych formach ksztatcenia
formalnego i nieformalnego, moze byé zwolniony z udziatu w czesci lub catosci zajec z modutu, dla
ktorego zatozone efekty uczenia sig osiagnat w wymienionych formach. W takim wypadku
studentowi mozna réwniez zaliczy¢ dany modut w oparciu o uznanie osiggnigtych efektow uczenia
sie. Na kierunek Towaroznawstwo moga by¢ przyjeci studenci z przeniesienia, pod warunkiem
zbieznosci efektéw uczenia sie dla programu studiéow w obu uczelniach i spetnieniu pozostatych
warunkow okreslonych w Regulaminie Studiow KPU.

(o]

zasad, warunkéw i trybu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzvskanych w procesie uczenia si¢ pozd
systement studiow,

Istnieje mozliwoé¢ potwierdzania efektéw uczenia sig uzyskanych w procesie uczenia sig¢ poza
systemem studiéw zgodnie z Regulaminem studiow (§29) oraz Regulaminem potwierdzenia efektow
uczenia sie w Karpackiej Paristwowe]j Uczelni w Krosnie (Uchwata Senatu nr 44/21). W uchwale tej
zawarto informacje dotyczace: zasad (§4, 5) warunkow (§6) oraz trybu (§12) potwierdzenia efektow
uczenia sie. Kandydatowi mozna zaliczyé nie wigcej niz 50% pkt. ECTS, przypisanych do zajec objetych
programem studiow.

4. zasad, warunkow i trybu dvplomowania na kazdym z poziomow studiow,

Zasady, warunki i tryb dyplomowania reguluje Regulamin studiéw oraz Procedura Dyplomowania.
Prace dyplomowa student wykonuje pod kierunkiem nauczyciela akademickiego zatrudnionego w
Uczelni ze stopniem naukowym co najmniej doktora. Za zgodg dyrektora instytutu istnieje mozliwosc
wykonania pracy inzynierskiej pod kierunkiem nauczyciela innego zakfadu Uczelni lub specjalisty
spoza Uczelni, posiadajagcego co najmniej tytut zawodowy magistra oraz znaczacy dorobek
zawodowy. Ponadto dopuszcza sie prace realizowane przez kilka osob, przy czym zakres pracy
kazdego studenta musi by¢ wyraZnie okreslony przez opiekuna pracy. Recenzentow prac oraz komisje
egzaminacyjng wyznacza dyrektor instytutu na wniosek kierownika zaktadu. Praca dyplomowa musi
spefnia¢ nastepujace kryteria: temat ma byé zgodny z kierunkiem studiow, szczegotowosc miec
odpowiedni poziom w relacji do poziomu studiow, uwzgledniac aspekt praktyczny rozumiany w
szczegdlnosci jako samodzielna analiza problemu z propozycja jego rozwigzania przy uzyciu
wiaéciwych dla kierunku narzedzi i metod. Promotorzy prac dyplomowych na biezaco informujg
kierownika zaktadu o ewentualnych trudnosciach, pojawiajacych sie na poszczegolnych etapach
procesu dyplomowania. Na ocenianym kierunku zaistniate trudnosci dotyczyly tylko zdarzen, w
wyniku ktérych prace nie zostaty zfozone w terminie przewidzianym Regulaminem studiow. Praca
dyplomowa przed oceng podlega weryfikacji za pomocg Jednolitego Systemu Antyplagiatowego.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego na kierunku Towaroznawstwo jest:
wypetnienie wszystkich obowiazkéw przewidzianych programem studiéw oraz uzyskanie wymaganej
liczby pkt. ECTS, uzyskanie z pracy dyplomowej oceny co najmniej dostatecznej, zfozenie wszystkich
wymaganych dokumentéw i wypetnienie innych zobowiazari wobec Uczelni. Egzamin dyplomowy
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odbywa sie przed komisja powotang przez dyrektora instytutu na wniosek kierownika zaktadu i sktada
sie z dwoch czesci. Pierwsza czes¢ egzaminu dyplomowego obejmuje prezentacjg pracy dyplomowej,
z ktérej student otrzymuje jedng ocene czastkowa. W drugiej czesci egzaminu dyplomowego student
udziela odpowiedzi na losowo wybrane trzy pytania, sprawdzajgce osiggnigcie przez niego
kierunkowych efektéw uczenia sig, otrzymujac trzy oceny czgstkowe.

Zestawy pytan s3 przygotowane przez kierownika zaktadu w porozumieniu z pracownikami, zas
studenci zostajg z nimi zapoznani najpdzniej do korica semestru poprzedzajacego zakonczenie
studiow. Kierownik zaktadu z koordynatorem zaktadowym ds. ZJK, dokonuje raz w roku weryfikacji
jakosci wybranych prac dyplomowych zgodnie z Procedurg WSZJK-U/6.

5. sposobow oraz narzedzi monitorowania i oceny postgpow studentow (np. liczby kandvdatow, przyjetveh na
studia, odsiewu studentéw, liczby studentow konczgeveh studia w terminie) oraz dziatan podejmowanych na
podstawie tveh informacji, jak réowniez sposobow wvkorzvstania analizv wynikow nauczania w doskonaleniu

procesu nauczania i uczenia si¢ studentow,

Na podstawie sprawozdan przygotowywanych dla Ministerstwa Edukacji i Nauki z przebiegu
rekrutacji dokonuje sie monitoringu liczby kandydatow oraz osob przyjetych na studia. Informacje
dotyczace progresji studentéw, w tym rowniez odsiewu, gromadzone sg w postaci raportow
przygotowywanych przez sekretariat. Biezaca analiza liczby studentow oraz wynikow przez nich
uzyskiwanych jest przeprowadzana z wykorzystaniem systemu wspomagajacego dokumentacje
Usos.

Z analizy zmian liczby studentéw na kierunku wynika, ze w roku po 1. zostafo skreslonych z listy
studentow odpowiednio:

2018/2019 — 20 przyjetych — skreslono 5 - 25%

2019/2020 - 28 przyjeto — skreslono 11 —39,28%

2020/2021 — 25 przyjeto — skreslono 9 — 36%

Studenci, ktorzy ukonczyli w terminie studia stanowili w stosunku do ogolnej liczby studiujacych
na ostatnim semestrze:

2018 /1019 - 100%

2019 / 2020 — brak absolwentow

2020/ 2021 - 86%

Z analiz dotyczacych przyczyn utraty studentow po pierwszym roku studiow wynika, ze w
wiekszosci przypadkéw wystepuje to w wyniku rezygnacji ze studiow badz nieuzyskania zaliczen
wymaganych programem studiéw. Przyczynami zmniejszania sig liczby studentow po pierwszym roku
sa przede wszystkim trudnosci w adaptacji mtodych ludzi do nowych warunkow ksztatcenia oraz
podjecie przez nich pracy zawodowej. Powodem nieukonczenia studiow w regulaminowym terminie
w wiekszosci przypadkow byto nieztozenie w terminie pracy dyplomowej, a to z kolei wynikato, wg
przyczyn najczesciej podawanych przez studentow, z podjecia aktywnosci zawodowej i zatozenia
rodziny.

6. ogolnych zasad sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia si¢,

Dla wszystkich zatozonych w programie studiow efektow uczenia sig, zostaty dobrane
zroznicowane metody ich weryfikacji. Szczegoétowo sposoby sprawdzania | oceniania stopnia
osiggania efektéw uczenia sie przez studentow zostaly zawarte w kartach poszczegolnych
przedmiotow. Za sprawdzenie i ocene stopnia osiggania przez studentow efektow uczenia sie
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odpowiada nauczyciel akademicki lub inna osoba prowadzaca zajecia ze studentami. Na poczatku
zaje¢ prowadzacy jest zobowigzany zapoznac studentow z karta przedmiotu oraz z metodami
sprawdzania | oceniania stopnia osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sig.

Ogolne zasady w tym zakresie okreslone sa w Regulaminie Studiow, rozdz. 4-6, gdzie:

w § 24 — opisana jest skala ocen i zasady wyliczania oceny semestrainej,

w § 27 — opisane sg reguty dotyczace zaliczania zajec,

w § 31, 32, 33 — okreslone sg zasady dotyczgce egzamindw,

w § 34 — opisano zasady dotyczgce zaliczania semestrow,

w § 35 —okreslono zasady wpisu na kolejny semestr,

w § 19 — zawarto przepisy dotyczace wyrownywania roznic programowych.

7. doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompelencji
spolecznych osigganveh przez studentow w trakcie i na zakonczenie procesu ksztalcenia (dvplomowania),
wtym metod sprawdzania efekiéw uczenia si¢ osigganych na praktvkach zawodowyeh, ze wskazaniem
przyvktadowych powigzan metod sprawdzania i oceniania = efektami uczenia si¢ odnoszqeymi si¢ do
umiejetnosci praktycznych, stosowania wlasciwyeh metod i narzed=i, w tym zaawansowanveh rechnik
informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji jezvkowveh w zakresie znajomosci jezvka obcego

Jakos¢ systemu sprawdzania i oceniania efektow uczenia sig na kierunku Towaroznawstwo okresla
Procedura WSZJK-U/5. Weryfikacja odbywa sie na kilku poziomach: koordynator przedmiotu - ustala
warunki i sposoby zaliczenia; nauczyciel - metody kontroli wskazane w karcie przedmiotu;
konsultacje; student - ankietyzacja, samoocena; kierownik zaktadu - hospitacje, konsultacje,
weryfikacja wynikow ankiet.

Weryfikacja i ocena stopnia osiggania efektow uczenia sie jest szczegotowo okreslana w kartach
przedmiotow. Jej podstawowym elementem jest sprawdzenie, czy wszystkie z zakfadanych efektow
uczenia sie s3 przewidziane do realizacji zostaty osiggniete. Weryfikacja przedmiotowych efektow
uczenia sie, ciéle korespondujgcych z efektami kierunkowymi, prowadzona jest na wszystkich
etapach procesu ksztatcenia poprzez: biezaca ocene pracy studenta w trakcie zajec (prace etapowe:
kolokwia, sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, projekty, zadania problemowe,
sprawozdania, aktywno$¢ na zajeciach itp.); egzaminy przedmiotowe (forma egzaminu: ustna,
pisemna - okreslona w karcie przedmiotu), praktyki zawodowe, ocene prac dyplomowych, egzamin
dyplomowy.

Weryfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych w wyniku odbycia praktyki dokonuje opiekun praktyk i
zaktadowy opiekun praktyk. W trakcie praktyk mozliwa jest weryfikacja telefoniczna lub wizytacja
odbywania praktyki. Monitorowanie efektow uczenia sie w zakresie praktyk jest dokonywane na
podstawie analizy Dziennika praktyk oraz rozmowy opiekuna praktyk ze studentem podczas
zaliczenia. Po ukonczeniu praktyki opiekun ze strony zakfadu opiniuje jej realizacjg przez studenta w
karcie weryfikacji efektéw uczenia sie. Dodatkowym elementem oceny efektow uczenia sig jest
pisemna samoocena studenta (dokumentacja w postaci oceny miejsca praktyki).

Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich egzaminow i
zaliczen oraz uzyskanie co najmniej 30 pkt. ECTS. W przypadku otrzymania oceny negatywnej
studentowi przystuguje prawo zdawania egzaminu/zaliczenia poprawkowego. W przypadku
niepowodzenia, student ma mozliwos¢ ubiegania sie o wpis warunkowy na kolejny semestr.

Po dokonaniu weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sig, wyniki i opinie koricowe, przedstawiane
sa zgodnie z procedurg przez Kierownika Zaktadu w formie zbiorczego sprawozdania rocznego z
realizacji osiggnietych efektéw uczenia sie przez studentow. Weryfikacja osiggniecia efektow uczenia

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 29



sie dokonywana jest takie przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego poprzez
opiniowanie programu studiéw, analiza kompetencji absolwenta, kierunkowych efektow uczenia sie.

8. doboru metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spofecznych prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, ze wskazaniem
przykiadowych powigzan tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studiow konczqcych sie
uzyskaniem tytufu zawodowego inzyniera/magistra inZyniera,

Sprawdzanie i ocenianie efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejgtnosci oraz kompetencji
spotecznych, ktére prowadza do uzyskania kompetencji inzynierskich odbywa sig¢ poprzez weryfikacje
poziomu osiagniecia tych efektow, ktére pokrywaja sie z kompetencjami wymaganymi do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera.

Efekty w zakresie umiejetnosci zwigzane z kompetencjami inzynierskimi sprawdzane s3 na
podstawie zadan zdefiniowanych na dany temat, umiejetnosci doboru metod i narzedzi badawczych,
wykonania projektow i prezentacji (w tym multimedialnych), przeprowadzenia badan, przygotowania
sprawozdan i referatéw. Efekty w zakresie kompetencji spofecznych oceniane sg miedzy innymi na
podstawie obserwacji samodzielnej i zespotowe] pracy studentéw podczas zajgc, ich aktywnosci.

Ponadto warto dla kazdego z ocenianych poziomow studiow zwieZle:
I. opisac rodzaje, tematyke i metodvke prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow.

Tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych oraz projektow jest zdeterminowana
przez zakres tresci realizowanych w ramach danego przedmiotu. Szczegoly oraz zakres realizowanych
tematow opisane sa w kartach poszczegélnych przedmiotow. W kartach wymienione sg rowniez
zasady zaliczenia poszczegolnych modutéw takie jak: egzaminy pisemne (np. Podstawy Zarzadzania,
systemy Zarzadzania a Zapewnienia Jakosci) , kolokwia (Mikroekonomia, Zachowania konsumentow,
Opakowalnictwo), projekty (Marketing), sprawozdania (Mikrobiologia, Towaroznawstwo wyrobow
przemystowych).

o

scharakteryzowad rodzaje, tematvke i metodyke prac dyplomowych. ze szczegolnym uwzglednieniem
nabywania i weryfikacji osiggnigcia przez studentow umiefetnosci praktyeznveh  oraz  kompetencyi
inzynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania viutu zawodowego inzvnierd lub

magistra inZyniera),

Tematyka prac inzynierskich koncentruje sie wokot zagadnien zwigzanych z oceng jakosci
produktow przemystowych oraz zywnosciowych. Ocena ta dokonywana jest zarowno poprzez
badania laboratoryjne, jak réwniez poprzez badania preferencji konsumenckich, np. metoda
ankietowa. Wsrod prac dyplomowych dominuja prace empiryczne. Kazdy dyplomant pod kierunkiem
promotora opracowuje przeglad pismiennictwa na wybrany temat, a ponadto w celu przygotowania
badan wtasnych wykonuje badania laboratoryjne, analizy i pomiary, badania rynku lub badania opinii,
czy tez inne badania wedtug indywidualnego harmonogramu ustalonego w odniesieniu do tematyki
pracy dyplomowej. W chwili obecnej przygotowywane s prace o charakterze wdrozeniowym na
potrzeby lokalnych przedsiebiorstw, ktérych robocze tematy to: ,Poprawa efektywnosci pracy
stanowiska ekstruzji wyrobéw gumowych przy uzyciu metody SMED”, ,Wdrozenie narzedzia
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informatycznego wspomagajacego wybrany proces w przedsigbiorstwie z uwzglednieniem wymagan
PN-EN 1SO 9001:2015”. Termin obron prac planowany jest w lutym 2022.

Tematy prac inzynierskich zrealizowanych i obronionych w latach 2019 i 2020 podano w
zatgczniku 2, cz. 1, pkt. 7.

3. opisac sposoby dokumentowania efektow uczenia sig osiqgniglych przez studentow (np. testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wvkonane przez studentow, projekty zrealizowane
przez studentow, wypetnione dzienniki prakivk, prace artystyczne, prace dvplomowe, protokoly egzaminow
dyplomowych),

Efekty uczenia sie osiggane przez studentow dokumentowane sg w formie: prac egzaminacyjnych,
prac etapowych, sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych, prezentacji multimedialnych prowadzonych i
przygotowywanych indywidualnie lub grupowo, prezentacji wynikow badan, pracy dyplomowej,
protokotéw z egzaminéw dyplomowych, wypetnionego dziennika praktyk. Dokumentacja
potwierdzajaca uzyskanie zatozonych efektéw uczenia sig, jest gromadzona i przechowywana
(minimum 2% prac), a po uptywie wymaganego okresu niszczona. Dzienniki praktyk przechowywane
sg przez opiekuna praktyki z ramienia Uczelni przez okres cyklu ksztatcenia, a nastgpnie
archiwizowane. Prace dyplomowe, recenzje prac, cata dokumentacja dotyczaca praktyk, protokoty z
egzaminéw dyplomowych przechowywane sg w archiwum uczelnianym.

4. przedstawi¢ wyniki monitoringu losow absolwentow ukazujgce stopien przvdamosci na rynku pracy efektow
uczenia sie osiggni¢tych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyine, jak rowniez informacie dotyezqee
kontvnuowania ksztatcenia przez absolwentow ocenianego kierunku.

W Uczelni dziata Biuro Karier i Praktyk KPU w Krosnie, ktére zajmuje sie organizacjg warsztatow i
wyktadow oraz spotkan z pracodawcami np. w formie Targéw Pracy. Biuro organizuje rowniez
indywidualne oraz grupowe spotkania z doradcami zawodowymi, pomagajgce mtiodziezy w
przygotowaniu sie do rozmowy kwalifikacyjnej, opracowaniu dokumentow aplikacyjnych oraz
okresleniu predyspozycji zawodowych. Biuro prowadzi serwis internetowy i strong na FB, w ktorych
pracodawca moze zamiesci¢ oferte pracy, stazu, praktyki czy pracy dorywczej. Biuro Karier i Praktyk
KPU w Kroénie pomaga réwniez studentom w znalezieniu odpowiedniego pracodawcy w celu odbycia
praktyk studenckich.

Uczelnia podejmuje dziatania, ktére majg utatwi¢ absolwentom odnalezienie si¢ na rynku pracy.
Przyktadem jest organizacja spotkan zainteresowanych pracodawcow ze studentami w ramach
Forum Gospodarczego w Krosnie. Ponadto w Uczelni od kilku lat organizuje sie Targi Pracy. W
biezacym roku akademickim majg on forme wirtualng. Biuro Karier KPU w Krosnie w ramach
wspotpracy z otoczeniem gospodarczym, regularnie kilka razy w semestrze, organizuje spotkania z
pracodawcami.

Od 1.10.2014r. Uczelnia monitoruje losy zawodowe swoich absolwentéw po roku i po trzech
latach od dnia ukoAczenia studidw. Systemem ankietyzacji metoda CAWI zajmuje sig Biuro Karier.
Badanie losow zawodowych absolwentow ma na celu uzyskanie informacji o sytuacji absolwentow na
rynku pracy w kontekscie zdobytego wyksztatcenia. Staty monitoring, moze by¢ pomocny w
dostosowaniu oferty ksztatcenia do potrzeb rynku pracy. Dodatkowo wyniki badan Ministerstwa
dostepne s3 na stronie www.ela.nauka.gov.pl. Jednym z parametrow badan jest okreslenie czasu jaki
uptynat od ukonczenia studiow do momentu zatrudnienia. Dla absolwentow Towaroznawstwa w
roczniku 2019 czas ten wynosit 3 miesigce.
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Absolwenci kierunku Towaroznawstwo w KPU w Krosnie znajdujg zatrudnienie w
przedsiebiorstwach produkcyjnych réznych branz na stanowiskach m.in. zwigzanych z zarzgdzaniem
jakoscig towaréw. Absolwenci Towaroznawstwa, bedacy specjalistami-praktykami zatrudnionymi w
przedsiebiorstwach regionu, wspieraja takze proces ksztafcenia na kierunku uczestniczac w realizacji
praktyk zawodowych studentow lub prowadzac zajecia praktyczne na Uczelni.

Pracownicy ocenianego kierunku prowadzg szereg dziatan, ktorych celem jest state utrzymywanie
kontaktow oraz wspotpraca a absolwentami Uczelni. W ramach tych dziatan we wrzesniu 2014 roku
reaktywowana zostata Grupa Absolwentow (https://kpu.krosno.pl/absolwenci/, Facebook: Studenci
Absolwenci PWSZ / KPU w Krosnie). Absolwenci zapraszani sg do udziatu we wszystkich wydarzeniach
organizowanych przez Uczelnie w ramach dziatan naukowo-kulturalnych oraz sportowych tj.
konferencje, sympozja, targi pracy, spotkania z pracodawcami, Akademicka Liga KPU w Kros$nie, Bieg
Sokota.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnosé kadry prowadzacej ksztalcenie
oraz rozw0j i doskonalenie kadry

Warto rozwazyé i w raporcie odniesc sie do:

1. liczby, struktury kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczveieli akademickich orazinnych
0s6b  prowadzgevch zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rowniez ich kompetencji
dvdaktyeznveh (z unwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajec = wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglosé oraz w jezvkach obevch). W tvm kontekscie warto wymienid najwazniejsze
osiggniecia dvdaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiow (wiasne zasoby
dvdaktvezne, podreczniki autorstwa kadry, miejsca W prestizowych  rankingach — dvdaktveznych.
popularyzacja).

Na ocenianym kierunku zajecia prowadzi tacznie 44 osoby. Wsrod nich znajdujg sie zarowno
nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni na umowe o prace, jak tez praktycy, przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego, zatrudnieni w oparciu o umowy cywilno-prawne. Dobdr oséb
prowadzacych zajecia odbywa sig z uwzglednieniem dorobku naukowego i / lub praktycznego, jaki
dana osoba posiada w zakresie tematyki prowadzonych przez siebie zaje¢. Szczegotowy opis
kwalifikacji poszczegdlnych prowadzacych zajecia zawiera zatacznik nr 2, cz. 1, pkt. 4.
W 2021r. ukazata sie monografia naukowa pt. ,Determinanty i metody zarzadzania jakoscia.
Wybrane problemy.” Autorami rozdziatéw sg m.in. nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku
Towaroznawstwo.

2. obsady zaje¢, ze szczegolnym uwzglednieniem zajec, ktore prowadzg do osiggania przez studentow
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do
uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera),

Zgodnie z Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce co najmniej 50%
godzin zaje¢ na kierunku Towaroznawstwo prowadzone jest przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w KPU w Krosnie jako podstawowym miejscu pracy. Dobor kadry odbywa sie wedfug
procedury WSZJK-U/4. Kierownik zaktadu dokonuje weryfikacji i oceny kompetencji nauczycieli
akademickich do prowadzenia zaje¢ na podstawie ich dorobku naukowego i / lub praktycznego
zwigzanego z tematykg prowadzonych zajec. Wybrane zajgcia zlecane s3 pracownikom zatrudnionym
w instytucjach lub firmach kluczowych dla ocenianego kierunku.
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Przed rozpoczeciem kolejnego roku akademickiego kierownik dokonuje weryfikacji kadry
dydaktycznej pod wzgledem spetniania kryteriow kompetencji, a ostateczne zatwierdzenie obsady
zaje¢ dydaktycznych nastepuje we wrzesniu przez Dyrektora Instytutu. Zajecia prowadzone przez
nauczycieli akademickich oraz inne osoby podlegaja systematycznej hospitacji (Procedura WSZJK-
U/1). Hospitacje zaje¢ kazdego pracownika przeprowadza sig raz na dwa lata, a pozyskane w ten
sposob informacje zostajg wykorzystane w okresowej ocenie nauczycieli oraz w procesie
doskonalenia jakosci realizacji zajg¢ dydaktycznych. Nauczyciele podlegaja okresowej ocenie wg
procedury i kryteriow ustalonych przez Senat Uczelni, a ostatnia ocena pracownikow byta
przeprowadzona za okres od 1.10.2017 do 30.09.2020r (Uchwata Senatu nr 6/19). Szczegoty obsady
zajec zawiera zafgcznik 2, cz. 1, pkt. 2.

3. fgczenia przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce zajecia dziatalnosci dydaktycznej
z dziatalnoscig naukowq lub zawodowg,

W kontekécie faczenia przez nauczycieli akademickich dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnoscig
naukowa nalezy wskazaé, ze zajecia wyktadowe i seminaria dyplomowe prowadzg nauczyciele
akademiccy ze stopniem naukowym co najmniej doktora i dorobkiem naukowym bezposrednio
zwigzanym z tematyka danych zaje¢. Rowniez prace dyplomowg student wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela akademickiego zatrudnionego w Uczelni, ze stopniem naukowym co najmniej doktora. W
nielicznych przypadkach, zatwierdzonych przez Senat Uczelni, zajgcia wyktadowe powierzane s3
osobom z tytutem magistra. W takich przypadkach osoby te posiadaja dorobek zawodowy i
dodwiadczenie branzowe zapewniajace wysoki poziom przekazywanej wiedzy.

Niektérzy nauczyciele akademiccy nabywajg doswiadczenia zawodowego w roznych zaktadach
pracy poprzez staze, wolontariat, szkolenia i kursy zawodowe. Ponadto czes¢ modufow, gtownie
specjalnosciowych, prowadzonych jest przez praktykow, ktorzy pracujg w przedsiebiorstwach
produkcyjnych, prowadza wtasng dziatalnos¢ gospodarczg lub w przesztosci pracowali w branzach
powigzanych tematycznie z kierunkiem Towaroznawstwo. Podejscie takie ktadzie coraz wigkszy
nacisk na przekazywanie tresci praktycznych, analiz studiow przypadku i wzbogacanie tresci
ksztatcenia o do$wiadczenia zawodowe prowadzacych.

4. zatozen, celow i skutecznosci prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow doboru
oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej ocenie roznych
grup interesariuszy, w tym studentow, a takze wykorzystania wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu
kadry.

Polityka kadrowa realizowana w KPU w Krosnie jest podporzadkowana misji i wizji Uczelni
okreslonych w Strategii. Zatrudnienie jest poprzedzone rzetelng analiza stanu kadrowego, ktorg wg
procedury WSZJK-U/4 przeprowadza kierownik zaktadu w porozumieniu z koordynatorem
zaktadowym ds. ZJK. Czynnikiem pozytywnie stymulujgcym proces dydaktyczny jest prowadzona
okresowa ocena nauczycieli. Dokonywana jest rowniez ocena przez studentow w anonimowych
ankietach, a jej wyniki, po wnikliwej analizie przez wtadze Uczelni, s3 wykorzystywane do oceny
pracownikéw i mierzenia jakosci pracy dydaktycznej.

5. systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego fub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych,
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Od 2017 roku nauczyciel akademicki, dla ktorego KPU w Krosnie jest podstawowym miejscem
pracy moze ubiega¢ sie o stypendium z Funduszu Stypendialnego im. Stanistawa Pigonia na realizacjg
projektow naukowych nie finansowanych z innych zrédet. Z tego samego Zrodfa moga byc
finansowane projekty mtodych pracownikéw majgce na celu awans naukowy. W roku akademickim
2020/2021 stypendium z Funduszu uzyskat siedmiu pracownikéw prowadzacych zajgcia na
ocenianym kierunku.

Dla mtodych pracownikéw Senat ustanowit fundusz rozwoju mfodej kadry. Beneficjentami sg
osoby zatrudnione na pierwszym miejscu pracy w Uczelni. Fundusz refunduje m.in. koszty
przewodéw doktorskich. W ciggu minionych pigciu lat czworo pracownikow Uczelni uczacych na
kierunku Towaroznawstwo osiggneto stopien doktora. Istnieje mozliwos¢ dofinansowania studiow
podyplomowych, kurséw, konferencji z wewnetrznych srodkow Uczelni.

Na kierunku wyktadajg réwniez profesorowie z innych uczelni: Uniwersytet Rzeszowski,
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, Politechnika Rzeszowska. Osoby te motywujg mfodg kadre do
samorozwoju, umozliwiajg doskonalenie i rozwdj pod kierunkiem wybitnych pracownikoéw o bogatym
doswiadczeniu zawodowych i dorobku naukowym.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Warto rozwazy¢ i w raporcie odniesc sie do:

[. stanu. nowoczesnosci, rozmiarow i kompleksowosci bazy dydaktveznej stuzqgeej realizacji zajgc na ocenianym
kierunku oraz jej adekwatnosci do rzeczvwistych warunkow przvszlej pracy zawodowe] studentow oraz
mozliwosci ksztaleenia umiejetnosci prakiyeznych z wykorzystaniem posiadanej bazy,

Uczelnia posiada bogata infrastrukture, ktérg stanowia: baza dydaktyczna i laboratoryjna do
prowadzenia zaje¢, Biblioteka wraz z agendami, Rektorat i Domy studenta. Gtéwna siedziba Uczelni -
Rektorat, znajduje sie w obiekcie na Rynek 1 w Krosnie. Zajecia dydaktyczne dla studentéw kierunku
Towaroznawstwo prowadzone sa w kompleksie budynkéw Kampusu Politechnicznego (ul.
Dmochowskiego 12), w Studium Jezykow Obcych (Rynek 5), w hali sportowej (ul. Legionow 6),
ptywalni (ul. Sportowej 8) oraz sitowni i sali gimnastycznej (ul. Wyspianskiego 20) oraz w
laboratorium przy ul. Zwirki i Wigury.

Uczelnia dysponuje Domami studenta na ul. Stowackiego 6 oraz Zwirki i Wigury 9a. Dom studenta
na ul. Stowackiego posiada 21 miejsc noclegowych. W Domu studenta na ul. Zwirki i Wigury znajduje
sie 40 miejsc noclegowych, w segmentach 2-pokojowych dla 2 oséb w kazdym, z weztem sanitarnym
oraz zapleczem kuchennym.

Szczegbtowy opis obiektow Uczelni oraz wyposazenia sal, w ktorych odbywajg sig zajecia stanowi
zatgcznik zat. nr 2. 6 do Cz. lll niniejszego raportu.

ta

infrastruktury i wyposazenia instvtucji. w ktorveh prowadzone sq zajecia poza uczelniq oraz prakivki
zawodowe,

Instytucje, w ktérych odbywaja sie zajecia terenowe i praktyki oraz wyjazdy studyjne dobierane sg
zgodnie z programem studiow w taki sposob, by zdobyta wiedza teoretyczna byta wspomagana
praktyka. Podmioty te charakteryzujg sie nowoczesnym zapleczem sprzetowo-programowym i
umozliwiajg studentom dostep do nowych technologii i form organizacji. Zajecia poza Uczelnia
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realizowane sg m.in. w BWI Poland Technologies sp. z 0.0. w Krosnie, Songo Caffe- palarnia kawy, FA
KROSNO S.A. Sp. K. w Krosnie.

Dobér zaktadéw pracy, w ktérych studenci odbywaja praktyke zawodowa prowadzony jest pod
katem zapewnienia realizacji efektow uczenia sie przypisanych do praktyki. Realizacja tych efektow
mozliwa jest miedzy innymi z wykorzystaniem linii technologicznych, bazy sprzetowej i infrastruktury
zaktadéw pracy, w ktérych realizowane sa praktyki zawodowe. Praktyki zawodowe studentow na
kierunku Towaroznawstwo odbywaja sie w rdznych firmach i instytucjach bedgcych w kregu
zainteresowan studentow. Przewazaja firmy z branzy przemystowej m.in. drzewnej, tworzyw
sztucznych, metalowej, szklarskiej Studenci realizujg praktyki rowniez w przedsigbiorstwach branzy
spozywczej m.in. piekarnie, cukiernie, browary, zaktady przetworstwa migsnego.

3. dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, u takze platformy e-learningowej,
w przypadku, gdv na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztalcenie = wykorzvstaniem metod | technik
ksztalcenia na odleglosé) oraz stopnia jej wykorzystania w procesie nawczania i uczenia si¢ studentow,
w szczegolnosei w ramach ksztafcenia umiejetnosci praktveznych,

Teren Kampusu objety jest zasiegiem sieci internetowej. Komputery w salach wyktadowych
podtaczone s do Internetu. Funkcjonuje rowniez sie¢ WiFi dostepna dla pracownikow i studentow.
Infrastruktura informatyczna umozliwia komunikacje on-line oraz prowadzenie ksztatcenia na
odlegtosc. Zainstalowane sa wtasciwe do tego celu aplikacje. Uczelnia zakupita 40 kanatow Zoom, z
ktorych nieodptatnie moga korzysta¢ nauczyciele prowadzac zajecia na odlegtosc.

Uczelnia umozliwia studentom dostep do systemu USOS usprawniajgcego administracjg i
organizacje procesu ksztatcenia - studenci mogg sprawdzac na biezaco wpisywane oceny koncowe.
Dostepna jest rowniez platforma e-student (moodle) dedykowana do nauki na odlegfosc. Ponadto
studenci systematycznie w ankiecie elektronicznej oceniajg jakosc i warunki ksztatcenia oraz stan
infrastruktury informatycznej. Od 1.10.2019 r. studenci otrzymuja elektroniczng legitymacjeg
studencka.

Sekretariat oraz promotorzy prac dyplomowych moga korzysta¢ z Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego (JSA).

Informacje dotyczace waznych wydarzen w Uczelni lub dziatalnosci K6t Naukowych sg takze
umieszczane na portalach internetowych, takich jak np. Facebook czy YouTube. Studenci oraz
nauczyciele posiadajg skrzynki mailowe w domenie Uczelni.

Studenci i prowadzacy maja tatwy dostep do komputerow. W trakcie zajgc wykorzystywany jest
sprzet w salach komputerowych. Poza godzinami zaje¢ dostepne sg dla wszystkich stanowiska
komputerowe w holu budynku. Na wszystkich komputerach na terenie kampusu zainstalowane sg
aktualne systemy operacyjne Windows 10.

W ramach dziatalnosci Biura Oséb Niepetnosprawnych istnieje mozliwosc wypozyczenia sprzetu
komputerowego i urzadzer specjalistycznych wspomagajacych proces ksztatcenia.

4. udogodnienn w zakresie infrastuktury i wyposaZenia dostosowanych do  potrzeb studentow
= niepetnosprawnosciq,

Na terenie Uczelni znajdujg sie parkingi z wydzielonymi miejscami dla o0séb z
niepetnosprawnosciami. Budynki sa w petni dostosowane do potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami.
Komunikacja zewnetrzna odbywa sie poprzez pochylnie do gtownego wejscia kazdego budynku.
Wewnatrz znajdujg sie windy oraz specjalnie urzadzone pomieszczenia sanitarne. Aby utatwic dostgp
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osobom niepetnosprawnym do czytelni, pomieszczeri administracyjnych i komputerowych oraz
szatni, pomieszczenia te usytuowane s3 na parterze. Szerokos¢ korytarzy i drzwi do wszystkich
pomieszczen jest dostosowana do sprawnego poruszania sie 0sob na wozkach. W Bibliotece gtownej
zaprojektowano rozwiazania komunikacyjne oraz stanowisko dostosowane do potrzeb osob z
niepetnosprawnoséciami, wyposazone w komputer stacjonarny, powigkszalnik ,Read Desk”, program
powiekszajaco-moéwiacy, stuchawki, skaner, klawiatury: dla osob piszacych jedng reka i dla osob
stabowidzacych.

5. dostepnosci infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistveznego i materialéw dvdaktycznveh, w celu
wykonywania przez studentow zadan wynikajgeyeh z programu studiow w ramach pracy wlasney,

W KPU w Kroénie studenci beda mogg bezptatnie korzystac z nastepujacych ustug firmy Microsoft:
Windows 10 Pro oraz Pakiet Office 365. Rejestrujac konto poprzez adres milowy w domenie Uczelni
otrzymuje sie mozliwosé korzystania z catego pakietu na maksymalnie pigciu urzgdzeniach
jednoczesnie.

Jako przyktad, w ramach przedmiotu ,Komputerowe wspomaganie systemow zarzadzania
jakoscia” studenci korzystaja z oprogramowania Galactica Hydra. Jest to oprogramowanie
przeznaczone dla biznesu dedykowane specjalnie do utrzymania dokumentacji systemu zarzadzania
w przedsiebiorstwie. Umozliwia miedzy innymi: planowanie audytéw, dystrybucjg dokumentow,
okreélanie celéw jakosciowych oraz stopnia ich realizacji, definiowanie dziatan naprawczych. W
ramach umowy zawartej pomiedzy Uczelnig a producentem studenci otrzymuja wydzielong
przestrzen na serwerze, ktora moga zarzadzac¢ tak, jak zarzadzaliby nig podczas pracy w
przedsiebiorstwie.

6. systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni, w tym dostepu do aktualnych zasobow informacji naukowej
w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie dostosowanym do potrzeb
wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku, w tym w szczegdlnosci dostepu do
pismiennictwa zalecanego w sylabusach,

Biblioteka wspomaga proces ksztatcenia oferujgc ksiggozbior scisle dostosowany do potrzeb
studentow. Profil zbioréw odpowiada kierunkom i specjalnosciom ksztatcenia. Dla studentow
kierunku Towaroznawstwo stanowi dobre zaplecze ze wzgledu na gromadzone od wielu lat
publikacje z nauk spotecznych, przyrodniczych oraz rolniczych w zwigzku z ksztatceniem na
kierunkach m. in. Produkcja i bezpieczenstwo zywnosci, Zielarstwo, Inzynieria produkcji oraz
Zarzadzanie. Publikacje dostepne sa rowniez w czytelniach instytutowych, ulokowanych w
poszczegolnych kampusach.

Dostep do zasobéw Wirtualnej Biblioteki Nauki w ramach krajowej licencji akademickiej biblioteka
uczelniana posiada od 2010 r. (zgtoszenie na lata 2019-2021 w zatgczeniu). Korzystanie z zasobow
WBN w ramach krajowej licencji akademickiej jest mozliwe z kazdego komputera podfgczonego do
uczelnianej sieci komputerowej.

Szczegotowe informacje dotyczace biblioteki zawarto w Cz. Il raportu, zal. nr 2.6

7. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny idoskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, o takze udziatu w ocenie roznych grup interesariuszy, w tym
studentow,

Kadra dydaktyczna zgtasza Kierownikowi Zaktadu zapotrzebowania na pomoce dydaktyczne,
produkty i surowce, odczynniki chemiczne oraz inne $rodki niezbedne do realizacji zajec. Na biezaco
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kierownik zaktadu zgtasza powazniejsze wnioski remontowe i modernizacyjne w stosunku do bedacej
w jego dyspozycji bazy. Pracownicy Uczelni moga zgfaszac propozycje zakupu ksigzek do czytelni badz
biblioteki. Studenci s3 cztonkami Rady Bibliotecznej, ktorej jednym z zadan jest monitorowanie
zasobow bibliotecznych. Interesariusze zewnetrzni mogg zgtaszac uwagi dotyczace wyposazenia bazy
dydaktycznej. Na Uczelni dziata budzet partycypacyjny samorzadu studentow. To wydzielona w
danym roku akademickim czes¢ budzetu Uczelni, o ktorej wykorzystaniu moga wspotdecydowac
studenci KPU w Kroénie. Celem budzetu partycypacyjnego jest zaangazowanie studentow w rozwoj
uczelni poprzez zgtaszanie projektéw, dyskutowanie nad nimi i wskazywanie w gtosowaniu tych,
ktore w najwiekszym stopniu realizowac beda ideg dobra wspdinego.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na rozwoj kierunku

Warto rozwazyé i w raporcie odniesc sie do:

1. zakresu i form wspélpracy uczelni = instytucjami otoczenia spoleczno-gospodarczego. w tym z pracodawcami
oraz jej wphwu na koncepcje ksztalcenia, efekty wczenia sig. program studiow i jego realizacje, w ivm
realizacje praktyk zawodowych,

Wspdtpraca z otoczeniem spofeczno-gospodarczym jest istotnym elementem wplywajgcym na
jakosé ksztatcenia na wszystkich kierunkach w Uczelni, w tym takze na kierunku Towaroznawstwo.
Wspotpraca ta jest realizowana na réznych poziomach struktury Uczelni.

W Uczelni funkcjonuje Rada Uczelni oraz Konwent, w sktad ktorych wchodzg przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Uczelnia prowadzi sformalizowang wspotprace z podmiotami
zewnetrznymi  w oparciu o umowy i porozumienia. Forum wymiany informacji z otoczeniem
gospodarczym stanowi migdzy innymi Konwent — organ opiniodawczo-doradczy funkcjonujgcy w
Uczelni nieprzerwanie od 1999 roku. Pomimo braku ustawowego obowiazku funkcjonowania
Konwentu, wtadze Uczelni postanowity powotaé to ciato opiniotworcze w nowym skfadzie poczawszy
od kadencji 2020-2024.

Ponadto w 2020 roku powotano w Uczelni Kolegium Instytutu Zdrowia i Gospodarki zgodnie & 60,
pkt. 9 Statutu Karpackiej Panstwowej Uczelni w Krosnie dla utrzymywania wiezi z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, w celu zapewnienia wysokiej jakosci procesu ksztatcenia. Kolegium jest
ciatem opiniodawczo — doradczym dyrektora Instytutu. Powotywane na wniosek dyrektora Instytutu
przez Rektora. W jego sktad wchodzg: dyrektor jako przewodniczgcy; 2) kierownicy zakfadow
funkcjonujacych w instytucie; 3) minimum dwoch przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych; 4)
przedstawiciele pracownikéw instytutu w Senacie; 5) przedstawiciel studentow instytutu wskazany
przez samorzad studencki.

Dla podkre$lenia wagi, jaka dla srodowiska akademickiego maja relacje z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym Rektor powotat z grona pracownikéw Uczelni swojego petnomocnika ds. wspotpracy z
pracodawcami. Ponadto na kierunku Towaroznawstwo od 2015 roku funkcjonuje Rada Programowa
Kierunku Towaroznawstwo. Od 2021 roku poszerzono sktad Rady Programowej Kierunku
Towaroznawstwo, dotaczajgc do jej grona przedstawicieli pracodawcow i absolwentow. Dla
zapewnienia poprawnosci i statego doskonalenia programow studiow, a takze ich zgodnosci z
oczekiwaniami rynku pracy, lista przedstawicieli wchodzacych w sktad Rady jest otwarta i w miare
potrzeb uzupetniana. Rada Programowa konsultuje i opiniuje programy studiow dla kazdego cyklu
ksztatcenia.
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Na Uczelni obowiazuje Procedura (WSZJK-U/8), ktéra okresla zasady wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w tworzeniu oraz doskonaleniu programu studiow na kierunkach
prowadzonych w Uczelni. Pracownicy Zaktadu, w ktorym prowadzony jest kierunek Towaroznawstwo
wspotpracuja z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami z roznych branz w celu
zapewnienia udziatu przedstawicieli tego otoczenia w okreslaniu efektow uczenia sig i ich weryfikacji,
organizacji praktyk zawodowych oraz wspotpracy w realizacji prac dyplomowych.

Ponadto przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego s3 zapraszani do wygloszenia
prelekcji dla studentéw w ramach wyktadow z cyklu Miedzy naukqg a praktykg. Powyzsze warsztaty
prowadzili réwniez absolwenci ocenianego kierunku. Za wazne nalezy uznaé wizyty studyjne z
udziatem studentéw i pracownikéw w zaktadach produkcyjnych réznych branz, ktore dajg mozliwos¢
praktycznej weryfikacji informacji zdobytych podczas zajgc wyktadowych i ¢wiczen oraz sprzyjaja
bezposrednim kontaktom z pracodawcami. Szczegélng forma wspotpracy z otoczeniem spofeczno-
gospodarczym jest réwniez funkcjonujaca w uczelni Akademia Miodych, w ktorej zajgcia dia uczniow
szkét podstawowych prowadzone sg przez nauczycieli akademickich rowniez zaktadu
Towaroznawstwa. Ponadto nauczyciele akademiccy towaroznawstwa w ramach cyklu wyktadow i
warsztatow dla szkét ponadpodstawowych. W czasie pandemii wspofpraca byta kontynuowana w
trybie zdalnym.

Wspotpraca z podmiotami spoteczno-gospodarczymi wyraza si¢ rowniez w organizacji Dni
otwartych, Targéw pracy, a w ostatnim roku ze wzgledu na sytuacje pandemiczng Wirtualnych Dni
Otwartych i Wirtualnych Targéw Pracy. W ramach tych ostatnich odbywaty sig wyktady i warsztaty
prowadzone przez przedsigbiorcow i specjalistow z réznych dziedzin waznych dla towaroznawstwa.
Wptyw na podnoszenie jakosci ksztatcenia majg réwniez projekty pozyskiwane z funduszy
europejskich, a takze dziatalnos¢ studenckich két naukowych.

2. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspolpracy i wphwu jej rezultatow
na program studiéw i doskonalenie jego realizacji.

Zgodnie z Procedurg WSZJK-U/8 konsultacje z otoczeniem odbywaja si¢ w razie potrzeby, nie
rzadziej jednak niz raz na dwa lata. Formy konsultacji to wywiady przeprowadzone z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, spotkania seminaryjne, konferencje, a takze wywiady przeprowadzane
przez opiekunéw praktyk z podmiotami przyjmujacymi studentow. Na podstawie wnioskow, sugestii
i zalecen zebranych podczas konsultacji kierownik zaktadu w porozumieniu z nauczycielami zaktadu,
w ktérym prowadzony jest kierunek opracowuje projekt zmian w programach studiow i przedstawia
prorektorowi ds. studiow oraz przewodniczacej uczelnianej komisji ds. zapewniania jakosci
ksztatcenia do opinii i akceptacji. Po akceptacji prorektora ds. studiéw projekt przedstawiany jest na
Senacie. Senat uchwala proponowane zmiany w programach studiow. Zalecenia po konsultacjach
moga tez by¢ zrealizowane réwniez w formie dziatan doskonalacych wg odrebnej procedury WSZJK-
U/7. Kierownik zaktadu w sprawozdaniu rocznym z realizacji efektow uczenia sie przedstawia wnioski
ze wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktore przekazuje UKZIK.

Konsultacje z przedstawicielami otoczenia gospodarczego zaowocowaty m.in. modyfikacja
programu ksztatcenia. Od roku akademickiego 2019/2020 w ramach doskonalenia programu studiow
po konsultacjach z absolwentami, studentami i Rada Programowg, otoczeniem spoteczno-
gospodarczym zmodyfikowano nazewnictwo specjalnosci wprowadzajac zmiang nazwy Ksztaftowanie
i ocena jakosci towaréw na Inzynier jakosci. Specjalnos¢ Menedzer produktu kosmetycznego z uwagi
na to, iz do tej pory nie byta wybierana przez studentéw zamieniono na grupg przedmiotow do
wyboru z zakresu ,,Menedzera produktu”. Specjalnos¢ o szerszym znaczeniu rynkowym i wiekszych
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mozliwoéciach na rynku pracy. Od roku akademickiego 2021/2022 usunigto grupg przedmiotow do
wyboru w zakresie - Menedzera produktu. Zmiana ta wynikata z powodu braku zainteresowania
studentow ta specjalnoscia. Po konsultacjach ze studentami i Rada Programowg zrezygnowano z
prowadzonego modutu specjalnosciowego do wyboru Menedzer produktu. Pozostawiono dwie
mozliwosci ksztatcenia w zakresie grupy zaje¢ do wyboru tj. Inzynier jakosci i Logistyk towarow.
Ponadto rezultatem konsultacji programéw studiow z otoczeniem byfo wprowadzenie od roku
akademickiego 2021/2022 modutu Negocjacje w biznesie oraz zwiekszenie liczby godzin z przedmiotu
Grafika inZynierska.

Wzbogacono tresci niektérych przedmiotéw oraz wigczono przedstawicieli otoczenia spofeczno-
gospodarczego w proces dydaktyczny. Przedstawiciele z otoczenia spoteczno-gospodarczego realizujg
moduty: Mikrobiologia, Aparatura i inzynieria procesow produkcyjnych, Towaroznawstwo wyrobow
przemystowych, Innowacje w towaroznawstwie, Laboratorium systemow zarzadzania jakoscig,
Akredytacja, normalizacja i certyfikacja, Planowanie wdrazanie, dokumentowanie systemu
zarzadzania jakoscig. Przedstawiciele otoczenia biznesowego sq statymi partnerami: prowadzg
certyfikowane szkolenia zawodowe, przyjmujg studentow na praktyki zawodowe, wizyty studyjne, a
niekiedy studenci majg mozliwosc¢ realizacji tematow prac dyplomowych pod ich nadzorem.

Prorektor ds. rozwoju, petnomocnik rektora ds. wspotpracy z pracodawcami, kierownik oraz
pracownicy Zaktadu na biezaco podejmuja rowniei starania zmierzajace do pozyskania nowych
partneréw z otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym o instytucje, w ktorych sa zatrudnieni
absolwenci Uczelni.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia na
kierunku

Warto rozwazyc i w raporcie odniesc sie do:

1. roli umiedzynarodowienia procesu ksztaicenia w koncepcji ksztalcenia i planach rozwoju kierunku (przy
uwzglednieniu kazdego = ocenianych poziomow studiow),

Zakres dziatahh podejmowanych na Uczelni w ramach umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia
reguluje Uchwata Senatu Nr 30/18. Jednym z najwazniejszych celéw Uczelni w strategii dotyczace]
dziatalnosci dydaktyczne] jest doskonalenie jakosci procesu ksztatcenia poprzez czynny udziat kadry
naukowej i administracyjnej w wymianie zagranicznej. Wazng role petnig wyjazdy miedzynarodowe
prowadzone w ramach projektéw miedzynarodowych, takich jak Erasmus+. Najczesciej odbywajg sie
one jako indywidualne wyjazdy szkoleniowe lub dydaktyczne. W wyjazdach bierze udziat kadra
naukowo-dydaktyczna jak i administracyjna.

2. aspektow programu studiow i jego realizacji, kiore stuzq  umiedzynarodowieniu, ze szczegolnym
unzglednieniem ksztalcenia w jezvkach obcych.

Nauczanie w jezykach obcych jest jednym z waznych elementow przygotowania studentow do
osiggania biegtoéci jezykowej na poziomie B2 (z jezyka angielskiego) wedtug Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jgzykowego. Ksztafcenie w zakresie nauki jezyka obcego odbywa sie z jezyka
angielskiego, rosyjskiego lub niemieckiego, wedle wyboru studenta. Wszystkie lektoraty z jezykow
obcych odbywaija sie zgodnie z kartami przedmiotow, wedtug ktérych student po zakonczeniu cyklu

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 39



ksztatcenia osiaga poziom B2. Zajecia z jezyka obcego trwajg 4 semestry. Weryfikacja osiggnigtych
kompetencji jezykowych odbywa sie podczas biezacych zajec oraz poprzez egzamin koncowy.

3. stopnia przygotowania studentow do uczenia si¢ w jezvkach obeyeh i sposobow weryfikacji osiqgania przez
studentow wymaganych kompetencji jezvkowvch oraz ich oceny,

Studenci bioracy udziat w mobilnosciach zagranicznych w ramach programu Erasmus+ s3
zobligowani do wziecia udziatu w teécie okreslajagcym kompetencje jezykowe w wersji online, zgodnie
2z przydzielona im licencjia na test. Konieczno$¢ okreslenia poziomu jezykowego uczestnikow
mobilnosci przyczynia sie do weryfikowania osiggnieé studentow w ramach kompetencji jezykowych
zdobytych w ramach ksztatcenia w jezykach obcych na Uczelni jak i podczas mobilnosci.

W planach studiéw znajduja sie przedmioty wykfadane w jezyku angielskim. Przedmioty te s3
odpowiedzig na potrzeby zagranicznych studentow odwiedzajacych Uczelnie¢ w ramach programu
Erasmus+. Ponadto niewatpliwa korzyscia jest lepsze zaznajomienie rodzimych studentow z jezykiem
angielskim uzywanym w kontekscie wybranej specjalnosci. Wykaz przedmiotéw prowadzonych w
jezyku obcym zawiera Cz. lIl, zat. nr 1. Tabela 6.

4. skali i zasiggu mobilnosci i wwmiany miedzynarodowej studentow i kadry,

Uczelnia utrzymuje sie od wielu lat w $cistej czotéwce prestizowego rankingu ,Perspektyw” w
kategorii umiedzynarodowienia studiow. Wspétpracuje ona z 74 uczelniami zagranicznymi w kwestii
wymiany studentéw i pracownikéw w ramach Programu Erasmus+, dodatkowo z 7 uczelniami
wymiana jest mozliwa pod warunkiem uzyskania dofinansowania. Rokrocznie okoto 15 studentow
wyjezdza z Krosna na semestralne studia w uczelniach zagranicznych, a ponad 60 studentow z uczelni
zagranicznych co roku studiuje w Krosnie. Do tej pory z tych mozliwosci skorzystato ponad 380
polskich studentéw oraz 700 studentéw zagranicznych. Studenci wszystkich kierunkow moga znalezc
dla siebie oferte wymiany.

Studenci z kierunku Towaroznawstwo moga w ramach wymiany miedzynarodowej wyjechac np.
do Mugla Sitki Kocman University (Turcja), University of Peloponnese (Grecja), Selcuk University
(Turcja). Prowadzacy zajecia na kierunku Towaroznawstwo moga w ramach wymiany
miedzynarodowe]j wyjechac np. do Mugla Sitki Kocman University (Turcja), University of Peloponnese
(Grecja), Selcuk University (Turcja), Univeristy of Huelva (Hiszpania). W latach 2015-2021 dwoch
studentow towaroznawstwa skorzystato z wymiany. W tych samych latach osmioro nauczycieli
prowadzgcych zajecia na kierunku Towaroznawstwo brato udziat tgcznie w szesnastu wyjazdach w
ramach programu Erasmus+ do: Walencji, Huelvy, Preszowa, Kalamaty, Kadyksu, Valladolid, Iriarte,
Bartin, Batumi, Varazdin.

5. udziatu wykladoweow z zagranicy w prowadzeniu zajec na ocenianym kierunku,

W 2019 r. studenci Towaroznawstwa uczestniczyli w wyktadach prowadzonych przez prof. Guguli
Dumbadze z Uniwersytetu w Batumi — tematyka obejmowata problemy ochrony srodowiska w Gruzji.

6. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania i oceny umigdzynarodowienia  procesu ksztalcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzviajgeveh podnoszeniu jego stopnia. jak réwniezwphwu rezultatow
umiedzynarodowieniana program studiow i jego realizacjg.
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Monitorowanie i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w skali Uczelni dokonywana
jest przez Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej. Whioski i decyzje zwigzane z umigdzynarodowieniem
kierunkow przekazywane sg Prorektorowi ds. rozwoju.

W ramach doskonalenia wspotpracy miedzynarodowe] nauczyciele uczestniczg w cyklicznych
konferencjach organizowanych przez Alfred Nobel University (Dniepr, Ukraina), czego efektem sg
publikacje polsko oraz anglojezyczne w materiatach z tych konferencji. Trwajg przygotowania do
zawarcia umowy o wspotpracy pomiedzy KPU Krosno a Alfred Nobel University.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejéciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Warto rozwazyc i w raporcie odniesc sie do:

1. dostosowania svstemu wsparcia do potrzeb roznych grup studentow, w tym potrzeb  studentow
z niepetnosprawnoscig,

Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sig | osiagania efektow uczenia sig
rozpoczyna sie od pierwszego dnia ich kontaktu z Uczelnig i przybiera rozmaite formy. Kazdego roku
Dyrektor Instytutu na wniosek kierownika zaktadu sposrod nauczycieli akademickich wyznacza osoby
petnigce funkcje opiekunéw roku dla studentéw rozpoczynajacych studia w Uczelni. Funkcja
opiekuna kontynuowana jest do momentu zakonczenia cyklu ksztatcenia. Opiekun reprezentuje
interesy studentow danego roku wobec wtadz Uczelni w zakresie organizacji procesu dydaktycznego,
ubiegania sie o $wiadczenia socjalne oraz organizowania zycia kulturalnego, spotecznego i
naukowego. Ponadto do kompetencji Opiekunéw rocznikow nalezy staty kontakt ze starostg roku w
sprawach biezacych, kontakt z petnomocnikiem Rektora KPU w Krosnie ds. Osob Niepetnosprawnych
w przypadku, gdy na roku sa studenci niepetnosprawni. Opiekunowie poszczegdlnych rocznikow
pozostajac w stalym kontakcie ze studentami mogg skutecznie zdiagnozowac pojawiajace sig
problemy i odpowiednio na nie reagowac.

Studenci moga korzysta¢ z bezptatnego wsparcia psychologicznego, ekonomicznego, prawnego i
edukacyjnego w Centrum Wsparcia Biura Osob Niepetnosprawnych. Biuro to w ramach zadan
wtasnych zapewnia, m.in.: transport studentow niepetnosprawnych, pomoc asystenta osoby
niepetnosprawnej, konsultacje psychologiczne, oraz alternatywne formy zaje¢c z wychowania
fizycznego. Przy planowaniu harmonogramu zajec i przydzielaniu sal stuzgcych do prowadzenia zajec
dydaktycznych uwzglednia sie szczegélne potrzeby studentow niepetnosprawnych w zakresie
poruszania sie. Niepetnosprawnym studentom dedykowana jest strona internetowa
(https://kpu.krosno.pl/bon/) gdzie zamieszczane s wszelkie informacje dotyczace form wsparcia, co
szczegétowo W Uczelni powotywany jest petnomocnik Rektora KPU w Krosnie ds. Osob
Niepetnosprawnych. Studenci z niepetnosprawnosciami moga uzyskac wsparcie w Centrum Wsparcia
BON. W ramach projektu ,Uczeinia bez barier — w kierunku edukacji wigczajgcej” w bibliotece
zaprojektowano rozwigzania komunikacyjne dostosowane do potrzeb 0sob niepetnosprawnych.
Szczegdty znajdujg sie w Cz. Ill, zat. nr 2.6. Dodatkowo pracownicy uczestnicza w szkoleniach
dotyczacych pracy z osobami z niepefnosprawnoscia i dostosowania materiatow edukacyjnych do
potrzeb tych osob.
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W ramach dziatalnoéci Biura Karier i Praktyk studenci korzystajg ze wsparcie doradcy
zawodowego, z pomocy W tworzeniu dokumentow aplikacyjnych oraz moga uzyskac pomoc w
poszukiwaniu miejsca odbywania praktyk zawodowych.

2. zakresu i form wspierania studentow w procesie uczenia sig,

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym semestrze zobowigzani s3 do prowadzenia konsultacji
przedmiotowych. Terminy konsultacji sa okreslane na poczatku kazdego semestru i podawane do
wiadomosci na stronie Uczelni. Celem konsultacji jest przede wszystkim umozliwienie studentom
uzupetnienia brakow, pomoc w opanowaniu trudniejszych partii materiatu, a takze odrobienie zajec,
w ktorych nie mogli uczestniczy¢ z usprawiedliwionych przyczyn. Konsultacje sa dostepne zarowno w
formie stacjonarnej jak i zdalnie. W przypadku zaostrzenia sig sytuacji pandemicznej preferowane
beda konsultacie on-line. Na stronie Uczelni znajduje sig lista kontaktowa z adresami e-mail
wszystkich prowadzacych zajgcia.

3. form wsparcia:
a) krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow,

W KPU Krosno funkcjonuje Biuro Wspotpracy Miedzynarodowe] (Erasmus+). Biuro Erasmus+
odpowiada za sprawny i skuteczny nadzor nad wszystkimi dziataniami zwigzanymi z mobilnoscig
studentéw i nauczycieli. W ramach umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia studenci moga odbyc
zagraniczng praktyke zawodowg wspierang programem Erasmus+, co stanowi bardzo cenne
przygotowanie do efektywnego wejscia na rynek pracy.

Umiedzynarodowienie to takze regularne spotkania z mtodzieza z catego $wiata. Migdzynarodowy
Festiwal Mtodziezy jest organizowany przez Uczelnie od 2010 roku i jest okazjg do spotkania
studentéw KPU w Krosnie oraz z partnerskich uczelni zagranicznych. W roku 2017/18 wyjechato 27
pracownikéw, 2018/19 — 31 os6b natomiast ze wzgledu na pandemig kolejne wyjazdy s3 realizowane
w pozniejszych terminach.

b) we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,

Studenci maja mozliwos¢ uzyskania certyfikatu auditora i / lub petnomocnika ds. jakosci biorgc
udziat w szkoleniu organizowanym przez przedsigbiorstwo wspétpracujgce z Uczelnia. Cena szkolenia
jest znacznie nizsza w poréwnaniu do cen za analogiczne szkolenia dostgpne na wolnym rynku.
Certyfikat ten jest powszechnie rozpoznawany i akceptowany w przedsigbiorstwach posiadajgcych w
swoich strukturach dziaty zajmujace sie jakoscia.

Ponadto studenci majg mozliwosc ukonczenia kursu obstugi programu AutoCAD niezbgdnego dla
przysztej pracy zawodowej przy realizacji zadan inzynierskich. Ukonczenie potwierdzone jest
certyfikatem.

Absolwenci Towaroznawstwa majg mozliwos¢ kontynuowania edukacji na studiach drugiego
stopnia na kierunku Inzynieria Produkgji. Studia te trwajg trzy semestry i zostaty uruchomione w KPU
w Kroénie z myéla o osobach posiadajacych wyksztatcenie inzynierskie.

¢) aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci,

Zadaniem Klubu Uczelnianego AZS KPU Krosno jest szerzenie szeroko rozumianej kultury fizycznej,
promowanie i propagowanie sportu akademickiego wsréd studentow poprzez organizowanie i
uczestnictwo w réznych imprezach sportowych, turystycznych i rekreacyjnych. Celem klubu jest
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integracja studentow, rozwijanie umiejetnosci organizacyjnych co jest rownoznaczne Z
przygotowaniem miodej osoby do pracy, do rozwigzywania problemow, do zycia w przysziym
dorostym zyciu. Studenci nalezacy do klubu reprezentujg uczelnie biorac udziat w zawodach tj.
Akademickie Mistrzostwa wojewddztwa Podkarpackiego, Akademickie Mistrzostwa Polski. AZS KPU
Krosno wraz z Studium Wychowania Fizycznego organizuje Akademicka Lige KPU, w ktorej studenci
wszystkich rocznikow rywalizujg w siedmiu dyscyplinach sportowych. Celem ALKPU jest przede
wszystkim propagowanie aktywnodci fizycznej oraz integracja $rodowiska studenckiego za
posrednictwem sportu. Biuro Klubu mieéci sie w obiekcie zlokalizowanym w Krosnie przy ul.
Wyspianskiego 20.

4. systemu motywowania studentow do osiggania lepszych wynikow w nauce oraz dzialalnosci naukowej oraz

sposobow wsparcia studentow wybitnvch,

W 2017 r. ze érodkéw wiasnych Uczelni zostat utworzony Fundusz stypendialny im. Stanistawa
Pigonia przeznaczony na stypendia dla studentéw. W latach 2019/2020 i 2020/2021 stypendium
otrzymato tacznie dwaoch studentow kierunku Towaroznawstwo.

5. sposobow informowania studentow o sysiemie wsparcia. w tvm pomocy materiainej,

Studenci informowani s3 o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej poprzez informacje
umieszczane na stronie internetowej Uczelni oraz Facebooku. Zasady przyznawania poszczegolnych
rodzajéow pomocy zostaty okreslone i udostepnione na stronie internetowej Uczelni w sekcji
,stypendia”.

6. sposobu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanveh przez studentow oraz jego skutecznosci,

W Uczelni powotany zostat Akademicki Rzecznik Dyscyplinarny. Do zadan i kompetencji Rzecznika
nalezy miedzy innymi pomoc w rozwigzywaniu probleméw zgtaszanych przez cztonkow spofecznosci
akademickie] — studentéw, nauczycieli akademickich, pracownikéw administracji. Kolejnosc
zgtaszania skarg jest nastepujaca: opiekun roku, kierownik kierunku, dyrektor instytutu, prorektor ds.
studidw, Rzecznik Dyscyplinarny. Dotychczas nie odnotowano na ocenianym kierunku skarg
zgtaszanych przez studentow.

-~

zakresu, poziomu i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacji kadry
wspierajacej proces ksztalcenia,

Z pracownikami obstugi administracyjnej studentéw mozliwy jest kontakt osobisty, telefoniczny
lub za posrednictwem poczty elektronicznej. Ocena procesu ksztatcenia, jak rowniez ocena
administracji Uczelni przeprowadzana jest corocznie, przez studentdw semestru siédmego - w
styczniu/lutym, natomiast przez studentéw I, Il i Ill roku studiow - w maju/czerwcu. Ocena
dokonywania jest w zwigzku z obowigzujgcym Zarzadzeniem Rektora Nr 1/20 dnia 7 stycznia 2020
roku w sprawie zatwierdzenia wzorow ankiet pracy Uczelni oraz ankiet oceny procesu ksztatcenia w
PWSZ w Kroénie. Zatwierdzono ankiety, oceny pracy biblioteki i ksiggozbioru, oceny pracy
administracji uczelnianej, oceny procesu ksztatcenia dla studentow poszczegolnych lat studiow roku
studiow.

8. dziatar informacyjnych i edukacyjnych dotyczqcych bezpieczenstwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji | przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak rowniez pomocy jej ofiarom,
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Studenci sg informowani o zagadnieniach bezpieczenstwa, przeciwdziatania dyskryminacji i
przemocy, zasadach reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy. Odbywa sie to podczas zaje¢ z: ergonomii i BHP, ochrony wiasnosci
intelektualnej, wprowadzenia do studiowania. Ponadto opiekunowie i kierownicy zaktadow
przekazujg na biezgco aktualne komunikaty Witadz Uczelni. Rowniez na stronie oraz w mediach
spotecznosciowych zamieszczane sg biezace informacje.

Obecna sytuacja epidemiczna w Polsce sprawia, ze dziatalno$¢ dydaktyczna Uczelni realizowana
jest z zachowaniem obowigzujgcych wymogdéw bezpieczenstwa sanitarnego. W trosce o
bezpieczenstwo studentow przygotowano wytyczne dotyczace pracy Uczelni.

W Uczelni funkcjonuje Akademickie Centrum Wsparcia, w ktorym dyzur petni psycholog.
Konsultacje odbywajg sie w wyznaczonych godzinach. W przypadku zagrozenia lub naruszenie
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy studenci mogg uzyskac pomoc ze strony ACW. Osoby,
ktore dopuscily sie naruszenia przepiséw obowigzujgcych w Uczelni ponoszg odpowiedzialnos¢ przed
komisjg dyscyplinarng, zgodnie z regulacjami ustawowymi i z Regulaminem Studiow.

W celu zapobiegania negatywnym zjawiskom wewnetrznym oraz realizacji zadan Uczelni w
zakresie niedyskryminacji wprowadzono (na mocy Zarzadzenia 132/20) Procedure przeciwdziatania
dyskryminacji studentow

9. wspoipracy z samorzgdem studentow i organizacjami studenckimi,

Pracownicy wspotpracujg ze studentami przez Studenckie Kota Naukowe, w szerokim zakresie
dofinansowywane przez Uczelnie. Dziatalno$¢ w Kotach rozwija zainteresowania, zarowno te
zwigzane ze studiowanym kierunkiem, jak tez te wybiegajace poza jego ramy. Pozwala tez nawigzac
cenne kontakty studentom z roznych kierunkow i rocznikow. Kazde koto posiada opiekuna -
pracownika Uczelni bedgcego specjalista w danej dziedzinie wiedzy. Stanowi on jednak jedynie
wsparcie, bo kierunki rozwoju i dziatalnosci kota okreslajg samodzielnie jego cztonkowie. W ramach
dziatalnosci naukowej realizowane sa projekty naukowo-badawcze, publikowane sg prace o zasiggu
krajowym i miedzynarodowym oraz organizowane zajecia popularyzujgce wiedze., Ponadto
cztonkowie kot odbywajg zajecia w terenie, uczestnicza w konferencjach, nawigzujg kontakty z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Na ocenianym kierunku dziata Studenckie
Koto Naukowe Towaroznawcow. W ramach tego kotfa studenci prowadza m.in. badania naukowe
zwigzane z preferencjami konsumenckimi réznych grup produktow czy organizujg warsztaty
dotyczace wykrywania zafatszowan w magazynach zywnosciowych. Studenci Towaroznawstwa nalezg
ponadto rowniez do innych két naukowych dziatajgcych w Uczelni np. SKN Ekonomistéw, SKN
Medi@Ini, SKN VDesign.

Podczas dnia adaptacyjnych Samorzad spotyka sie ze studentami pierwszego roku w ramach
szkolenia z praw i obowigzku studenta. Ponadto w mediach spotecznosciowych tworzone sg grupy w
sktad ktorych wchodza: przedstawicie Samorzadu, starostwie rocznikow, prezesi kot naukowych.
Starosci rocznikow zapraszani sg na spotkania samorzadu studenckiego.

10. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania
studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajqcej proces ksztalcenia, a takze udziatu w ocenie roznych grup
interesariuszy, w tym studentow.

W ankiecie oceny pracy administracji uczelnianej znajduje sie pytanie zwigzane z bezposrednig
obstugg administracyjng studentow. Brzmi ono: ,Jak oceniasz dziatalnos¢ sekretariatu Twojego
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instytutu?”. W skali pieciopunktowej oceniane s3: poziom kompetencji merytorycznych
i sprawnosci (terminowosci) w rozwiazywaniu problemow; zatatwianie spraw studenckich bez
zbednej zwtoki, kultura osobista i zyczliwos¢.

W zakresie monitorowania oraz wspierania i doskonalenia systemu opieki nad studentami jest
wykorzystywana ankieta oceny zaje¢ dydaktycznych, wypeiniana w odniesieniu do kazdego
prowadzgcego. Ankietyzacje przeprowadza sie droga elektroniczng, anonimowo.

Znaczacym usprawnieniem obstugi procesu dydaktycznego jest wdrozenie systemu USos, ktory
umozliwia studentom biezaca obserwacje postepow procesu dydaktycznego, uzyskuja bezposrednig
informacje o naliczonych swiadczeniach pomocy materialnej, posiadaja bezposredni kontakt z
prowadzacymi zajecia.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji

i osigganych rezultatach

Warto rozwazyc i w raporcie odniesc sie do:

1. zakresu, sposobow zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami roznveh grup odbiorcow, w tvm
przvsztych i obecnych studentow. udostepnianej publicznie informacji o warunkach przvje¢ na studia,
programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach,

Uczelnia zapewnia staly dostep do aktualnych informacji wszystkim grupom interesariuszy, a w
szczegdlnosci kandydatom na studia, studentom i pracownikom. Podstawowym zrodtem informacji
jest strona internetowa Uczelni, w tym podstrona kierunku Towaroznawstwo, system USOS oraz BIP.
Ponadto dostep do informacji zapewniany jest studentom poprzez bezposredni kontakt z
Kierownikiem Zaktadu, Dyrektorem Instytutu oraz z pracownikami administracji w formie tradycyjnej
obstugi sekretariatu.

Strona internetowa Uczelni (http://www.kpu.krosno.pl/) stanowi podstawowe zrodfo informacji o
Uczelni, m.in. o: ofercie dydaktycznej, jej strukturze, jednostkach. Informacje zasadnicze
przeznaczone s dla: kandydatow, studentéw, pracownikow oraz interesariuszy zewnetrznych.
Strona zawiera informacje dla kandydatéw na studia odnosnie m.in. kierunkow studiow, zasad i
terminéw rekrutacji, oferty ksztatcenia, stypendiow, zakwaterowania, bazy dydaktyczne;. Studenci
znajda informacje dotyczace: kierunkow studiow, harmonogramow zajec, e-lerningu, USOSweb,
kalendarza akademickiego, regulaminéw, praktyk, samorzadu, kot naukowych, stypendiow,
zakwaterowania, inicjatyw studenckich, Biura Karier, BON, Akademickiego Centrum Wsparcia,
wyjazdéw Erasmus+, sportu, imprez studenckich oraz wzory podan. Interesariusze zewnetrzni moga
zapoznac sie z uczelniang oferta badari i edukacyjng dla biznesu, a szkoly z propozycjami wyktadow
oraz innych wydarzen dla ucznioéw. Strona Uczelni aktualnie jest w przebudowie, sukcesywnie kolejne
podstrony sa udostepniane w jezyku angielskim.

Strona internetowa kierunku, dostepna jest z gtéwnej strony z zakfadki studenci/kierunki studiow:
https://kpu.krosno.pl/towaroznawstwo/. Jest to podstawowa platforma do pozyskiwania informacji
zaréwno o kierunku, jak i zaktadzie Towaroznawstwo. Znajdujg sie tutaj programy studiow (efekty
uczenia sie, plany studiéw, karty przedmiotow), harmonogramy zaje¢, prezentacja sylwetek
wykfadowcow, dyzury pracownikéw, informacje odnosnie egzaminu dyplomowego i praktyk
zawodowych, wzory podan. Na stronie tej jest zaktadka dotyczaca studenckich kot naukowych.
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Ponadto dziataja oficjalne profile Uczelni i kierunku Towaroznawstwo na portalu
spotecznoéciowym Facebook. Stanowig popularne i atrakcyjne zrédia informacji oraz skuteczny
sposob powiadamiania o waznych wydarzeniach zwigzanych ze studiami i zyciem akademickim. Na
biezaco aktualizowane sg informacje dotyczace sukceséw zaréwno nauczycieli akademickich, jak i
studentow oraz absolwentéw Uczelni.

Studenci o biezacych informacjach zwigzanych z funkcjonowaniem kierunku informowani sg
rowniez za pomoca ogtoszen umieszczanych na tablicach informacyjnych znajdujgcych sig na
korytarzach Uczelni.

2. sposobow, czestosci i zakresu oceny publicznego dostgpu do informacji, udzialu w ocenie roznyvch grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dzialan doskonalgcyeh w tvm zakresie.

Studenci poprzez anonimowa, elektroniczng ankiete, jeden raz w roku akademickim dokonuja
oceny publicznego dostepu do informacji. Oceniajg uczelniang strong internetowa, portal E-student,
tablice informacyjne na kierunku, Wi-Fi na Uczelni. Uwagi studentéw s3 na biezgco analizowane, a
wynikajgce z nich wnioski s3 w miare mozliwosci wdrazane. Trwa proces dostosowania strony
internetowej do potrzeb osoéb niepetnosprawnych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Warto rozwazyc i w raporcie odniesc sie do:

1. sposobow sprawowania nadzoru meryiorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem
studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci osob odpowiedzialnych za kierunek, w tvmkompetencje
i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztalcenia na kierunku,

Nadzér merytoryczny nad kierunkiem studiéw Towaroznawstwo sprawuje Rada Programowa.
Wazna role petni Koordynator Zaktadu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia (KZZJK), ktory w
porozumieniu z kierownikiem m.in.: koordynuje proces aktualizacji kart przedmiotow; koordynuje
realizacje kurséw e-learningu w zaktadzie; analizuje efekty uczenia sie uzyskane w wyniku odbycia
praktyk studenckich i w procesie dyplomowania.

Na poziomie Uczelni dziataja Uczelniana oraz Instytutowe Komisje ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, ktére weryfikuja proces uczenia sie i doskonalenia jakosci Swiadczonych ustug
edukacyjnych. Oferta edukacyjna jest stale doskonalona i dostosowywana do oczekiwan studentow
oraz aktualnych tendencji na rynku pracy. W pracach nad programem studiow wykorzystywane sg
informacje pozyskiwane od interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Nadzér nad organizacjg procesu ksztatcenia na kierunku sprawuje kierownik kierunku studiow.
Kierownik zakfadu egzekwuje coroczng aktualizacje kart przedmiotow; koordynuje tresci
programowe zawarte w kartach przedmiotow; weryfikuje jakosc realizacji tresci programowych i
osigganych efektéw uczenia sie poprzez: biezgcg kontrole realizacji zaje¢ dydaktycznych, system
hospitacji zaje¢ dydaktycznych, wynikow okresowej oceny nauczycieli akademickich, wynikow ankiet
studenckich; odpowiada za weryfikacje uzyskanych kierunkowych efektow uczenia sie przez
studentéw konczacych studia; koordynuje proces wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w porozumieniu z dyrektorem instytutu i nauczycielami prowadzgcymi zajecia na danym kierunku;
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przygotowuje sprawozdanie roczne z realizacji efektow uczenia sig na kierunku, z zataczong
statystyka ocen kaidego rocznika studiéw; odpowiada za wprowadzenie, monitorowanie i
formutowanie wnioskéw z zastosowanych dziatan doskonalgcych lub naprawczych.

Od strony organizacyjno-administracyjnej nadzor nad prawidtowym przebiegiem procesu
ksztatcenia petni Sekretariat Instytutu Zdrowia i Gospodarki.

2. zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow,

Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studidw sg jednym z
elementéw polityki jakosci ksztatcenia, a tym samym i wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia.

Zmiany w programach studiéw nastepuja przy uwzglednieniu nastgpujacych wytycznych:

— aktualnych przepiséw prawa wynikajgcych z wtasciwych ustaw i rozporzadzen ministerialnych;
instrukcji i wytycznych prorektora ds. studiow odpowiedzialnego za nadzorowanie |
koordynowanie procesu ksztatcenia;

— przepisow okreslajacych efekty uczenia sie oraz uchwalanie programu ksztatcenia (Senat Uczelni);

— biezacego i statego monitorowania realizacji programu ksztatcenia, ktore jest podstawa tworzenia
propozycji jego zmian;

— sugestii interesariuszy wewngtrznych (np. studentéw, pracownikow) i zewnetrznych (np.
pracodawcéw, praktykow) oraz wynikow monitoringu karier zawodowych absolwentow i trendow
na wspotczesnym rynku pracy.

Zmiany w programie studiéw wynikaty m.in. z nastepujacych okolicznosci:

— wprowadzenie zmian wynikajacych z Zarzadzenia nr 21/21 Rektora KPU w Krosnie z dnia 31 maja
2021 r. w sprawie wytycznych dotyczacych doskonalenia programow studiow w Karpackiej
Panstwowej Uczelni w Kroénie od roku akademickiego 2021/22 oraz Zarzadzenia nr 22/21 Rektora
KPU w Kroénie z dnia 31 maja 20121 r. w sprawie wzorcowej dokumentacji programu studiow dla
kierunku studiow.

— wprowadzenie zmian wynikajacych z Zarzadzenia nr 14/19 Rektora PWSZ w Krosnie z dnia 29
kwietnia 2019r. w sprawie wytycznych dotyczacych projektowania programow studiow w PWSZ w
Kroénie od roku akademickiego 2019/2020 oraz Zarzadzenia nr 15/19 Rektora PWSZ w Krosnie z
dnia 30 kwietnia 2019r. w sprawie wzorcowej dokumentacji programu studiow dla kierunku
studiow.

Zmiany w programach studiéw wynikajagce z obowigzujgcych przepiséw sg konsultowane z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Programy studiow dla nowego cyklu ksztatcenia s3 zatwierdzane Uchwatg Senatu:

— Uchwata nr 36/21 Senatu KPU w Krosnie z dnia 14 wrzesnia 2021 r. w sprawie uchwalenia lub
zmiany dokumentaciji studiéw dla nowego cyklu ksztatcenia od roku akademickiego 2021/2022 na
poszczegdlnych kierunkach studiéw (ogélna charakterystyka kierunku studiow, opis zaktadanych
kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunkow studiow, plany studiow, karty przedmiotow,
taczna liczba godzin oraz punktéw ECTS;

— Uchwata nr 30/19 Senatu PWSZ w Krosnie z dnia 16 wrzesnia 2019r. w sprawie uchwalenia
dokumentacji studiow dla nowego cyklu ksztatcenia od roku akademickiego 2019/2020 na
poszczegdlnych kierunkach studidw (ogélna charakterystyka kierunku studiow, opis zaktadanych
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kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku studiow, plany studiow, karty przedmiotow,
tagczna liczba godzin oraz punktow ECTS),

— Uchwata Nr 18/18 Senatu PWSZ w Krosnie z dnia 22 maja 2018r. w sprawie uchwalenia
dokumentacji studiow (ogélna charakterystyka kierunku, efekty ksztatcenia, plany studiow) dla
nowego cyklu ksztaicenia od roku akademickiego 2018/2019 na poszczegolnych kierunkach
studidw i specjalnosciach ksztatcenia.

3. sposobow i zakresu biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na ocenianym
kierunku oraz zrodet informacji wykorzvstywanych w tych procesach,

Ksztatcenie na kierunku Towaroznawstwo jest monitorowane w kazdym roku akademickim i
ocena ta przebiega wieloetapowo. Jako$¢ realizowanych zaje¢ dydaktycznych jest oceniana z
wykorzystaniem elektronicznej ankiety wypetnianej przez studentow po zakoriczeniu roku
akademickiego, w ktorej kazdy student moze wyrazi¢ swojg opinie na temat sposobu realizacji zajec z
danego przedmiotu oraz na temat prowadzgcego zajecia. Formularz ankiety zatwierdza prorektor ds.
rozwoju, dokonuje kwalifikacji komentarzy zamieszczonych w ankietach oraz opracowuje roczny
raport z badania jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych, ktory przekazywany jest kierownikom
zaktadéw, a nastepnie prezentowany i dyskutowany na zebraniach z pracownikami. W przypadku
niskiej oceny zaje¢ oraz krytycznych komentarzy studentéw kierownik przeprowadza rozmowg z
danym nauczycielem akademickim.

Na Uczelni prowadzone jest réwniez badanie ankietowe dotyczace studiow z perspektywy
absolwenta oraz losow zawodowych absolwentéw. Dane uzyskane z monitoringu wykorzystywane sg
do doskonalenia programow studiow oraz procesu ksztatcenia.

Elementy systemu jakosci tworza spojng strukture. Swoim dziataniem obejmujg wszystkie
kluczcowe obszary zwigzane 2z szeroko pojetym procesem ksztatcenia, umozliwiajac jego
monitorowanie i doskonalenie. Atutami systemu sg funkcjonujgce na Uczelni ogdlnodostepne,
transparentne i ciggle doskonalone procedury, wyznaczajace tryb oraz standardy dziatalnosci
dydaktycznej wszystkich interesariuszy procesu ksztatcenia. Zgodnie z Zarzadzeniem nr 49/19 Rektora
PWSZ w Krosénie z dnia 29.10.2019 r. w sprawie aktualizacji i dostosowania zbioru procedur
jakosciowych stanowigcych Ksigge Procedur do wymogow ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, podjeto dziatania zmierzajace do opracowania nowych procedur, instrukcji i formularzy, ktore
dostosowane beda do zmian prawnych wynikajacych z wdrozenia Ustawy 2.0. Procedury byly
aktualizowane w zwigzku ze zmiang nazwy Uczelni Zarzadzeniem nr 37/20 Rektora KPU w Krosnie 2
dnia 6 maja 2020 r. w sprawie aktualizacji procedur jakosciowych stanowigcych Ksiege Procedur w
zwigzku ze zmiang nazwy Uczelni.

4. sposobow oceny osiggnigcia efektow uczenia si¢ przez studentow ocenianego kierunku, = uwzglednieniem
poszczegolnych etapow ksztafcenia, jego zakonczenia oraz przydainosci efektow uczenia si¢ na rynku pracy
lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzvstania wynikow tej oceny w doskonaleniu programu studiow,

Osiggane przez studentow efekty uczenia sie przypisane do poszczegdlnych przedmiotow sg
weryfikowane na biezaco poprzez realizacje roznego rodzaju prac etapowych. Koncowg forma
sprawdzenia osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia/uczenia sig¢ jest praca dyplomowa
(inzynierska) oraz ustny egzamin dyplomowy sktadany przed komisjg egzaminacyjng w skfad ktorej
wchodzi co najmniej trzech cztonkow.
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Zwiekszenie osiagalnosci efektow ksztatcenia/uczenia sie jest zapewniane przez udziat studentow
w pracach badawczych oraz w dziatalnosci studenckich kot naukowych. Studenci sa réwniez
wspotautorami publikacji i uczestnicza w konferencjach naukowych.

Dla studentow czwartych rocznikow przeprowadza sie ankiete samooceny osiggnigcia
zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sig. Wyniki ankiety, zostajg przestane do kierownikow
zakfadéw i stanowia podstawe do analizy osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia sig wszystkich
studentow konczgcych studia.

[

zakresu, form udziatu i wplywu interesariuszy wewngtrznych, w tym studentow. i interesariuszy zewnetrznych
na doskonalenie i realizacje programu studiow,

Na kierunku Towaroznawstwo od 2015 roku funkcjonuje Rada Programowa Kierunku
Towaroznawstwo. Od 2021 roku poszerzono skitad Rady Programowej Kierunku Towaroznawstwo,
dotfaczajac do jej grona przedstawicieli pracodawcow i absolwentow. Dla zapewnienia poprawnosci i
statego doskonalenia programoéw studiow, a takze ich zgodnosci z oczekiwaniami rynku pracy, lista
przedstawicieli wchodzacych w sktad Rady jest otwarta i w miare potrzeb uzupetniana. Rada
Programowa konsultuje i opiniuje programy studiow dla kazdego cykiu ksztatcenia.

6. sposobéw wykorzvstania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych zalecen
w doskonaleniu programu ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Na Uczelni obowigzuje Procedura (WSZJK-U/8 ), ktdéra okresla zasady wspotpracy z otoczeniem
spofeczno-gospodarczym w tworzeniu oraz doskonaleniu programu studiow na kierunkach
prowadzonych w Uczelni. Pracownicy Zaktadu, w ktérym prowadzony jest kierunek Towaroznawstwo
wspotpracuja z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami z roznych branz w celu
zapewnienia udziatu przedstawicieli tego otoczenia w okreslaniu efektow uczenia sig i ich weryfikacji,
organizacji praktyk zawodowych oraz wspotpracy w realizacji prac dyplomowych. Wzbogacono tresci
niektérych przedmiotéw oraz wigczono przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego w proces
dydaktyczny. Przedstawiciele z otoczenia spoteczno-gospodarczego realizujag moduty: Mikrobiologia,
Aparatura i inzynieria procesow produkcyjnych, Towaroznawstwo wyrobow przemystowych,
Innowacje w towaroznawstwie, Laboratorium systemow zarzadzania jakoscig, Akredytacja,
normalizacja i certyfikacja, Planowanie wdrazanie, dokumentowanie systemu zarzgdzania jakoscia.
Przedstawiciele otoczenia biznesowego sg statymi partnerami: prowadzg certyfikowane szkolenia
zawodowe, przyjmuja studentéw na praktyki zawodowe, wizyty studyjne, a niekiedy studenci maja
mozliwosé realizacji tematow prac dyplomowych pod ich nadzorem.

Zgodnie z procedurg programy studidw sg opiniowane przez interesariuszy zewnetrznych.
Program studiow oraz efekty uczenia sig zostaly zaopiniowane m.in. przez przedstawicieli firm:
KROSGLASS S.A., ERKO sp. z 0.0. sp.k. Maxstone sp. z 0.0. sp. k., Browar Rzemiesiniczy Wojkowka.

Informacje na temat podjetych dziatan naprawczych po ostatniej wizytacji PKA w 2016r. zawarto
Cz. Ill, zat. nr 2.5 Charakterystyka dziatan zapobiegawczych

Czesé Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegofowych kryteriow oceny programowej
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o ; kandydatow jako efekt nizu
B potrzebami lokalnego rynku pracy 4
o ; : 3 S demograficznego,
b 2. Mata liczba studentow daje mozliwosc : :
2 : s it 4 2. Potrzeba ciggtego dopasowywania
§ indywidualizacji procesu ksztatcenia ; 2
= ¢ infrastruktury kierunku w nowoczesne
2 3. Rozwoj przemystu na Podkarpaciu o :
g T narzedzia i technologie stosowane na
= 3 rynku pracy,
c absolwentow kierunku :
= 3. Rosngce koszty utrzymania
(] Towaroznawstwo b g
s ; infrastruktury Uczelni przy
4. Wozrost zamoznosci spoteczenstwa, i ;
BN 5 . SN i O zmniejszonym naborze studentow
wiecej rodzin stac na wystanie dzieci na . : : R :
cHii 4. Migracje absolwentow szkét srednich z
. a o regionu do duzych osrodkow
5. Spadek emigracji zarobkowej wsrod & il ¥
mitadych ludzi akademickich
6. Mozliwosc utrzymania dobrych relacji z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

Czesc 111, Zatgczniki

Dokumenty, ktore nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny w formie elektronicznej zostaty nagrane

na ptycie. Zapisane zostaty w formacie .pdf.
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(Pieczec uczelni)
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(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc)

Karpacka Panstwowa
Uczelnia w KroSnie
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