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Regulamin Biura ds. Oséb z Niepelnosprawnosciami Panstwowej Akademii Nauk

Stosowanych w Kro$nie

§1. Informacje ogolne

Biuro ds. Osob z Niepelnosprawno$ciami Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w
Kroénie, zwane dalej BON, jest jednostka organizacyjng Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Kro$nie, zwanej dalej Uczelnig.

BON zostal powotany na mocy uchwaty Senatu nr 11/14 z dnia 11 marca 2014 roku.
Pracami BON kieruje powotany przez Rektora Petnomocnik Rektora ds. Osob z
Niepelnosprawnos$ciami.

Dysponowanie §rodkami dotacji przeznaczanymi na zadania zwigzane z zapewnieniem
studentom uczelni, bedacymi osobami z niepelnosprawnos$ciami warunkow do petnego
udzialu w procesie przyjmowania na studia, ksztalceniu na studia oraz prowadzeniu
dzialalnos$ci naukowej odbywa si¢ z uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. 2019 poz. 2019 z p6zn. zm.)
oraz przepisdéw wewnetrznych Uczelni.

Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na zadania zwigzane z zapewnieniem
studentom z niepetnosprawnosciami warunkéw do petnego udzialu w procesie
przyjmowania na studia, ksztalceniu na studiach oraz prowadzenia dzialalnosci

naukowej uzalezniona jest od wielko$ci przekazanej dotacji.

§2. Zakres dzialania Biura ds. Oséb z Niepelnosprawnosciami

1. Do zadah BON nalezy podejmowanie dziatah zmierzajacych do:

1) realizacji i finansowania zadan zwigzanych ze stwarzaniem studentom bedacym
osobami z niepelnosprawnosciami warunkow do pelnego udzialu w procesie
ksztatcenia;

2) likwidacji barier uniemozliwiajacych osobom z niepetnosprawnosciami ksztatcenie
oraz udziat w zyciu spoteczno$ci akademickiej;

3) biezacej obstugi studentow i kandydatow z niepetnosprawnosciami;

4) inicjatyw i realizowania dziatan dotyczacych studentow z niepetnosprawnosciami;

5) integracji studentow z niepelnosprawno$ciami;
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6) promowania Uczelni jako instytucji przyjaznej osobom z niepetnosprawno$ciami, W
tym w szczegolnosci wsrod potencjalnych kandydatow na studia (m.in. poprzez
informowanie o mozliwosciach i warunkach studiowania w Uczelni o0sob z
niepetnosprawnosciami);

7) informowania o biezgcych sprawach stypendiach socjalnych, stypendiach specjalnych,
zapomogach oraz stypendiach rektora dla najlepszych studentow;

8) uczestnictwa m.in. w konferencjach i seminariach dotyczacych tematu
niepetnosprawnosci;

9) wspoétpracy z Pelnomocnikami Rektoréw ds. Osob z Niepelnosprawno$ciami i
Studentéw z Niepelnosprawnos$ciami innych uczelni wyzszych w celu wymiany
doswiadczen i realizowania wspolnych dziatan;

10) podejmowania dziatan zmierzajagcych do zapewnienia dostgpu do zajgl
dydaktycznych studentom 2z niepelnosprawno$ciami, ktorzy nie sg w stanie
standardowo realizowaé program studiow;

11) ksztaltowania przychylnych postaw wobec 0s6b z niepelnosprawnosciami.

2. Biuro ds. Osob z Niepetnosprawnosciami ponadto:

1) gromadzi i weryfikuje dokumentacje dotyczaca studentow Uczelni z
niepetnosprawnosciami korzystajacych z ustug BON;

2) moze udzieli¢ pomocy pracownikom prowadzgcym zajecia dydaktyczne, w ktorych
biorg udziat studenci z niepetnosprawnosciami;

3) udziela wyjasnien osobom z niepelnosprawnosciami w zakresie spraw objetych

obowigzkami BON.
§3. Zasady korzystania z pomocy Biura ds. Oséb z Niepelnosprawnosciami

1. Szanujac niezalezno$¢ osob z niepelnosprawnosciami oraz ich prawa, pomoc BON
udzielana jest tylko i wylacznie tym osobom z niepelnosprawnoscia, ktore same zgtosza
sie z wnioskiem o wsparcie i udokumentuja swojg sytuacj¢ zyciowa.

2. Decyzje o przyznaniu wsparcia i jego formeg podejmuje Rektor, po zaopiniowaniu przez
Pelnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.

3. Korzystanie z ustug BON jest bezptatne.

4. Student, chcacy skorzysta¢ z ustug BON powinien:

1) wyrazi¢ pisemnie swoje potrzeby.
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2) aktualizowa¢ dane kontaktowe.

3) podpisa¢ oswiadczenia o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych

4) zglaszaé potrzeby z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym.

5) sktada¢ wnioski o przyznanie ustug transportowych lub/oraz asystenckich zgodnie z
terminami wskazanymi dla stronie internetowej BON.

5. Student korzystajacy ze wsparcia zobowigzany jest do niezwlocznego informowania
pracownikow BON o okolicznos$ciach uzasadniajacych potrzebe weryfikacji zasadnosci
udzielonej pomocy, w szczego6lnosci gdy:

1) stan zdrowia ulegt zmianie,

2) przedstawiona dokumentacja ulegla przedawnieniu,

3) stan zdrowia jest niestabilny,

4) zachodzi potrzeba dostosowania udzielanej pomocy do potrzeb wnioskujgcego,

6. Student z niepetnosprawnoscig traci prawo do otrzymania danej formy wsparcia albo
prawo do dalszego korzystania z juz przyznanej formy wsparcia w przypadku:

1) skreslenia z listy studentow.

2) ztozenia przez studenta pisemnej rezygnacji ze studiow.

3) zlozenia z wynikiem pozytywnym egzaminu dyplomowego.

4) ukonczenia studiow przed uptywem okresu, na ktore mial przyznane okreSlone
wsparcie.

5) otrzymania przez studenta urlopu.

6) przeniesienia do innej uczelni.

7) uptywu terminu waznoS$ci orzeczenia o niepelnosprawnosci.

7. Pomoc finansowa $wiadczona przez BON realizowana jest w glownej mierze
Z dotacji podmiotowej na wsparcie procesu ksztalcenia i prowadzenia badah osob z
niepetnosprawnosciami udzielanej z budzetu panstwa na podstawie ust. 365 pkt 6
ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018

poz. 1668 z p6zn. zm.).
§4. Formy wsparcia oséb z niepelnosprawnosciami organizowane przez BON

1. W ramach pomocy BON student moze otrzymac:

1) wsparcie w formie asystenta osoby niepetnosprawne;.



Panstwowa Akademia
Nauk Stosowanych
w Krosnie

2) wsparciec w formie organizacji i finansowania kosztow transportu studenta
z niepelnosprawnosciami pomiedzy obiektami uczelni oraz pomigdzy uczelnig a
miejscem zamieszkania.

3) wsparcie w formie indywidualnych zaje¢ dydaktycznych dostosowanych do potrzeb
1 mozliwosci studentéw z niepetnosprawnosciami.

4) organizacj¢ szkolen, warsztatow, konferencji dla:

a) studentow z niepetnosprawnosciami PANS w Krosnie, dotyczacych poprawy ich
umiejetnosci psychospotecznych i1 aktywizacji zawodowej;

b) pracownikow i studentow petnosprawnych PANS w Krosnie podnoszacych
swiadomo$¢  zwigzang z  niepelnosprawnoscia 1 obecnos$cig  0sOb
z niepelnosprawnosciami na Uczelni.

5) przystosowanie i/lub opracowanie materiatow dydaktycznych i naukowych w
formie dostepnej dla studentbw z roéznymi rodzajami 1 stopniami
niepelnosprawnosci.

6) zakup literatury naukowej (m.in. w formie elektronicznej) wspierajacej proces
ksztatcenia, z ktdrej moga korzysta¢ studenci z niepetnosprawnosciami.

7) zakup sprzetu i urzadzen niezbednych do wsparcia przebiegu procesu
dydaktycznego studentow z niepelnosprawnos$ciami.

8) inne dziatania majgce na celu stworzenie studentom z niepelnosprawnosciami
warunkow do pelnego udzialu w procesie ksztatlcenia 1 badan naukowych,

dostosowane indywidualnie do potrzeb studentow.

§5. Uprawnieni do korzystania z ustug Biura ds. Oséb Niepelnosprawnych

Do Kkorzystania z BON uprawnieni sg studenci, bedacy osobami z
niepetnosprawnosciami, w rozumieniu Ustawy o Rehabilitacji Zawodowej 1 Spoteczne;j
oraz o Zatrudnianiu Os6b Niepelnosprawnych z 27 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. nr
123, poz. 776 z p6zn. zm.).

Osoby ubiegajace si¢ o korzystanie z ustug BON zobowigzane sa do ztozenia
odpowiedniego wniosku wraz z dokumentacja dotyczaca choroby lub
niepetnosprawnosci. Osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci obowigzane sg
ztozy¢ kopi¢ orzeczenia potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatlem przez pracownika

BON.
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Jesli BON uzna przedstawiong dokumentacj¢ za niewystarczajacg do rozpatrzenia
wniosku osoby niepetnosprawnej, zwrdci si¢ o uzupetnienie dokumentacji.
Dokumenty sktadane do BON, potwierdzajace stan zdrowia osoby wnioskujacej, nie
moga by¢ wystawione wczesniej] niz 90 dni przed ich ztozeniem do BON, z
wytaczeniem orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci.

W przypadku, gdy przedstawiona dokumentacja nie ma charakteru stalego, osoba
z niepelnosprawnoscia, ubiegajaca si¢ o pomoc BON, jest obowigzana do uaktualniania
dokumentacji na kazde zgdanie BON.

BON ma prawo odmoéwi¢ udzielenia pomocy w konkretnej sprawie. Odmowa udzielana

jest w formie pisemnej i powinna zawiera¢ pisemne uzasadnienie.

§6. Tryb rozpatrywania wnioskow

Indywidualne formy wsparcia przyznawane sa na podstawie wniosku studenta, ktory

powinien zawiera¢ uzasadnienie i zwigzek pomiedzy rodzajem niepelnosprawnosci lub

stanem zdrowia a potrzebg skorzystania z danej formy wsparcia.

Wnhiosek studenta badany jest pod katem celowos$ci przyznania wnioskowanej pomocy,

z uwzglednieniem w szczegolnosci:

a) stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci, probleméw zdrowotnych;

b) okresu na jaki orzeczono niepelnosprawnosé, potwierdzono zty stan zdrowia;

C) specyfiki wymagan zwigzanych z danymi studiami;

d) uzasadnienia i racjonalnej potrzeby osoby ubiegajacej si¢ 0 wsparcie zwigzane z
wlasciwg realizacja procesu dydaktycznego;

e) zwigzku pomiedzy rodzajem niepelnosprawnos$ci lub stanem zdrowia a

trudno$ciami w wypetnianiu obowigzkoéw zwigzanych z realizacja studiow.
§7. Ochrona danych osobowych

Wszelkie dokumenty, w tym zwigzane ze stanem zdrowia, przekazane do BON
przetwarzane s3 zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w

zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
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takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych).

2. Przekazane przez osobe wnioskujacg informacje i dokumenty, w tym zawierajace dane
dotyczace stanu zdrowia (stopnia niepelnosprawnos$ci) przetwarzane sg wytacznie na
uzytek wewnetrzny Uczelni w zwigzku z podjeciem dziatan majacych na celu
weryfikacje wniosku i udzielenie §wiadczenia.

3. Szczegoélowe informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych, w tym praw
0sob, ktorych dane dotycza, dostepne sg na stronie internetowej BON oraz w postaci

klauzuli informacyjnej w siedzibie biura — Rektorat Rynek 1.

§8. Prawa oso6b korzystajacych ze Swiadczen w ramach BON

1. Student zgtaszajacy si¢ do Biura ds. Osob z Niepetnosprawnosciami ma prawo do:
1) Wgladu we wszystkie pozostawione w BON dokumenty dotyczace jego osoby.
2) Poszanowania jego prywatnosci oraz pelnej poufnosci informacji powierzanych
pelnomocnikom BON.
3) Ingerencji w proces udzielania wsparcia poprzez zglaszanie uwag i potrzeb,

wynikajacych z jego stanu zdrowia.

§9. Centrum Wsparcia BON

1. Centrum Wsparcia BON jest jednostka pomocniczg Biura.
2. Centrum Wsparcia miesci si¢ w budynku przy ul. Kazimierza Wielkiego 6A, pokd;j 10.
3. Organizacj¢ i zakres dziatania Centrum Wsparcia reguluje osobny regulamin dostgpny

na stronie internetowej BON oraz w siedzibie Centrum.

§10. Nadzér nad dzialalnoscia BON.

1. Do kompetencji Rektora nalezy:
a) podejmowanie decyzji w sprawie przyznawania indywidualnych form wsparcia
dla studentdw z niepetnosprawnosciami po zaopiniowaniu przez Pelnomocnika

Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami PANS w Krosnie;
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b) zawieranie umow cywilnoprawnych w ramach realizacji form wsparcia studentow
z niepetnosprawnosciami okreslonych w niniejszym regulaminie oraz zatwierdzania
pod wzgledem merytorycznym rachunkéw do w/w umow;

€) nadzor nad realizacjg zadan przyznawania wsparcia oraz dysponowania srodkami

dotacji.
§11. Przepisy koncowe i przejsciowe.

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1.01.2023r.

Z dniem 1 stycznia 2023r. Biuro ds. Osob Niepetnosprawnych Karpackiej Panstwowe;j
Uczelni w Kros$nie zmienia nazwe na: Biuro ds. Oséb z Niepelnosprawnosciami
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Kros$nie

. Traci moc Regulamin BON, stanowiacy zatgcznik do Senatu PWSZ w Krosénie nr 11/14
z dnia 11 marca 2014 roku.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie decyzje podejmuje rektor.



