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Praktyka zawodowa czes¢ 111
Kierunek studiow: Automatyka i Robotyka

Zgodnie z zatozeniami programowymi Instytutu Politechnicznego ,,Praktyka zawodowa
cz. 3” na kierunku Automatyka i Robotyka studenci zobowigzani sg planem studiow do odbycia
W szostym i siodmym semestrze tych zajec¢. Praktyka zawodowa trwa tym przypadku osiem
tygodni (320 godz.). Praktyka prowadzona jest pod nadzorem wyznaczonego ze strony zaktadu
pracy ,,opiekuna zawodowego praktyk", ktory czuwa nad jej przebiegiem, kieruje praca
studenta i ocenia jego postawe, zaangazowanie i nabyta wiedz¢ wystawiajgc ocen¢ po kazdym
semestrze. Ze strony uczelni nadzor dydaktyczno-wychowawczy nad praktyka sprawuje
opiekun praktyki. Opiekun praktyki, jako przedstawiciel uczelni jest przetozonym studentow
odbywajacych praktyke i wspdlnie z kierownictwem zakladu pracy rozstrzyga sprawy
zwigzane z przebiegiem praktyki.

Do studentéw odbywajacych praktyki na podstawie ,,Porozumienia” stosuje si¢
odpowiednio przepisy prawa pracy o ochronie pracy kobiet i mtodocianych, o dyscyplinie pracy
oraz o bezpieczenstwie 1 higienie pracy. Zaktad pracy moze zazada¢ od uczelni odwotania z
praktyki studenta odbywajacego praktyke na podstawie porozumienia, w wypadku gdy naruszy
on w sposob razacy dyscypling pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny spowodowalo zagrozenie
zycia lub zdrowia, zaktad pracy moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyki w
zakladzie.

Celem przedmiotu ,,Praktyka zawodowa cz. 3” jest doskonalenie praktyczne zdobytych
wiadomosci teoretycznych 1 umiejetnosci w toku studidw, pod katem opracowania i wykonania
samodzielnej pracy inzynierskiej (dyplomowej) wdrozeniowe;j. Praktyka ta winna si¢ odbywac
w podmiotach gospodarczych, instytucjach samorzadowych, urzedach administracji
panstwowej réznego szczebla 1 charakteru. Wybdr miejsca praktyki winien by¢ dostosowany
do przydzielonego tematu pracy inzynierskiej (dyplomowej). W jej ukladzie ,,Ramowy
program zaje¢ studenta” powinien by¢ skonsultowany z opiekunem pracy inzynierskiej i
powinien uwzglednia¢ te tematy, ktorych dotyczy realizowana praca. Praktyka dyplomowa
powinna by¢ rozumiana przez studenta, jako praktyka pomocnicza, ktorej celem jest badanie
autentyczno$ci, stanowiska prawnego i warunkow tworzenia (powstawania) okreslonych
tematem pracy inzynierskiej (dyplomowej) zagadnien. Student powinien w jej trakcie utrwalic¢
nabyte studiami uprawnienia zawodowe.

Ponadto celem praktyki jest zapoznanie studenta z:

1) z obowiagzujacymi w zaktadzie pracy przepisami:

« regulaminem pracy,

o przepisami bhp i ppz.,

o podstawowymi aktami prawnymi (ustawy 1 akty wykonawcze do nich) dotyczacymi

specyfiki funkcjonowania zakladu pracy;
2) z wlasnymi mocnymi i stabymi stronami studenta celem ich dalszego doskonalenia.
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Ramowy program Praktyki zawodowej cz. 3

W zalezno$ci od wybranej specjalnos$ci przez studenta obowigzuje odmienny ramowy

program praktyk. Dopuszcza si¢ jednak modyfikacje zakresu praktyki, w zaleznosci od
specyfiki i mozliwosci zaktadu pracy, w ktorym student bedzie odbywal praktyke.
Oczekiwanym zjawiskiem, powinno by¢ by podczas praktyk zwroci¢ szczegdlna uwage na
ksztattowanie cechy organizatorsko-kierowniczych.

Dla studentow studiujacych przedmioty z zakresu Automatyka program praktyk

powinien uwzgledni¢ (w miar¢ mozliwosci zaktadu) nastepujace zagadnienia:

zapoznanie si¢ z nowoczesnym sprzetem, urzadzeniami, maszynami oraz uktadami
automatyki stosowanymi w przedsigbiorstwach lub inteligentnych budynkach;
zapoznanie si¢ z systemami wizualizacyjnymi dla proceséw, systemami bezpieczenstwa
oraz ergonomig maszyn i uktadow automatyki;

poznanie nowoczesnych technologii zwigzanych z utrzymaniem ruchu zaktadu;
poznanie specyfiki pracy na rzeczywistych stanowiskach zwiazanych z automatyzacja
procesow;

zapoznanie z przemystowa aparaturg kontrolno-pomiarowa;

montaz 1 demontaz elementdéw, podzespoldéw i1 zespotow mechanicznych,
pneumatycznych i hydraulicznych, elektrycznych i elektronicznych;

eksploatacja urzadzen i systemow automatyki i robotyki;

projektowanie i programowanie urzadzen i systemow automatyki — tworzenie
dokumentacji technicznej urzadzen i systemoéw automatyki;

zapoznanie z czujnikami, sterownikami i urzadzeniami sterujagcymi, napedami i
serwonapedami, sterowaniem elektrycznym, hydraulicznym lub pneumatycznym,
programowaniem sterownikow przemystowych, systemami mobilnymi i wbudowanymi
W automatyce;

zapoznanie si¢ ze schematami urzadzen i nabycie umiejetnosci czytania schematow i
dokumentacji techniczno-ruchowej urzadzen przemystowych

organizacja przedsiebiorstwa i dziatow przygotowania produkcji — organizacja zaktadu;
szkolenie BHP; poznanie zagrozen BHP w zaktadzie oraz stosowanej profilaktyki;
poznanie przebiegu oferty handlowej od klienta do przygotowania produkcji, okreslenie
zadanh zwigzanych z realizacjag zamOwienia; poznanie mozliwos$ci technicznych zaktadu,
itp.;

zapoznanie si¢ z podstawowymi i kluczowymi dla funkcjonowania organizacji
procesami realizowanymi w wybranych dziatach przedsigbiorstwa;

zdobycie wiedzy na temat organizacji i zasad funkcjonowania przedsigbiorstwa;
zapoznanie si¢ ze stosowanymi w przedsigbiorstwie metodami zarzadzania;

zdobycie praktycznych umiejetnosci diagnozowania i rozwigzywania problemow
gospodarowania zasobami ludzkimi, rzeczowymi, finansowymi lub informacja;
zdobycie wiedzy na temat systemu obiegu informacji w organizacji, sposobow
(narzedzi) komunikacji wewnatrz przedsigbiorstwa;

zapoznanie si¢ z realizowang strategia, metodami oddzialywania na klientéw, oraz
praktycznym poziomem realizacji spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;

ksztalcenie praktycznych umiejetnosci efektywnej komunikacji, negocjacji oraz pracy w
zespole.

Dla studentow studiujacych przedmioty z zakresu Elektroenergetyka program praktyk

powinien uwzgledni¢ (w miarg mozliwos$ci zaktadu) nastgpujace zagadnienia:

przygotowywanie dokumentacji technicznej z wykorzystaniem systemow CAX;
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uczestniczenie w projektach zwigzanych z symulacjg i obliczeniami inzynierskimi;
poznanie nowoczesnych technologii zwigzanych z utrzymaniem ruchu zaktadu,
diagnostyka 1 bezpieczenstwem urzadzen elektrycznych;

zapoznanie z czujnikami, sterownikami i urzadzeniami sterujagcymi, napgdami i
serwonapedami, sterowaniem elektrycznym, wykorzystywanym w elektroenergetyce;
zapoznanie z uktadami przetwarzania energii elektrycznej;

instalacjami, konstrukcjami maszyn i urzgdzen oraz ich eksploatacjg, pod katem maszyn
oraz instalacji elektrycznych;

zapoznanie si¢ Z nowoczesnym sprzetem, urzadzeniami i maszynami stosowanymi w
przedsigbiorstwach branzy elektroenergetycznej

poznanie specyfiki pracy na rzeczywistych stanowiskach pracy w zaktadach
przemystowych ze szczegdlnym uwzglgdnieniem elektroenergetyki;

eksploatacja urzadzen i systemow elektroenergetycznych;

wykonywanie dokumentacji oraz obliczen inzynierskich z zakresu inzynierskiej wiedzy
i elektroenergetyki;

organizacja przedsigbiorstwa; szkolenie BHP; poznanie zagrozen BHP w zaktadzie oraz
stosowanej profilaktyki; poznanie mozliwosci technicznych oraz technologicznych
zaktadu, itp.;

zapoznanie si¢ z podstawowymi i kluczowymi dla funkcjonowania organizacji
procesami realizowanymi w wybranych dziatach przedsigbiorstwa;

zdobycie wiedzy na temat organizacji i zasad funkcjonowania przedsigbiorstwa;
zapoznanie si¢ ze stosowanymi w przedsiebiorstwie metodami zarzadzania;

zdobycie praktycznych umiejetnosci diagnozowania i rozwigzywania problemow
gospodarowania zasobami ludzkimi, rzeczowymi, finansowymi lub informacja;
zdobycie wiedzy na temat systemu obiegu informacji w organizacji, sposobow
(narzedzi) komunikacji wewnatrz przedsigbiorstwa;

zapoznanie si¢ z realizowang strategia, metodami oddzialywania na klientow oraz
praktycznym poziomem realizacji spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;

ksztatcenie praktycznych umiejetnosci efektywnej komunikacji, negocjacji oraz pracy w
zespole.

Dla studentow studiujacych przedmioty z zakresu Diagnostyka samochodowa,

mechatronika i elektromobilno$¢ program praktyk powinien uwzgledni¢ (w miare
mozliwosci zaktadu) nastepujace zagadnienia:

przygotowywanie dokumentacji technicznej z wykorzystaniem systemow CAX;
uczestniczenie w projektach zwigzanych z symulacja 1 obliczeniami inzynierskimi;
poznanie nowoczesnych technologii zwigzanych z utrzymaniem ruchu zaktadu,
diagnostyka i bezpieczenstwem urzadzen elektrycznych;

zapoznanie z czujnikami, sterownikami i urzadzeniami sterujagcymi, napgdami i
serwonapedami, sterowaniem elektrycznym, hydraulicznym lub pneumatycznym,
programowaniem sterownikow przemystowych;

zapoznanie z uktadami fadowania akumulatorow, magazynowania i przetwarzania
energii elektrycznej;

instalacjami konstrukcjami maszyn i urzadzen oraz ich eksploatacjg, pod katem
instalacji elektrycznych na urzadzeniach stacjonarnych i mobilnych;

zapoznanie si¢ Zz nowoczesnym sprzetem, urzgdzeniami 1 maszynami stosowanymi w
przedsiebiorstwach branzy motoryzacyjne;j

montaz 1 demontaz elementow, podzespolow i1 zespotow mechanicznych,
pneumatycznych i hydraulicznych, elektrycznych i elektronicznych;
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poznanie specyfiki pracy na rzeczywistych stanowiskach pracy w zaktadach napraw
pojazdow samochodowych oraz z napedami elektrycznymi;

zapoznanie z czujnikami, sterownikami 1 urzadzeniami sterujagcymi, napedami 1
serwonapedami, sterowaniem elektrycznym, hydraulicznym lub pneumatycznym,
programowaniem sterownikéw przemystowych i urzadzeniami wystepujacymi na
stacjach tadowania pojazdow elektrycznych,;

eksploatacja urzadzen i systemoéw mechatronicznych - rozruch i obstuga urzadzen i
systemow mechatronicznych;

wykonywanie dokumentacji z zastosowaniem oprogramowania CAD/CAM

organizacja przedsigbiorstwa i dzialow przygotowania produkcji — organizacja zaktadu;
szkolenie BHP; poznanie zagrozen BHP w zakladzie oraz stosowanej profilaktyki;
poznanie przebiegu oferty handlowej od klienta do przygotowania produkcji, okreslenie
zadan zwigzanych z realizacjag zamowienia; poznanie mozliwosci technicznych zaktadu,
itp.;

zapoznanie si¢ z podstawowymi i kluczowymi dla funkcjonowania organizacji
procesami realizowanymi w wybranych dziatach przedsigbiorstwa;

zdobycie wiedzy na temat organizacji i zasad funkcjonowania przedsigbiorstwa;
zapoznanie si¢ ze stosowanymi w przedsiebiorstwie metodami zarzadzania;

zdobycie praktycznych umiejetnosci diagnozowania i rozwigzywania problemow
gospodarowania zasobami ludzkimi, rzeczowymi, finansowymi lub informacja;
zdobycie wiedzy na temat systemu obiegu informacji w organizacji, sposobow
(narzedzi) komunikacji wewnatrz przedsigbiorstwa;

zapoznanie si¢ z realizowang strategia, metodami oddziatywania na klientéw, oraz
praktycznym poziomem realizacji spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;

ksztatcenie praktycznych umiejetnosci efektywnej komunikacji, negocjacji oraz pracy w
zespole.
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